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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

El presente Acta puede contener datos de caracter personal objeto de
proteccidn, que, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se
encuentran omitidos y sustituidos por asteriscos (*) entre dos almohadillas (#).

A CT A de la sesién Ordinaria celebrada en Primera CONVOCATORIA, el dia 28 de

Diciembre de 2021 por la Junta de Gobierno Local.

Sefiores/as asistentes a la sesién:

Primera Teniente de Alcalde en funciones de
Alcaldesa:
D2 ANA MARIA GONZALEZ BUENO

Vocales:

D2 CANDIDA VERDIER MAYORAL

D. JOAQUIN GUERRERO BEY

D. FRANCISCO JOSE SALADO MORENO
D. JOSE MANUEL VERA MUNOZ

D2 JOSEFA VELA PANES

D2 SUSANA RIVAS CORDOBA

Vicesecretario General Acctal. en funciones de
Secretario:
D. MANUEL OROZCO BERMUDEZ

Interventor Municipal:
D. ANGEL TOMAS PEREZ CRUCEIRA

Excusan su inasistencia:
D. JOSE MARIA ROMAN GUERRERO
D. ROBERTO PALMERO MONTERO

En la Sala de sesiones de la
Casa Consistorial del Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera, a dia 28 de Diciembre de

2021.

Bajo la Presidencia de la
primera Teniente de Alcalde en
funciones de Alcaldesa, D2 ANA
MARIA GONZALEZ BUENO, se
reunieron los miembros corpora-
tivos pertenecientes a la Junta de
Gobierno  Local anotados al
margen, a fin de celebrar sesion
Ordinaria correspondiente a la
presente semana, en primera
convocatoria con la asistencia del

infrascrito Secretario General.

Y siendo las 09:15 horas, por la Presidencia se dio comienzo a la sesion, de
conformidad con el Orden del Dia de la misma, cuyo desarrollo es el siguiente:
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1.- Aprobacion del acta de la Junta de Gobierno Local de 21 de diciembre de 2021.

Abierto el acto por la Presidencia, de conformidad con los articulos 36.1 y 91.1 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y
habida cuenta de no haberse formulado observacidn alguna al acta de la sesidén anterior
celebrada, en primera convocatoria, el dia 21 de diciembre de 2021, ésta quedo aprobada en
virtud de lo dispuesto en los referidos articulos.

2.- Propuestas de acuerdo que eleven a la misma para su resolucion las distintas
Areas administrativas municipales.

2.1.- Expediente relativo a la devolucion de la garantia definitiva depositada por D.
Antonio Vela Oliva en garantia del contrato administrativo de prestacion del
servicio de diseiio y publicidad de la Delegacion de Cultura y otras.

Se da cuenta de expediente administrativo tramitado para la devolucidén de la
garantia definitiva depositada por D. *****¥* *kkx *ix** [AV.0.] en garantia del Contrato
Administrativo de prestacidn del servicio de disefio y publicidad de la Delegacién de Cultura'y
otras, por importe de 1.545,74 euros, y del que resulté adjudicataria en virtud de acuerdo de
Junta de Gobierno Local de fecha 6 de junio de 2017.

Vistos los informes favorables emitidos por la Animadora Cultural de la Delegacion de
Cultura, D2 *¥¥¥xk skskxcksok Sokdkskicks *kxkkx*kx* [IMV.P.R.] de fecha 21 de diciembre de
2021 y por la Jefa de Servicio de Contratacion y Patrimonio, D2 *¥*xk* dkikskxskixk
*aFxEkxx** [T.C.F] en la misma fecha, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo
102.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, de aplicacion por razones temporales; la
Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacién de Contratacion y Patrimonio y
haciendo uso de la delegacion que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-
Presidencia nums. 4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y
por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: Se proceda a la devolucién de la
garantia definitiva depositada por D. ******* ***x *x*** [AV.0.] en garantia del Contrato
Administrativo de prestacion del servicio de disefio y publicidad de la Delegacion de Culturay
otras, por importe de 1.545,74 euros, segln carta de pago con numero de operacion
320170003565 de fecha 6 de junio de 2017.

2.2.- Expediente relativo a la devolucion de la garantia definitiva depositada por
"Martin Casillas, S.L." en garantia del contrato administrativo de Obras de
reurbanizacion en calle Coto La Campa y Sector A de Los Gallos, lote 4.

Se da cuenta de expediente administrativo tramitado para la devolucién de la
garantia definitiva depositada por la empresa “Martin Casillas, S.L.U.” en garantia del
Contrato Administrativo de “Obras de reurbanizacion en calle Coto La Campa y Sector A de
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

los Gallos. Lote 4: sector 4 calle Tarro”, por importe de 1.666,06 euros, y del que resultd
adjudicataria en virtud de acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 19 de febrero de
20109.

Vistos los informes favorables emitidos por el Ingeniero de Edificacidn Municipal y
Jefe de Seccidon de Servicios, D. ¥*¥* Hkkskk sckxskxk xkx***x [J.P.B.A.] de fecha 2 de
noviembre de 2021 y por la Jefa de Servicio de Contratacion y Patrimonio, D2 ***x*x*
FAARE AR Axckkxkxxk* [T.C.E] de fecha 22 de diciembre de 2021, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 111.2 de la Ley de Contratos del Sector Publico 9/2017, de 8 de
noviembre; la Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Contratacién y
Patrimonio y haciendo uso de la delegacidon que ostenta en virtud de Resoluciones de la
Alcaldia-Presidencia nims. 4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa
deliberacion y por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA: Se proceda a la
devolucion de la garantia definitiva depositada por “Martin Casillas, S.L.U.”, en garantia del
Contrato Administrativo de “Obras de reurbanizacién en calle Coto La Campa y Sector A de
los Gallos. Lote 4: sector 4 calle Tarro”, por importe de 1.666,06 euros, segln carta de pago
con numero de operacion 320190000488 de fecha 18 de febrero de 2019.

2.3.- Expediente relativo a la devolucion de la garantia definitiva depositada por
"GARCAMARGO, S.L." por contrato de Campafa de Aglomerado 2019 en viales
publicos.

Se da cuenta de expediente administrativo tramitado para la devolucién de la fianza
definitiva depositada por la empresa “GARCAMARGO, S.L.” en garantia del Contrato
Administrativo de obras de Campafa de Aglomerado 2019 en viales publicos, por importe de
12.016,53 euros, y del que resultd adjudicataria en virtud de acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 28 de enero de 2020.

Vistos los informes favorables emitidos por el Ingeniero de edificacion y Jefe de
Seccion de Servicios, D, ¥**¥* **xkkxk **xx%*x* [pB A.] de fecha 2 de noviembre de 2021 y por
la Jefa de Servicio de Contratacion y Patrimonio, D2 *###¥ kkxsoickaonk sakxkixsx* [T.C.F]
de fecha 23 de diciembre de 2021, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 111.2
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico; la Junta de Gobierno
Local, a propuesta de la Delegacidon de Contrataciéon y Patrimonio y haciendo uso de la
delegacion que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums. 4.138 y
4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacion y por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA: Se proceda a la devolucién de la garantia definitiva
depositada por la empresa “Garcamargo, S.L.” en garantia del Contrato Administrativo de
obras de Campafiia de Aglomerado 2019 en viales publicos, por importe de 12.016,53 euros,
segln carta de pago con nimero de operacion 320200000219 de fecha 24 de enero de 2020.
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2.4.- Expediente relativo a la adjudicacion de las obras de mejora de accesibilidad
en barriada vulnerable La Carabina dentro de la Estrategia de Desarrollo Urbano
Sostenible e Integrado (EDUSI) de Chiclana de la Frontera "Chiclana, Comprometida
con el Desarrollo Sostenible", cofinanciada en un 80% por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) en el marco del Programa Operativo de Crecimiento
Sostenible, actualmente Programa Operativo Pluriregional de Espafia (POPE) 2014-
2020.

Se da cuenta de expediente administrativo tramitado en virtud de acuerdo adoptado
por la Junta de Gobierno Local en sesidn ordinaria de 9 de noviembre de 2021, para la
contratacion mediante procedimiento abierto simplificado, con un Unico criterio de
adjudicacion, de las obras de rehabilitacion de viviendas para la mejora de la accesibilidad en
barriada vulnerable La Carabina, dentro de la Estrategia de Desarrollo Sostenible Integrado
(EDUSI) de Chiclana de la Frontera: “Comprometida con el Desarrollo Sostenible”, con
sujecion al Proyecto Técnico de obras redactado por el arquitecto, D, ##¥#kk sexkek dookskx
[G.S.S.] y al Pliego de Clausulas Econdmico-administrativas Particulares aprobados por dicho
acuerdo, en los que se establece un plazo de ejecuciéon de doce meses conforme a la
programacion prevista para el desarrollo del proyecto y un presupuesto base de licitacién de
UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO EUROS
CON NOVENTA Y NUEVE CENTIMOS (1.378.654,99 Euros), |V.A incluido, a la baja, conforme
al siguiente desglose:

* 1.139.384,29 Euros, correspondiente al importe de ejecucion material, gastos
generales y beneficio industrial.
e 239.270,70 Euros, correspondiente al 21% de |.V.A.

La actuacién objeto de este contrato estd cofinanciada en un 80% por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en el marco del Programa Operativo de Crecimiento
Sostenible, actualmente Programa Operativo Pluriregional de Espafia (POPE), con cargo a la
aplicacion presupuestaria 1521/627 y proyecto de gastos con financiacion afectada
2020.0000043 2 1521 1.

El 20% restante de la actuacion se financiard con cargo a la aportacién municipal
contemplada en el Presupuesto General del Ayuntamiento actual o futuro, que se
incorporaran a la aplicacién y proyecto indicados.

Vista el acta de reunidn celebrada por la Mesa de Contratacion con fecha 1 de
diciembre de 2021, en la que se procedid a la apertura de los archivos electrénicos
denominados “UNICO” de documentacién administrativa y proposicidn econdmica, resultan
presentadas a este procedimiento las ofertas suscritas por Bilba Constructora Andalucia, S.L.,
Cobra Instalaciones y Servicios, S.A. y Mairandu, S.L.

La Mesa de Contratacidn, en esa misma reunion, antes de proceder a la valoracion de
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

las proposiciones econdmicas, realizd las oportunas comprobaciones para determinar si
alguna de las ofertas presentadas se encontraba incursa en presunciéon de anormalidad,
segun lo dispuesto en la cldusula 15 del PCAP y en el articulo 85 del Reglamento General de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (RD 1098/2001, de 12 de octubre)
resultando que no se encontraba en tal supuesto ninguna de las ofertas admitidas.

En la referida reunién de la Mesa de Contratacidn se procedioé a la valoracidn de las
proposiciones econdmicas admitidas de acuerdo al Unico criterio de adjudicacion establecido
en la cldusula 12 del PCAP, de la que se concluyd la siguiente lista ordenada de manera
decreciente de acuerdo a las puntuaciones obtenidas por los licitadores:

Orden: 1 NIF: B92349760 BILBA CONSTRUCTORA ANDALUCI'A, S.L. Propuesto para la
adjudicacién

Oferta econdmica: 894.246,18 €.- .V.A. excluido.

Total criterios CAF: 100.00

Total puntuacion: 100.00

Orden: 2 NIF: A46146387 COBRA INSTALACIONES Y SERVICIOS, S.A.
Oferta econdmica: 972.119,26 €.- LV.A. excluido

Total criterios CAF: 68.23

Total puntuacién: 68.23

Orden: 3 NIF: B11808235 MAIRANDU SL

Oferta econémica: 1.066.115,70 €.- |.V.A. excluido
Total criterios CAF: 29.88

Total puntuacién: 29.88

Con fecha 2 de diciembre de 2021 se remitié el oportuno requerimiento a BILBA
CONSTRUCTORA ANDALUCIA, S.L., propuesta adjudicataria, para que en el plazo indicado en
el mismo aportara la documentacion previa a la adjudicacidn sefalada en la cldusula 17 del
PCAP asi como el justificante de haber depositado la garantia definitiva por importe
correspondiente al 5% del importe de adjudicacién, de acuerdo a lo establecido en la
cldusula 18 del PCAP.

Calificada favorablemente por la Mesa de Contratacion en reunion celebrada el 20 de
diciembre de 2021 la documentacién previa a la adjudicacion presentada, dentro del plazo
concedido para ello, por el propuesto adjudicatario; de conformidad con lo establecido en el
articulo 150.3 de la Ley 09/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico; |a Junta
de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Contratacion y Patrimonio y haciendo
uso de la delegacion que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nims.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberaciéon y por unanimidad de
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los miembros presentes, ACUERDA:

12. Adjudicar a BILBA CONSTRUCTORA ANDALUCIA, S.L. con CIF: B92349760, las obras
de mejora de la accesibilidad en barriada vulnerable La Carabina, dentro de la Estrategia de
Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado (EDUSI) de Chiclana de la Frontera “Chiclana,
Comprometida con el Desarrollo Sostenible”, cofinanciada en un 80% por el Fondo Europeo
de Desarrollo Regional (FEDER) en el marco del Programa Operativo de Crecimiento
Sostenible, actualmente Programa Operativo Plurirregional de Espafia (POPE) 2014-2020,
con sujecién a los Pliegos de Clausulas Econdmico-Administrativas Particulares y al Proyecto
Técnico redactado por el arquitecto, D. *¥*¥*x* skxkix k*x*x [GS.S.], aprobados por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento de fecha 9 de
noviembre 2021, y a la documentacién presentada en el archivo electrénico “UNICO” de de
su oferta, por la cantidad de UN MILLON OCHENTA Y DOS MIL TREINTA Y SIETE EUROS, CON
OCHENTA'Y OCHO EUROS (1.082.037,88 €), I.V.A. incluido, con el siguiente desglose:

* 894.246,18 € correspondiente al importe de ejecucion material, gastos generales y
beneficio industrial.
» 187.791,70 € correspondientes al 21% del .V.A.

De conformidad con la programacion prevista para el desarrollo del proyecto, el plazo
maximo de ejecucidn de estas obras sera de doce meses. El computo del plazo se iniciara
desde el dia siguiente al de la fecha del acta de comprobacion del replanteo, si el
Ayuntamiento autoriza el inicio de la obra.

22, Notificar el presente acuerdo a los licitadores, requiriendo a la empresa
adjudicataria para que, en el plazo de 15 dias habiles siguientes al de su recepcidn, formalice
el correspondiente contrato administrativo.

39, Segun lo previsto en la cldusula 5.4 del Pliego de Clausulas Econdmico-
Administrativas Particulares, con cargo a la financiacidn existente para la ejecuciéon de estas
obras, correspondera el pago a la empresa “SGS Tecnos, S.A”, por los trabajos de
coordinacion en materia de Seguridad y Salud de estas obras, la cantidad de 2.636,90 euros,
IV.A. incluido.

42, Se dé publicidad de esta resolucion de adjudicacion en el Perfil de Contratante del
organo de contratacién conforme establece el articulo 151 de la Ley 9/2018, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

2.5.- Expediente relativo a la aprobacion de bases para la provision de 13 plazas de
Policia Local incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2019, 2020 y 2021.

Visto el expediente que se instruye en el Departamento de Personal al efecto de la
aprobacion de Bases que habran de regir la convocatoria para la provision de trece plazas de
Policias Locales, funcionarios/as de carrera, incluidas en las Ofertas de Empleo Publico de los

- Pag.6de 105 -

Documento firmado por:

Fecha/hora:

GONZALEZ BUENO ANA MARIA

30/12/2021 11:53:09

OROZCO BERMUDEZ MANUEL

30/12/2021 11:42:29




GG€J02099159.020€P0STE0.LYTET.900L
V0K ORI O O A0 AR 0

ASO¢,00(UOIDBPI[A/SS BURIDIYD [enLIAR]|IURIUSA//:dNY

Ua UQIoedlLIaA ap oInbas 061poD |8 aelpaw
epegoidwod Jas apand 0lUsWNJ0p 81S8 ap peplonuaine e

GSE€J02099TS9.020€P03TEO.LYTET.L900L

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

ejercicios 2019, 2020 y 2021.

Considerando el informe emitido por la Jefa de Seccién de Personal, Dofia Demetria
Gutiérrez de la Torre, de fecha 20 de diciembre de 2021, informando favorablemente la
aprobacidn de las Bases que habran de regir la convocatoria para la provision de trece plazas
de Policias Locales, funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera,
encuadradas en el Grupo C, Subgrupo C1 de la Escala de Administracion Especial, Subescala
de Servicios Especiales, Clase Policia Local, incluidas en las Ofertas de Empleo Publico de esta
Corporacién correspondientes a los ejercicios 2019, 2020 y 2021, once de las cuales por
sistema de seleccion mediante oposicion libre y dos plazas reservadas para movilidad sin
ascenso y dotada con los haberes pertenecientes a dicho grupo.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacién de Personal y haciendo uso
de la delegacién que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacidn y por unanimidad de
los miembros presentes, ACUERDA:

19. Aprobar las BASES que regiran la convocatoria para la seleccion de trece plazas de
Policia Local, personal funcionario, personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso-
oposicion en turno libre, incluida en la Oferta de Empleo Publico de esta Corporacion
correspondiente al ejercicio 2021, del siguiente tenor literal:

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1.- Es objeto de las presentes Bases la regulacion del proceso de provisidon en propiedad de
trece plazas de Policias Locales, funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera, mediante los sistemas de seleccion que se indican, encuadradas en el Grupo C,
Subgrupo C1 de la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase
policia Local, correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico para los afio 2019, 2020 y
2021, y dotadas con los haberes pertenecientes a dicho grupo; distribuidas en la siguiente
forma:

A) Once plazas mediante el sistema de acceso de turno libre y a través de
procedimiento de seleccion de oposicion, de acuerdo con el art. 40 de la Ley 13/2001, de 11 de
diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia.

B) Dos plazas reservadas para movilidad sin ascenso prevista en el art. 45 de la Ley
13/2001, de 11 de diciembre, citada en el punto anterior, a la que podran acceder los
miembros de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia que reldnan los requisitos
establecidos para este sistema de acceso en la Base 3.2 .

Si las vacantes convocadas para movilidad no se pudieran proveer por falta de
solicitantes o porque fuesen declaradas desiertas, se acumularan al sistema de turno libre.
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2.- LEGISLACION APLICABLE.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 13/2001, de 11 de diciembre
de Coordinacion de las Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia
Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de 8
de julio, de ingreso, promocién interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocidn interna
y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, modificada por la
Orden de 31 de marzo de 2008 y la Orden de 30 de noviembre de 2020, y en lo no previsto
en la citada legislacion, les serd de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica, modificada por Ley 23/88, de 28 de julio, Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocién interna,
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracién general del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
Administracién Local.

3.- REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR O CUMPLIR LAS PERSONAS ASPIRANTES.

3.1.- ASPIRANTES QUE ACCEDAN POR EL TURNO LIBRE:

Para acceder a los Cuerpos de la Policia Local, por turno libre, las personas aspirantes
deben reunir, antes de que termine el Gltimo dia de presentacidn de solicitudes, los requisitos
siguientes:

a.- Nacionalidad espafiiola.

b.- Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c- Estatura minima de 1.65 m. los hombres y 1.60 m. las mujeres. Las personas aspirantes
que ya sean funcionario/as de carrera de algin Cuerpo de la Policia Local de Andalucia,
estardn exentos de cumplir este requisito, de conformidad con el articulo 42.5 de la Ley
13/2001.

d.- Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e.- Estar en posesidn del titulo académico de Bachiller, Técnico o equivalente.

f- No haber sido condenado/a por delito doloso ni separado del servicio del Estado de las
Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

publicas. No obstante, sera aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con
las normas penales y administrativas, si el interesado/a lo justifica.

g.- Estar en posesion de los permisos de conduccién de las clases A2 y B.

h.- Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado
anterior.

Estos requisitos deberan reunirse antes de que termine el Gltimo dia de presentacion
de solicitudes y acreditarse documentalmente antes de realizar el Curso de ingreso, en su
caso, salvo el de estatura que lo serd en la prueba de examen médico; vy ello sin perjuicio de
la obligatoriedad de presentar la documentacidn exigida en la base cuarta en el momento de
presentar las solicitudes.

3.2.- ASPIRANTES QUE ACCEDAN POR TURNO DE RESERVA DE MOVILIDAD SIN ASCENSO:

De acuerdo con los articulos 45 y 46 de la Ley 13/01, de Coordinacién de las Policias
Locales de Andalucia y los ariculos 23 y 24 del Decreto 201/2003. La movilidad como sistema
de acceso a los Cuerpos de la Policia Local, consiste en el derecho que tienen los funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia de acceder, en los casos que corresponda, a
otro Cuerpo de la Policia Local, con ocasion de la existencia de plazas vacantes.

La movilidad horizontal o sin ascenso es aquella en la que los funcionarios/as de los
Cuerpos de la Policia Local de Andalucia optan a la misma categoria a la que pertenecen de
otro Cuerpo de la Policia Local.

Para participar en el proceso selectivo por movilidad sin ascenso, los/as aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos antes del Gltimo dia de presentacion de solicitudes
para su admisién en esta convocatoria:

a.- Hallarse en la situacién administrativa de servicio activo en la categoria de policia con
una antigliedad al menos de cinco afios como funcionario/a de carrera en dicha
categoria y faltar mas de 10 afios para el cumplimiento de la edad que determinaria el
pase a la situacién administrativa de segunda actividad.

b.- No hallarse en la situacién administrativa de segunda actividad por disminucion de
aptitudes psicofisicas.

c.- Estar en posesion de los permisos de conduccién de las clases A2 y B.

d.- No encontrarse cumpliendo condena por delito doloso.

Los requisitos especificados en los apartados c) y d) no deberan ser acreditados por las
personas aspirantes en el momento de presentar la solicitud. El Tribunal Calificador serd el
encargado de velar su cumplimiento cuando proceda a la correspondiente calificacion.

4.- SOLICITUDES Y DOCUMENTOS A PRESENTAR.
4.1- Los/as aspirantes presentaran solicitud ajustada al modelo que se publica en el Anexo IlI,

en el plazo de 20 dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacién del Anuncio de la
presente convocatoria en el BOE. Ambos modelos se pondran a disposicion de los aspirantes
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en el apartado de personal del sitio web www.chiclana.es, en el punto Oferta de Empleo
Publico.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento (sito en
calle Constitucidn, s/n) y por cualquiera de las formas previstas en el art. 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Asimismo, las solicitudes podran presentarse electrénicamente.

4.3 .- Las solicitudes deberan dirigirse al Excmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera, bastando que el/la aspirante manifieste que retne las condiciones exigidas en la Base
32, referida a la fecha de expiracidn del plazo sefialado para la presentacién de solicitudes.

A la citada solicitud se acompafiaran los siguientes documentos:

- Fotocopia del D.N.I. o, en su caso, del documento oficial de renovacién del mismo.

- Resguardo acreditativo de los derechos de examen, que ascienden a 19,00 euros.

Forma de pago.

El ingreso de la tasa deberd efectuarse mediante autoliquidacién, completando
formulario en la pagina web www.chiclana.es , oficina virtual, apartado “autoliquidaciones
en entidades financieras”. Seleccionar concepto “Tasa por expediciéon de documentos”,
indicando NIF, nombre/apellidos e importe.

El abono podra efectuarse:

* En los cajeros de la entidad “Caixabank” con lector de cddigo de barras, mediante
tarjeta de crédito/débido.

* En efectivo, en horario de caja, en oficinas de la entidad “Unicaja Banco”.

* Enlaweb antes mencionada, seleccionando “Pago con tarjeta de crédito”.

* En el registro del Ayuntamiento, a través de tarjeta de crédito/débito.

Solo procedera la devolucidn del importe de los derechos de examen, cuando se trate
de causa o error imputable a la propia Corporacion. No se considera error imputable a la
Corporacion la falta de cumplimiento de los/as aspirantes de los requisitos establecidos en las
bases. Procedera la devolucién del importe abonado en los casos de presentacién de la
solicitud fuera de plazo.

La falta de ingreso de los derechos de examen, supondra la exclusidn definitiva de la
persona aspirante, sin perjuicio de la posibilidad de su subsanacién en el periodo establecido
conforme a la base 5.1 de la convocatoria.

4.4.- Adicionalmente, los/as aspirantes que accedan por el turno de movilidad sin ascenso,
deberan acompaniar a sus solicitudes la siguiente documentacion:

- En el caso del apartado a) de la Base 3.2; se acreditara con el documento oficial
denominado Certificado de Servicios Previos prestados por el funcionario/a en la
correspondiente administracion.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

En dicho Certificado de Servicios Previos debera constar: nombre, apellidos, nimero de
DNI y servicios prestados. Se detallara siempre la fecha inicial y la final de cada servicio
prestado junto con el computo de tiempo desglosado en afios, meses y dias.

Para ello es obligatorio especificar el nivel de proporcionalidad y vinculo que se tuviera
en la administracién para cada servicio que se detalle, reflejando y diferenciandose la
fecha inicial y final del periodo prestado como funcionario/a de practicas y como
funcionario/a de carrera.

- En el caso del apartado b) de la Base 3.2; se acreditara solo y exclusivamente mediante
la presentacion del oportuno certificado oficial.

- Declaracién responsable de no haber obtenido plaza en otra convocatoria por el
sistema de movilidad en los Ultimos cinco afios desde la fecha de la toma de posesion en
la plaza, o bien, desde la fecha de finalizacién del plazo de toma de posesidn, en el caso
de que no hubiesen tomado posesidn por circunstancias imputables Unicamente a ellos.

- Impreso de autobaremacion, conforme al Modelo que se incluye como Anexo V. No se
tendra en cuenta ninglin mérito que no venga relacionado en el modelo establecido.

El resultado de la autobaremacién sera el nimero mdximo de puntos que podrd
obtener el/la aspirante, sin perjuicio de la facultad del tribunal de comprobacion y
valoracion de los méritos alegados.

- Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos y servicios aportados, al que
se hace referencia en el punto anterior. No se tendra en cuenta mérito alguno que no se
aporte en este momento. Cada hoja fotocopiada y enumerada solo podra recabar un
solo curso/mérito/servicio.

4.5.- Con caracter general, cuando se exija una fotocopia no sera precisa su compulsa, sin
perjuicio de que el Tribunal, en el supuesto de que apreciase algln tipo de irregularidad, pueda
exigir el documento original, debiendo, en todo caso, presentarse los originales para su
compulsa antes de que se realice el Curso de ingreso para el turno libre, en su caso. El plazo
para quienes accedan por el turno de movilidad serd de 20 dias habiles a partir de la
publicacién de los resultados de la baremacion.

4.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado/a.

5.- ADMISION DE ASPIRANTES.

5.1.- Terminado el periodo de presentacion de solicitudes, el drgano competente dictara
Resolucién, declarando aprobada la lista de admitidos/as y excluidos/as y las causas de
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exclusién. Dicha Resolucidn, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia,
indicard, en el caso de que no exprese la relacién de todos los solicitantes, los lugares en que
se encuentran expuestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as, sefialando un plazo de diez dias habiles para subsanacion. En cualquier caso, las
citadas listas se pondran de manifiesto en el sitio web www.chiclana.es, en el punto Oferta
Municipal de Empleo Publico y convocatorias, y en el Tabldn virtual del Ayuntamiento.

5.2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad convocante dictara
resolucion declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos/as y
determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios. En el supuesto de que ningln/a
aspirante, provisionalmente excluido/a, haya presentado, en el plazo correspondiente,
documentacion alguna para la subsanacién de errores, se elevard, transcurrido el plazo de
subsanacién, automaticamente a definitiva la lista provisional.

6.- TRIBUNAL.

6.1.- El Tribunal Calificador, que tendra la Categoria Segunda, de conformidad con el Art. 30 del

RD 462/2002, de 24 de Mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio esta integrado por

los siguientes miembros:

- Presidente/a: A designar por la persona titular de la Alcaldia ¢ Concejal/a en quien tenga

delegada la firma.

- Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia 6 Concejal/a en quien tenga

delegada la firma.

- Secretario/a: El titular de la Corporacion o funcionario/a en quien delegue, con voz y sin voto.
No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccion o de designacion politica,

los/as funcionarios/as interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre

a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacidn o por cuenta de nadie.

6.2.- Todos los/as vocales deberdn poseer titulacién o especializacion igual o superior a la
exigida para la categoria de la plaza convocada.

6.3.- Junto a los/as titulares se nombran suplentes, en igual nimero y con los mismos
requisitos.

6.4.- Le corresponde al Tribunal dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.

6.5.- El Tribunal actuara vélidamente cuando concurran el/la presidente/a, el/la secretario/a y
dos vocales, pudiendo acudir, indistintamente, a cada sesion el/la titular o bien su suplente.

6.6.- El Tribunal podra contar con asesoramiento técnico, con voz y sin voto, para todas o
algunas de las pruebas.

6.7.- Los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran alguna de las circunstancias previstas en los articulos 19 de la Ley 40/2015, de 1 de
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

octubre, de Régimen Juridico del Sector, o se hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas de acceso a la funcién publica en los 5 afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria. A tal efecto, el/la Presidente/a del Tribunal exigira a los/as
miembros/as del mismo, declaracion expresa de no hallarse incurso/a en las circunstancias
previstas, sin perjuicio de que de oficio deba el/la afectado/a notificarlo al organismo al que
representa.

6.8.- Podra cualquier interesado/a promover recusacion en cualquier momento del proceso
selectivo cuando concurran las anteriores circunstancias. Contra la resolucién del érgano
competente acordando o denegando la recusacion no cabra recurso alguno, sin perjuicio de la
posibilidad de alegar la recusacion al interponer el recurso que proceda contra el acto que
termine el procedimiento.

6.9.- Los/as miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimiento
de las Bases de la convocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la realizacién y
valoracion de las pruebas y para la publicacion de los resultados.

6.10.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacién de la aplicacién
de las presentes Bases, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas
por el Tribunal.

6.11.- Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la Administracién, sin perjuicio de
que ésta, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes
de la Ley de Procedimiento Admnistrativo Comun de la Administraciones Publicas.

6.12.- La composicion nominativa del Tribunal se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia,
a los efectos de lo establecido en el art. 45 de la Ley de 1 de Octubre, del Procedimiento
Adminsitrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7. PROCESO SELECTIVO, RELACION DE APROBADOS/AS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y
TOMA DE POSESION PARA EL SISTEMA DE MOVILIDAD.

7.1.- El procedimiento de seleccion consistird en un concurso de méritos, estableciéndose el
orden de prelacion de las personas aspirantes en razon de la puntuacion total del concurso. En
el supuesto de que dos 0 mas personas obtuvieran igual puntuacién, el orden de prelacién, se
establecerd atendiendo a la mayor calificacion obtenida, sucesivamente, en los siguientes
apartados: antigliedad, formacidn, titulaciones académicas y otros méritos. En caso de persistir
el empate, se decidira por sorteo publico. El baremo para el concurso de méritos a que se hace
referencia en el apartado anterior, es el previsto en la Orden de 31 de marzo de 2008, de la
Consejeria de Gobernacion, que se describe en el Anexo IV de la presente convocatoria. Los/as
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aspirantes seleccionados/as en el sistema de acceso por movilidad estardn exentos/as de la
realizacidn del curso de ingreso.

7.2.- Una vez terminada la baremacion, el Tribunal hard publica los resultados de la misma, por
orden de puntuacion, en el tablon de anuncios de la Corporacion, y propondra al titular de la
Alcaldia 6 Concejal/a en quien tenga delegada la firma, para su nombramiento como
funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Chiclana de la Fra., a tantos/as aspirantes como
nimero de plazas convocadas por el turno de movilidad, en razén de las puntuaciones
obtenidas.

7.3.- Las personas aspirantes que obtengan plaza, sélo podran renunciar a las mismas, antes de
finalizar el plazo de toma de posesidn, siempre que hubiesen obtenido plaza en otra
convocatoria publica en la que estuviesen participando y opten por esta Ultima, debiendo
comunicar esta circunstancia al Ayuntamiento al que pertenece la plaza a la que se renuncia,
siendo este requisito necesario para poder tomar posesion en la plaza obtenida, al mismo
tiempo, en otra convocatoria publica.

En este supuesto, asi como en el caso de que la persona aspirante propuesta no retina
los requisitos de participacion, el tribunal calificador, a instancia del Ayuntamiento, podra
realizar una segunda propuesta.

7.4.- Para tomar posesion de la plaza obtenida, en el caso de que la persona aspirante
estuviese participando en otras convocatorias, ésta deberda acompaiiar la acreditacién de
haber comunicado la obtencidn de la plaza, y la decision de tomar posesion de la misma a los
respectivos Ayuntamientos. (Dicha comunicacidn producira la baja automatica de la persona
aspirante en los procesos selectivos por el sistema de movilidad en que estuviese participando)

7.5.- Las personas aspirantes propuestas presentaran en el Ayuntamiento, dentro del plazo de
20 dias habiles a partir de la publicacidon de los resultados de la baremacién, cualquier
documentacion original que pudieran ser requerida por el departamento de Recursos
Humanos y que sea necesaria las mismas para la comprobacion de todos los requisitos exigidos
por la presente convocatoria.

7.6.- Si dentro del plazo indicado los/as aspirantes propuestos/as no presentaran la
documentacién requerida o no reunieran los requisitos exigidos, no podran ser nombrados/as
funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, y quedaran anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la solicitud inicial.

7.7.- Una vez acabado el plazo para la presentacion de la documentacion, los/as aspirantes
propuestos/as seran nombrados/as Funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Chiclana
de la Frontera, debiendo tomar posesion en el plazo de un mes, a contar desde la publicacion
del nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, salvo que, el Ayuntamiento de origen
haya diferido el cese, de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 26 bis del citado Decreto
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

66/2008, circunstancia que ha de comunicar al Ayuntamiento de destino. Fuera de este
supuesto, la falta de toma de posesidn en el plazo requerido, sin causa justificada, se
entendera como renuncia a la plaza obtenida.

7.8.- En el supuesto de que los/as aspirantes propuestos/as por el Tribunal no tomasen
posesion de las plazas en el plazo y orden de prelacién establecido, por cualquier causa, se
declararan desiertas las plazas por el turno de movilidad, acumulandose las mismas al turno de
oposicion libre.

8.- INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACION DE PRUEBAS PARA LAS PERSONAS
ASPIRANTES QUE ACCEDAN POR EL TURNO DE OPOSICION LIBRE

8.1.- La actuacion de los/as aspirantes en las pruebas que requieran una actuacion
individualizada se iniciara por orden alfabético a partir de la persona aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra del sorteo efectuado a tales efectos por la Junta de Andalucia y
que sea vigente en el momento de celebracién de la primera prueba. En el supuesto de que no
exista ningun/a aspirante cuyo primer apellido comience por la letra establecida en el sorteo,
el orden de actuacion se iniciara por aquellos/as cuyo primer apellido comience por la letra
siguiente, y asi sucesivamente, todo ello de conformidad con la Resolucion de la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcidon Publica de la Consejeria de Hacienda vy
Administracion Publica de la Junta de Andalucia, que se halle vigente, por la que se hace
publico el resultado del sorteo que determina el orden de actuacion de los/as aspirantes en las
pruebas selectivas que se convoquen en el afio de celebracion de las pruebas.

8.2.- Los/as aspirantes seran convocados/as para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos/as quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

8.3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los/as aspirantes para que acrediten
su identidad, debiendo acudir provistos/as del D.N.l. o, en su defecto, pasaporte o carnet de
conducir.

8.4.- La realizacidn del primer ejercicio de la Oposicion se llevard a efecto en la fecha que se
publicard con las listas definitivas de personas admitidas y excluidas, en la que se expresara
también lugar y hora de realizacién del mismo. Dicha listas se publicaran en el apartado de
personal del sitio web www.chiclana.es en el punto oferta de empleo publico y en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera (Calle Constitucion s/n).

8.5.- La fecha, lugar y hora de realizacidn de los sucesivos ejercicios se anunciard con una
antelacion minima de 48 horas en el apartado de personal del sitio web www.chiclana.es en el
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punto oferta de empleo publico y en el Tablén virtual del Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera.

8.6.- Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

9.- PROCESO SELECTIVO PARA LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE ACCEDAN POR EL TURNO DE
OPOSICION LIBRE

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas.
9.1. PRIMERA FASE: OPOSICION

En la fase de oposicion los/as aspirantes deberan superar las siguientes pruebas, que se
desarrollardan en el orden que establezca la convocatoria, asegurando la objetividad y
racionalidad de la seleccidn. Las pruebas de la primera fase, tendran caracter eliminatorio.

9.1.1.- Primera prueba - Prueba de aptitud fisica

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los/as aspirantes deberan entregar al
Tribunal Calificador, un certificado médico en el que se haga constar que el/la aspirante reline
las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebraciéon de las pruebas fisicas se
encontrara en estado de embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el
resto de pruebas, quedando la calificacion, en el caso de que superase todas las demas,
condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal
determine al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho
plazo no podra superar los 6 meses de duracién, desde el comienzo de las pruebas selectivas,
salvo que se acredite con certificacion médica que persisten las causas, en cuyo caso se podra
ampliar dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el numero de plazas convocadas sea superior al de aspirantes que se puedan
acoger al anterior derecho, el aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo de
las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el proceso selectivo aquellos/
as aspirantes cuya puntuacién final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los/as opositores/as deberan presentarse
provistos de atuendo deportivo.

La prueba de aptitud fisica tendrd la calificacion de «apto» o «no apto». Para obtener la
calificacién de «apto» sera necesario no rebasar las marcas establecidas como mdximas para
las pruebas A.1, A.5 y A.6, y alcanzar o superar los minimos de las pruebas A.2, A.3 y A.4. Los
ejercicios se realizaran por el orden en que estan relacionados y cada uno es eliminatorio para
realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de edad: de 18 a 24 afios, de
25 a 29 afios y de 30 a 34 afios. El/la opositor/a estara incluido/a en el grupo de edad
correspondiente, teniendo en cuenta la edad de los/as aspirantes el dia de la celebracion de las
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo caso estara incluido/a en el grupo de 30 a 34
anos. Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las de resistencia general y natacion
que podran hacerse de forma colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se dispone de una sola posibilidad de
ejecucion; en el resto se permitira una segunda realizacién cuando en la primera no se haya
obtenido la calificacion de «apto».

A.1.- Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos:

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona totalmente llana de terreno
compacto.

El/la aspirante se colocard en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar |a salida de
pie 0 agachado, sin utilizar tacos de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacién de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30 en adelante
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 segundos y 50 centésimas 10 segundos

A.2.- Prueba de potencia de tren superior:
Los hombres realizaran flexiones de brazos en suspensidn pura, y las mujeres
lanzamiento de baldn medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1.- Flexiones de brazos en suspension pura:

Se realizard en gimnasio o campo de deportes. Se iniciard desde la posiciéon de
suspensién pura, agarrando la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y con los
brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla asome por encima de la
barra. Antes de iniciar otra nueva flexidn serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas. Se contaran
solamente las flexiones completas y realizadas correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo de edad es:

Grupos de edad
18a24 25a29 30 en adelante
Hombres 8 6 4
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A.2.2.- Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizard en campo de deporte o en cualquier otro lugar que permita la medida
exacta de la caida del baldn.

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a la zona de lanzamiento. La
aspirante se colocara frente a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre siy a la
misma altura.

El baldn se sostendrd con ambas manos, por encima y detrds de la cabeza, y se lanzard
desde esta posicidn para que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto. No se levantaran
en su totalidad los pies del suelo y no se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por
delante de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30 en adelante
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3.- Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda:

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El/la aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado, sin calzado y con los pies
colocados en los lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separacidon de 75 centimetros. En el
centro de una linea que una los bordes posteriores de los talones de los pies, se colocara el
cero de una regla de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la regla
perpendicularmente a la linea anterior y en sentido opuesto a la direccion de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atrds y entre las piernas, hasta tocar y
empujar el cursor o testigo de la regla, sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los dedos de ambas manos al
mismo tiempo, manteniéndose la posicidn maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.
Para la ejecucion el/la aspirante puede mover los brazos, flexionar el tronco y las rodillas, pero
no puede separar del suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la superacién de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30 en adelante
Hombres y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical.
Se realizard en gimnasio o campo de deportes, con suelo horizontal y junto a una pared
vertical y lisa, con la superficie adecuada para efectuar la medicion de las marcas.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

El/la aspirante se colocard de lado junto a una pared vertical, y con el brazo mas
cercano a la misma totalmente extendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial el/la

aspirante marcara la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltard tanto como pueda y marcara
nuevamente con los dedos el nivel alcanzado.
Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la posicidn inicial y la
conseguida con el salto.
Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18224 25a29 30 enadelante
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5.-Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros lisos:
Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente llana de terreno

compacto.

El/la aspirante se colocard en la pista en el lugar indicado. La salida se realizara en pie.
Sera eliminado/a el corredor que abandone la pista durante la carrera.
Las marcas maximas exigidas para la superacién de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30 en adelante
Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 segundos | 4 minutos y 20 segundos

Mujeres | 4 minutos y 30 segundos

4 minutos y 40 segundos

4 minutos y 50 segundos

9.1.2.-Segunda prueba.- conocimientos.

El ejercicio se dividira en dos partes:
- Primera parte, consistente en la resoluciéon de un cuestionario de un total de 100
preguntas evaluables mas 10 preguntas de reserva, con 4 respuestas alternativas de

las cuales solo una sera correcta. Dichas preguntas seran relativas al temario recogido

en el Anexo Il de esta convocatoria.

- Segunda parte, consistird en resolver un cuestionario sobre uno o varios casos
practicos con un total de 25 preguntas evaluables mas 5 preguntas de reserva, con 4
respuestas alternativas cuyo contenido también estara relacionado con el temario
anteriormente mencionado.
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El tiempo maximo para la finalizacidn de ambas partes tendra una duracion total de
tres horas.

Celebrado el examen, si el Tribunal Calificador debiera anular una o varias preguntas,
establecerd en el mismo acuerdo la sustitucion, a efectos de evaluacion, de las anuladas por
otras tantas de reserva, por su orden.

La correccién de ambos cuestionarios se realizard de forma individualizada y se
calificaran de la siguiente forma: se tendra en cuenta el nimero total de respuestas
acertadas y el nimero total de respuestas erréneas, de manera que la puntuacién total de
aciertos de cada parte serd aminorada de un punto por cada 2 preguntas erréneas, o la parte
que proporcionalmente corrresponda. Superaran el ejercicio las personas aspirantes que
contesten correctamente al 50% de las preguntas de ambos cuestionarios, una vez aplicada
la minoracion procedente, conforme a la férmula expuesta, de deduccién de 1 acierto cada 2
preguntas contestadas incorrectamente, o parte proporcional, obteniendo la calificacion de
“NO APTO/A” las personas que no alcancen dicho porcentaje. Las preguntas no contestadas
(o en blanco) no afectaran al computo de errores. Tanto el cuestionario de preguntas como el
de casos practicos se calificaran de 0 a 10 puntos. La calificacidn final del ejercicio serd la suma
de ambas dividida por 2. No corrigiéndose los ejercicios de los aspirantes que no hayan
obtenido en la primera parte del cuestionario la puntuacion minima de 5.

En caso de empate en la calificacion final entre aspirantes, éste se resolvera conforme
al siguiente orden de prelacién:

- En primer lugar, se atendera a la puntuacién en el cuestionario de preguntas.

- En segundo lugar, se atenderd al numero de preguntas acertadas, sin considerar, a
estos efectos, las preguntas en blanco o erréneas.

- En tercer lugar, tendra prioridad la persona aspirante que tenga menor nimero de
errores.

- De persistir el empate, se efectuara una prueba tedrica, consistente en el desarrollo de
un tema extraido al azar de entre los incluidos en el temario de la convocatoria. El tema
serd leido por las personas aspirantes en sesion publica ante el Tribunal y sera
puntuado de 0 a 10 puntos.

9.1.3.- Tercera prueba: psicotécnica.
La valoraciéon psicotécnica tendra como finalidad comprobar que los/as aspirantes
presentan un perfil psicolégico adecuado a la funcién policial a la que aspiran.

A. Valoracidn de aptitudes

Se realizard una valoracién del nivel intelectual y de otras aptitudes especificas,
exigiéndose en todos los casos rendimientos iguales o superiores a los normales en la
poblacion general, segin la baremacion oficial de cada una de las pruebas utilizadas, en
funcién del nivel académico exigible para cada categoria a la que se aspire.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan: inteligencia general,
comprension y fluidez verbal, comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencion
discriminativa y resistencia a la fatiga intelectual.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

B. Valoracidn de actitudes y personalidad

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los rasgos de la personalidad mas
significativos y relevantes para el desempeiio de la funcién policial, asi como el grado de
adaptacién personal y social de las personas aspirantes. Asimismo, debera descartarse la
existencia de sintomas o trastornos psicopatoldgicos y/o de la personalidad. Se exploraran
los aspectos que a continuacidn se relacionan: estabilidad emocional, autoconfianza,
capacidad empatica e interés por los demds, habilidades interpersonales, control adecuado
de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adaptacién a normas, capacidad de
afrontamiento al estrés y motivacion por el trabajo policial. En los puestos que impliquen
mando, se exploraran ademas las capacidades de liderazgo, organizacion, planificacion y
toma de decisiones.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberdn ser objeto de constatacién o
refutacidn mediante la realizacién de una entrevista personal en la que, ademas de lo
anterior, se valorard también el estado psicoldgico actual de los/as candidatos/as. De este
modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anteriormente, se exploraran
también los siguientes aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de dnimo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de
alcohol u otros téxicos y grado de medicacidn; expectativas respecto de la funcién policial, u
otros.

Se calificara de apto/a o no apto/a.

9.1.4.- Cuarta prueba: examen médico.

En primera instancia a esta prueba solo seran convocados, por orden de mayor
puntuacién, los 20 primeros aspirantes, los cudles serdn sometidos a examen médico e
informe facultativo posterior, con sujecidn a un cuadro de exclusiones médicas que garantice
la idoneidad y conforme a las prescripciones contenidas en la Orden de 22 de diciembre de
2003, modificada por la Orden de 30 noviembre de 2020, ya citada y que figura en el Anexo |
de la presente convocatoria.

Se calificara de apto/a o no apto/a.

En caso de que el resultado final del examen médico de los aspirantes convocados en
primera instancia, no garantice el nimero total de las plazas convocadas en estas bases, el
Tribunal Calificador podra seguir convocando en segunda instancia al resto de aspirantes, por
orden de mayor puntuacidon que fueron aptos en la prueba psicotécnica y no fueron
convocados en primera instancia.

9.2. SEGUNDA FASE: CURSO DE INGRESO

Los/as aspirantes que aprueben la fase de oposicién tendran que superar el curso de
ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas Concertadas.

Estardn exentos/as de realizar el curso de ingreso quienes ya hubieran superado el
correspondiente a la misma categoria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de
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Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de Policia Local, los
cursos necesitaran la homologacién de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta
exencion tendrd una duracién de cinco afios a contar desde la superacién del curso realizado,
hasta la fecha de terminacion de la fase de oposicion.

10.- RELACION DE APROBADOS/AS DE ASPIRANTES QUE ACCEDAN POR EL TURNO DE
OPOSICION LIBRE

Terminadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard publica, en el sitio web
www.chiclana.es en el punto oferta de empleo publico y en el Tablén virtual del
Ayuntamiento, la relacion de aprobados/as por orden de puntuacion, elevando al drgano
correspondiente del municipio, propuesta de los/as aspirantes que deberan realizar el
correspondiente curso de ingreso. Los/as aspirantes que no se hallen incluidos/as en tales
relaciones tendran la consideracion de No Aptos/as, a todos los efectos. Los/as aspirantes a
la categoria de Policia, durante la realizacion del curso de ingreso, tendran la consideracion
de funcionarios/as en practicas, con los derechos y deberes inherentes.

11.-PRESENTACION DE DOCUMENTOS PARA LOS/AS ASPIRANTES QUE ACCEDAN POR EL
TURNO DE OPOSICION LIBRE:

11.1.- Los/as aspirantes aprobados/as dispondran de un plazo de 20 dias habiles desde que
se haga publica la relacién definitiva de aprobados/as para presentar en el Servicio de
Personal de esta Corporacidn, los documentos que acrediten los requisitos y condiciones de
capacidad establecidos en la Base 3.1.

11.2.- Quienes sean funcionarios/as publicos estaran exentos/as de acreditar
documentalmente aquellos extremos que constituyen un requisito previo para su
nombramiento, debiendo presentar certificacidon, que acredite su condicidon y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

11.3.- Si dentro del plazo indicado los/as opositores/as no presentaran la documentacion o
no reunieran los requisitos obtenidos, no podran ser nombrados/as funcionarios/as en
practicas y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades
en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

12.- PERIODO DE PRACTICA Y FORMACION PARA LOS/AS ASPIRANTES QUE ACCEDAN POR
EL TURNO DE OPOSICION LIBRE

12.1.- El titular de la Alcaldia 6 Concejal/a en quien tenga delegada la firma, una vez
acreditados documentalmente los requisitos exigidos en la Base 3.1 de la convocatoria,
nombrard funcionarios/as en practicas para la realizacion del curso de ingreso, a los/as
aspirantes propuestos/as por el Tribunal, con los deberes y derechos inherentes a los
mismos.

12.2.- Para obtener el nombramiento como funcionario/a de carrera, sera necesario superar
con aprovechamiento el curso de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de
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Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o en las Escuelas Municipales de
Policia Local.

12.3.- La no incorporacion al curso de ingreso o el abandono del mismo, sélo podra
excusarse por causas excepcionales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas
por drgano competente de la Corporacion, debiendo el/la interesado/a incorporarse al
primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el
posterior escalafonamiento tendra lugar con la promocidn en que efectivamente se realice el
curso.

12.4.- La no incorporacidn o el abandono del curso, por causa que se considere injustificada e
imputable al alumno, producird la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicidn, y la
necesidad de superar nuevamente las pruebas de selecciéon en futuras convocatorias.

12.5.- Cuando el/la alumno/a no haya superado el curso, a la vista del informe remitido por
la Escuela, repetird el curso siguiente, que de no superar, producird la pérdida de los
resultados en la oposicidn, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccidn
en futuras convocatorias.

13.- PROPUESTA FINAL, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION PARA LOS/AS ASPIRANTES
QUE ACCEDAN POR EL TURNO DE OPOSICION LIBRE

13.1.- Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela enviara al Ayuntamiento un informe
sobre las aptitudes del alumnado, para su valoracién en la resolucion definitiva de la
convocatoria. El Tribunal, a los/as aspirantes que superen el correspondiente curso de ingreso,
les hallara la nota media entre las calificaciones obtenidas en las pruebas de la oposicion vy el
curso selectivo, fijando el orden de prelacion definitivo de los/ as aspirantes, elevando la
propuesta final para su nombramiento como funcionario/a de carrera de las plazas
convocadas.

13.2.- Tras la propuesta final, que no podra contener un nimero de aspirantes aprobados/as
superior al nimero de plazas convocadas, los funcionarios/as en précticas seran nombrados/as
funcionarios/as de carrera, debiendo tomar posesidén en el plazo de un mes, a contar del
siguiente al que le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril,
regulador de la formula para toma de posesion de cargos o funciones publicas.

De no tomarse posesion en el plazo requerido, sin causa justificada, se entendera como
renuncia a la plaza obtenida.

13.3.- El escalafonamiento como funcionario/a se efectuara atendiendo a la puntuacién global
obtenida en la fase de oposicion y curso de ingreso.
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14.- RECURSOS

14.1.- Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante la
Alcaldia en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la Junta de Andalucia, segun cuél sea posterior en el
tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos
meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con lo
establecido en los art. 112 al 126 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicién de
recurso de reposicidn, se debera esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los
interesados/as podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de
sus derechos e intereses.

14.2.- Durante el proceso selectivo, tanto del turno libre como del turno de movilidad, y desde
que se produzca la publicaciéon de cada uno de los anuncios oficiales del Ayuntamiento, se
establece un plazo de 10 dias habiles para que cualquier interesado/a aspirante de la presente
convocatoria pueda presentar las alegaciones que considere oportunas a cada uno de ellos, sin
perjuicio de los demads recursos administrativos que procedan en los casos y formas
establecidas en la Ley 3972015 de 01 de Octubre, del Procedimiento Administrativo comun de
las administraciones publicas.

15.- PROTECCION DE DATOS
A continuacion se relaciona la politica de proteccién de datos que rige las presentes bases:

Identidad del responsable del tratamiento:

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera (Delegacidn de Personal), con domicilio en la calle
Constitucion n2 1, 11130 Chiclana de la Frontera (Cadiz). Teléfono: 956 49 00 02.

Datos de contacto del Delegado de Proteccidn de Datos: dpd@chiclana.es

Datos objeto de tratamiento: trataremos los datos facilitados en la solicitud de inscripcion
para su participacion en la prueba selectiva, asi como aquellos que nos facilite durante el
desarrollo de la misma.

Finalidad del tratamiento: gestionar su participacion en la convocatoria para el presente
proceso selectivo.

Decisiones automatizadas: no se realiza segmentacidn de perfiles ni se toman decisiones au-
tomatizadas.
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Plazo de conservacion de datos: Los datos se conservaran durante el plazo necesario para
cumplir con las obligaciones legales y para determinar las posibles responsabilidades que se
pudieran derivarse.

Base juridica del tratamiento:

e RGPD: 6.1.c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal apli-
cable al responsable del tratamiento.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba la Ley del
Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Obligacién de facilitar los datos y consecuencias de no facilitarlos: para participar en la
prueba selectiva es obligatorio facilitar los datos solicitados.

Procedencia de los datos: el titular de los datos.

Destinatarios: los datos identificativos de la persona aspirante seran publicados en tablones
virtual, pagina web del Ayuntamiento y en boletines oficiales, en los términos previstos en
las presentes bases.

Transferencias internacionales de datos: no se realizaran transferencias internacionales de
datos.

Ejercicio de derechos: tiene derecho a obtener confirmacién sobre si estamos tratando datos
personales que les conciernan, o no. Como persona interesada tiene derecho a acceder a sus
datos personales, asi como a solicitar la rectificacion de los datos inexactos o, en su caso,
solicitar su supresién cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los
fines que fueron recogidos. En determinadas circunstancias, podra solicitar la limitacion del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso Unicamente los conservaremos para el ejercicio o la
defensa de reclamaciones.

En determinados casos y por motivos relacionados con su situacién particular, podra
oponerse al tratamiento de sus datos. Dejaremos de tratar los datos, salvo por motivos
legitimos imperiosos, o el ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones. En aquellos
supuestos en los que el tratamiento de sus datos estuviera basado en su consentimiento,
podrd revocarlo en cualquier momento. En aquellos supuestos en los que legalmente
proceda, tendra el derecho a la portabilidad de los datos, lo que implica que tiene derecho a
recibir los datos personales relativos a su persona, que estemos tratando, y almacenarlos en
un dispositivo propio, este derecho también le permite solicitarnos que comuniguemos sus
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datos a otro responsable del tratamiento. Asimismo, en caso de que considere que existe un
problema o una incidencia en relacién con el tratamiento de datos puede contactar con la
entidad a través de la direccion dpd@chiclana.es, y en cualquier caso, tiene derecho a
presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control en materia de proteccidon de datos
de caracter personal: Consejo de Transparencia y Proteccidn de Datos de Andalucia.

Para ejercer sus derechos debera remitir una solicitud a la direccidn de correo electrdnico
indicada, dpd@chiclana.es adjuntando copia de su DNI, u otro documento que lo identifique
legalmente.

ANEXO I. CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. - Talla.
Estatura minima: 1’65 metros los hombres y 1’60 metros las mujeres.

2.- Obesidad - Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las
funciones propias del cargo. indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18’5 ni superior a
29’9, considerando el IMC como la relacion resultante de dividir el peso de la persona
expresado en kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros. En los aspirantes que
posean un IMC comprendido entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicion del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera superior en ningln caso a
102 centimetros en los hombres o a 88 centimetros en las mujeres. La medicién del peso se
realizard en ropa interior.

3.- Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccidon inferior a los dos tercios de la visidn normal en cada uno de
los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa. Retinosis pigmentaria.

3.4. Hemianopsias vy alteraciones campimétricas.

3.5. Glaucoma y alteraciones de la tension ocular, uni o bilaterales en todas las formas.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facultativos médicos, dificulte de
manera importante la agudeza visual.

4. - Oido y audicién.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o
de 4.000 hertzios a 45 decibelios. Asi mismo no podrd existir una perdida auditiva en las
frecuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios. El examen funcional auditivo serd
realizado seglin norma internacional (ANSI-ISO)

4.2, Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de personal facultativo médico dificulte de
manera importante la agudeza auditiva.

5.- Aparato digestivo.
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5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales no corregidas, aln las pequefias y las reducibles.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirurgicas que produzcan
trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de personal facultativo médico dificulte el
desemperio del puesto de trabajo. El mero diagndstico de celiaquia no sera considerado como
causa de exclusion, sino que habra de realizarse en base a pardmetros clinicos.

6.- Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, de cualquier causa y no debiendo sobrepasar en reposo, en el
momento del reconocimiento, en posicién de sentado al menos duante 3-5 minutos antes de
comenzar a tomar la medicion y sin medicacidn, los 140 mm/hg de presion sistdlica, y los 90
mm/hg de presién diastolica tras descartar en lo posible el componente emocional o
“Sindrome de la bata blanca”. En los casos que se sobrepase cualquiera de las dos cifras se
repetiran, al menos tres veces, la determinacidon en ayunas y tras reposo horizontal de diez
minutos después de cada comprobacion..

6.2. Insuficiencia venosa periférica. No se admiritdn varices de miembros inferiores que se
acompafien de edemas maleolares, féveas, Ulceras u otros trastornos tréficos de la piel.

6.3. Portadores de marcapasos, protesis valvulares o injertos caridiovasculares.

6.4. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular que, a juicio de personal facultativo
médico, puedan limitar el desempefio del puesto de trabajo.

7.- Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotdrax espontaneo recidivante (en mas de una ocasion).

7.4. Tuberculosis pulmonar activa, incluso si se esta en tratamiento. Se exigird un afio de
inactividad después de concluida una terapéutica correcta. Se valorard la capacidad
respiratoria asi como la posibilidad de reactivacion.

7.5.0tros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de personal facultativo médico
dificulten el desarrollo de la funcidn policial.

8.- Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el normal desarrollo de la
funcion policial, o que puedan agravarse, a juicio de personal facultativo médico con el
desempefio del puesto de trabajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares, entre ellas hernia discal intervenida o no, pérdida o
alteracidn, total o parcial, congénita o adquirida de cualquier parte del cuerpo que
menoscabe la morfologia general, como fracturas que dejen secuelas o lesiones podoldgicas
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con pérdida total o parcial del dedo y primer metatarsiano que dificulten la marcha o
bipedestacion, etc.

9.- Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacidn funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de personal facultativo médico , dificulten o
limiten el desarrollo de la funcién policial. EIl mero diagndstico de psoriasis no sera
considerado como causa de exclusién, sino que habra de realizarse en base a pardmetros
clinicos.

10.- Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia, en todas sus formas. Crisis de actividad comicial o de afinidad comicial (como
los llamados equivalentes epilépticos y otros) con hallazgos electroencefalograficos
significativos.

10.2. Migrafia.

10.3. Movimientos involuntarios anormales uni o bilaterales, generalizados o no en todas sus
formas, como temblor, tic o espasmo de cualquier causa.

10.4. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten el
desarrollo de la funcién policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros. El mero
diagndstico de disartria o disfemia o tartamudez manifiesta, no sera considerada como causa
de exclusién, en cambio no asi las dificultades importante de la fonacién.

11.- Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Trastornos mentales y del comportamiento debidos al consumo de sustancias
psicotrdpicas o drogas, incluido alcohol.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten el
desarrollo de la funcidn policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.

12. Aparato endocrino.

12.1. Procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o limiten el
desarrollo de la funcidn policial. El mero diagnéstico de diabetes no sera considerado como
causa de exclusion sino que habra de realizarse en base a parametros clinicos.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades infecciosas y parasitarias que por su contagiosidad sean imcompatibles
con el desempefio de la funcién policial.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas no asintomdtica o no controladas con
tratamiento médico que imposibiliten el desempefio del puesto de trabajo.

13.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o
limiten el desarrollo de la funcién policial. El mero diagndstico de VIH no sera considerado
como causa de exclusion, sino que habra de realizarse en base a parametros clinicos.
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14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico, defecto fisico o caracteristica
somatica que, a juicio de personal facultativo médico, limite o incapacite a la persona
aspirante en el momento del examen, o previsiblemente en el futuro, para el ejercicio del
normal desarrollo de la funcion policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.

Para los diagnodsticos establecidos en este Anexo se tendran en cuenta los criterios de
las Sociedades Médicas de las especialidades correspondientes. Todas estas exclusiones se
garantizaran con las pruebas complementarias necesarias para el diagnéstico.

ANEXO Il. TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes. Funciones. Organizacion del
Estado Espafiol. Antecedentes constitucionales en Espafia. La Constitucién Espafiola de 1978.
Estructura y contenido. La reforma de la Constitucidn Espafiola. El Estado espafiol como
Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion y
diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas |: Derecho a la vida e integridad. Libertad
ideoldgica, religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la
intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del domicilio y el secreto
de las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la libertad de
expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas Il: Derecho de reunién. Derecho de
asociacion. Derecho a la participacién en los asuntos publicos y al acceso a funciones y
cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicién de indefensidn. La imposicidn de
condena o sancién del articulo 25 de la Constitucidn, sentido de las penas y medidas de
seguridad. Prohibicion de tribunales de honor. El derecho a la educacién vy la libertad de
ensefianza. Derecho a la sindicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticién.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios rectores de la politica social y
econdmica. Las garantias de los derechos y libertades. Suspension general e individual de los
mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competencias. Procedimiento de
elaboracién de las leyes. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones
del Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y organizacién del sistema judicial
espafiol. El Tribunal Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades auténomas. El Estatuto de Autonomia
de Andalucia. Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y
Consejo de Gobierno. Mencioén al Tribunal Superior de Justicia.
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8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion del Estado y con otras
Comunidades Auténomas. Idea general de las competencias de la Comunidad Auténoma de
Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos
administrativos; nulidad y anulabilidad. Notificacion de actos administrativos. Cémputo de
plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicidn; el recurso extraordinario de revisién.
11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los
interesados. La estructura del procedimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de
entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia: concepto,
elementos y competencias. La organizacién y funcionamiento del municipio. El pleno. El
alcalde. La comision de gobierno. Otros 6rganos municipales. 14. Ordenanzas, reglamentos y
bandos. Clases y procedimiento de elaboracion y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacién.

16. Funcion Publica Local. Su organizacidn. Adquisicion y pérdida de la condicién de
funcionario. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones
administrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Andalucia y normas de desarrollo. Régimen
disciplinario: Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia administrativa I. Consumo. Abastos. Mercados.
Venta ambulante. Espectéculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa Il. Urbanismo. Infracciones y
sanciones. La proteccion ambiental: prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina
ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal. Personas
responsables: autores, cdmplices y encubridores. Grados de perfeccién del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y de las
libertades publicas garantizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los funcionarios
publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra la Autoridad y sus Agentes.
Desodrdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos y faltas contra el patrimonio y el
orden socioecondémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con ocasion de la circulacién de
vehiculos a motor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.

28. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencion. Obligaciones del funcionario
que efectia una detencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario que efectia una detencién.
El procedimiento de “Habeas Corpus”.

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos generales.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cambios de direccidn.
Adelantamientos. Obstaculos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias que
requieren precauciones especiales.

31. Circulacién de peatones. Circulacion urbana. Conductores. Marcha atrds. Trabajos
eventuales. Instalaciones en la via publica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores. Sefiales de
circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacidn. Actuaciones
complementarias. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica. 33. Accidentes de
circulacién: definicién, tipos y actuaciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su
consideracion segln la normativa vigente. Procedimiento de averiguacion del grado de
impregnacion alcohdlica.

34. Estructura econdmica y social de Andalucia: demografia, economia, servicios publicos,
sociedad civil, nuevas tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacién. Formacion de grupos sociales y masas.
Procesos de exclusion e inclusidn social. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros servicios municipales.

36. Comunicacién: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comunicacion con superiores y
subordinados. Equipos de trabajo y atencién a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud policial ante la sociedad
intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos;
socializacion e igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres:
descripcidn, planes de erradicacidn y atencidn coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitucional. Valores que propugna la
sociedad democratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la represion.
40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO Il
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Plaza a la que aspira: Fecha convocatoria:

Sistema de acceso: - Libre - Reserva de movilidad sin ascenso

DATOS DEL/A ASPIRANTE

Primer Apellido: Segundo Apellido:
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Nombre: DNI: Fecha nacimiento:

Domicilio (Calle, plaza, nimero, piso):

Municipio: Cddigo Postal: Provincia:

Teléfono de contacto: Correo electroénico:

DOCUMENTACION QUE HA DE ADJUNTARSE A LA SOLICITUD:

1.- Fotocopia del DNI o documento de renovacion.

2.- Resguardo abono derechos de examen

3.- Sélo para turno de movilidad adjuntar, ademds, la documentacidn exigida en el punto 4.4
de las presentes bases.

4.- Solo para turno de movilidad adjuntar, ademas, Modelo de Autobaremacién conforme al
Anexo V de la convocatoria.

La persona abajo firmante solicita ser admitida en las pruebas selectivas a que se refiere la
presente solicitud y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reune las
condiciones exigidas para el ingreso en la funcién publica y las especialmente sefialadas en
las bases de la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente cuantos datos
se especifican en ellas.

FIRMA

EXCMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANEXO IV. BAREMOS PARA EL CONCURSO DE MERITOS.

V.A.1. Titulaciones académicas:

* V.A.1.1. Doctor/a: 2,00 puntos.

¢ V.A.1.2. Licenciado/a, Arquitecto/, Ingeniero/a o equivalente: 1,50 puntos.

¢ V.A.1.3. Diplomado/a universitario, Ingeniero/a técnico, Arquitecto/a técnico, Diplomado/a
superior en criminologia o Experto/a universitario en criminologia o equivalente: 1,00 punto.

e V.A.1.4. Bachiller, Técnico superior en formacidn profesional, acceso a la universidad o
equivalente: 0,50 puntos. No se valorara la titulacion requerida para el acceso a la categoria a
la que se aspira, salvo que se posea mdas de una. Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de
valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para
la obtencion de una titulacion superior ya valorada. A efectos de equivalencia de titulacion sélo
se admitirdn las reconocidas por el Ministerio competente en la materia como titulos
académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo aportarse la
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

correspondiente declaracidn oficial de equivalencia, o disposicion en la que se establezca la
misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la obtencién de
los mismos.
Puntuacién maxima del apartado V.A.1: 4,00 puntos.

V.A.2. Antigliedad:

¢ VV.A.2.1. Por cada afio de servicios, o fraccidn superior a seis meses, prestados en los Cuerpos
de la Policia Local de Andalucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o superior a la
que se aspira: 0,20 puntos.

¢ \.A.2.2. Por cada afio de servicios, o fraccidn superior a seis meses, prestados en los Cuerpos
de la Policia Local de Andalucia en categorias inferiores en mas de un grado a la que se aspira:
0,10 puntos.

e VV.A.2.3. Por cada afio de servicios, o fraccidn superior a seis meses, prestados en otros
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,10 puntos.

e V.A.2.4. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros
Cuerpos de las Administraciones Publicas: 0,05 puntos.

Puntuacién maxima del apartado V.A.2.: 4,00 puntos.

V.A.3. Formacion, docencia y publicaciones:

V.A.3.1. Formacion: Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que
tengan la condicién de concertados por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia y los
cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de Formacidn Continta de las
Administraciones Publicas, seran valorados, cada uno, como a continuacion se establece:

e V.A.3.1.1. Entre 20 y 35 horas [€CtIVas .......cceevevrereeeenenrenresresreeeenens 0,25 puntos.
¢ V.A3.1.2. Entre 36y 75 horas [€CtiVas: ......c.cceveerreerineereereeeere e 0,30 puntos.
e V.A.3.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: ........cccceveevvecerienenesiecierieerennns 0,35 puntos.
e VA3.1.4. Entre 101 y 200 horas |ectivas: .........ccecevuevvevereeeresesenerennn, 0,40 puntos.
¢ V.A.3.1.5. Mas de 200 horas |eCtivas: ........ccccververeerenrenrenreneereeeeereeenns 0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valoraran con la
tercera parte. No se tendrad en cuenta, a efectos de valoracién: los cursos obligatorios que
formen parte del proceso de seleccidn para el acceso a cualquier categoria o empleo de los
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubiese producido un
cambio sustancial del contenido y los cursos necesarios para la obtencién de las titulaciones
del apartado V.A.1 de la presente Orden, ni la superacion de asignaturas de los mismos. El
cdmputo total de los cursos de formacion no podrd superar las 1.000 horas lectivas.

V.A.3.2. Docencia.
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e La imparticidon de cursos de formacion, comprendidos en el apartado V.A.3.1., dirigidos al
colectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, se valorard a razén de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con independencia del nimero de horas
del curso: 0,10 puntos, hasta un maximo de 1,00 punto.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar dicho nimero, si se
han impartido en cursos distintos. Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades de
coordinacion, o direccion de curso, sélo se valoraran si se acreditan las horas lectivas
impartidas.

V.A.3.3. Ponencias y publicaciones.

e Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una con un maximo de 0,20 puntos, en
funcién del interés policial y por su caracter cientifico y divulgativo, hasta un maximo de: 1,00
punto.

Puntuacién maxima del apartado V.A.3: 14.50 puntos.
V.A.4. Otros méritos:

e VA4.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia, segun la
categoria otorgada dentro de la misma, se valorara con la siguiente puntuacion:

MEAAIIA AE OF0.....icveeiecieeiectecreete ettt re e sresaeebesbeebesanee e 3 puntos.
MeEdalla de Plata......ccuiieeriieeie ettt ettt ereere e sane e 2 puntos.
Cruz con distintivo VEIdE.........ccveiieeieiiceese et 1 punto.
Cruz con distintivo BIANCO.......cocviiiiieictiecee e 0,75

puntos.

¢ V.A.4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia Local del Municipio
0, en su caso, con la Medalla del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

¢ V.A.4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito de un
Cuerpo de Seguridad: 0,50 puntos.

e \V.A.4.4, Felicitacion publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno (maximo 4
felicitaciones), cada una: 0,25 puntos.

Puntuacién maxima del apartado V.A.4: 4,00 puntos.

En el supuesto de que los/as aspirantes, obtuvieran igual puntuacion total, el orden de
prelacion de los/as aspirantes se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida,
sucesivamente, en los siguientes apartados:

1.2 Antigliedad.
2.2 Formacién.
3.2 Titulaciones académicas.

4.2 Otros méritos
En caso de persistir el empate se decidira por sorteo publico.

ANEXO V IMPRESO DE AUTOBAREMACION DE CONCURSO DE MERITO PLAZAS RESERVADAS
PARA MOVILIDAD SIN ASCENSO
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

‘ASPIRANTE DNI
A.1. TITULACIONES ACADEMICAS PUNTOS
A.1.1.DOCTORADO
A.1.2.LICENCIATURA O EQUIVALENTE
A.1.3.DIPLOMATURA UNIVERSITARIO/A, DIPLOMATURA SUPERIOR DE
CRIMINOLOGIA, EXPERTO/A EN CRIMINOLOGIA O EQUIVALENTE
A.1.4. BACHILLER, ACCESO A LA UNIVERSIDAD O EQUIVALENTE
TOTAL APARTADO A.1
A.2.ANTIGUEDAD N2 ANOS O PUNTOS
FRACCION
A.2.1. POR ANO DE SERVICIOS PRESTADOS O FRACCION SUPERIOR A 6
MESES EN LOS CUERPOS DE POLICIA EN CATEGORIA INMEDIATA
ANTERIOR, IGUAL O SUPERIOR
CUERPO FECHA INICIO FECHA FIN N2 ANOS O
FRACCION
A.2.2. POR ANO DE SERVICIOS PRESTADOS O FRACCION SUPERIOR A 6
MESES EN LOS CUERPOS DE POLICIA EN CATEGORIAS INFERIORES EN
MAS DE UN GRADO
CUERPO FECHA INICIO FECHA FIN N2 ANOS O
FRACCION
A.2.3. POR ANO DE SERVICIOS PRESTADOS O FRACCION SUPERIOR A 6
MESES EN OTRO CUERPO DE SEGURIDAD
CUERPO FECHA INICIO FECHA FIN N2 ANOS O
FRACCION
A.2.4.POR ANO DE SERVICIOS PRESTADOS O FRACCION SUPERIOR A 6
MESES EN OTROS CUERPQOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
CUERPO FECHA INICIO FECHA FIN N2 ANOS O
FRACCION
TOTAL APARTADO A.2.
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A.3.1. FORMACION
A.3.1.1. CURSOS ENTRE 20 Y 35 HORAS LECTIVAS
DENOMINACION DEL CURSO ENTIDAD CON N2 HORAS
IMPARTIDORA APROVECHAMIENTO CURSO
N2 CURSOS |CON 0,25 TOTAL HORAS
APROVECHAMIENTO
SOLO ASISTENCIA 0,08
TOTAL PUNTOS
A.3.1.2. CURSOS ENTRE 36 Y 75 HORAS LECTIVAS
DENOMINACION DEL CURSO ENTIDAD CON N2 HORAS
IMPARTIDORA APROVECHAMIENTO CURSO
N2 CURSOS CON 0,30 TOTAL HORAS
APROVECHAMIENTO
SOLO ASISTENCIA 0,10
TOTAL PUNTOS
A.3.1.3. CURSOS ENTRE 76 Y 100 HORAS LECTIVAS
DENOMINACION DEL CURSO ENTIDAD CON N2 HORAS
IMPARTIDORA APROVECHAMIENTO CURSO
N2 CURSOS CON 0,35 TOTAL HORAS
APROVECHAMIENTO
SOLO ASISTENCIA 0,12
TOTAL PUNTOS
A.3.1.4. CURSOS ENTRE 101 Y 200 HORAS LECTIVAS
DENOMINACION DEL CURSO ENTIDAD IMPARTIDORA CON N2 HORAS
APROVECHAMIENTO CURSO
N¢ CURSOS CON 0,40 TOTAL HORAS
APROVECHAMIENTO
SOLO ASISTENCIA 0,13
TOTAL PUNTOS
A.3.1.5. CURSOS MAS DE 200 HORAS LECTIVAS
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

DENOMINACION DEL CURSO ENTIDAD IMPARTIDORA CON N2 HORAS
APROVECHAMIENTO CURSO
N2 CURSOS CON 0,50 TOTAL HORAS
APROVECHAMIENTO
SOLO ASISTENCIA 0,17
TOTAL PUNTOS
N2 HORAS N2 PUNTOS
TOTAL APARTADO A.3.1.
A.3.2. DOCENCIA
DENOMINACION DEL CURSO ENTIDAD IMPARTIDORA FRACCION 5 PUNTOS
HORAS LECTIVAS
TOTAL APARTADO A.3.2.
A.3.3. PONENCIAS Y PUBLICACIONES
PONENCIA O PUBLICACION PUNTOS
TOTAL APARTADO A.3.3.
TOTAL APARTADO A.3.
A.4. OTROS MERITOS PUNTOS
A.4.1.MEDALLA AL MERITO DE LA POLICIA LOCAL
Categoria de oro
Categoria de plata
Cruz con distintivo verde
Cruz con distintivo blanco
A.4.2.MEDALLA AL MERITO DEL MUNICIPIO
A.4.3.MEDALLA O CRUZ CON DISTINTIVO ROJO AL MERITO CUERPO
SEGURIDAD
A.4.4.FELICITACIONES PUBLICA INDIVIDUAL POR PLENO MUNICIPAL
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TOTAL APARTADO A.4.

RESUMEN DE PUNTUACIONES

A.1. TITULACIONES ACADEMICAS

A.2. ANTIGUEDAD

A.3. FORMACION

A.4. OTROS MERITOS

TOTAL AUTOBAREMACION CONCURSO DE MERITOS

FIRMA

EXCMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA
FRONTERA (CADIZ)

29, Publicar las referidas Bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, asi como, segun lo establecido en el art. 6.2 del RD
896/1991, de 7 de junio, se publicara en el Boletin Oficial del Estado, con el contenido que
indica el citado precepto.

39, Dar traslado del presente acuerdo a la Junta de Personal.

2.6.- Expediente relativo a la aprobaciéon del Convenio de Adhesién a la Red
Andaluza de Teatros publicos de la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales.

Visto borrador de convenio de adhesion remitido por la Agencia Andaluza de
Instituciones Culturales y el Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Fra., para participar al
programa “RED ANDALUZA DE TEATROS PUBLICOS”, que se llevara a cabo durante el ejercicio
de 2022, con la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales.

Vista resolucion de Alcaldia n2 3866, de fecha 30 de junio de 2021, relativa a la
aprobacién de adhesion al programa “RED ANDALUZA DE TEATROS PUBLICOS”, que se
llevard a cabo durante el ejercicio de 2022.

Visto Informe favorable de fecha del 22 de diciembre y Memoria justificativa de fecha
del 20 de diciembre del corriente, emitidos por la Animadora Cultural Dofig ***** **#kkxkx
FRARAE HkxkkxdkxE IMV.P.R.], referente a la conveniencia de la aprobacidon de dicho
convenio.

Vistos los documentos contables con cargo a la aplicacidn presupuestaria 334.226.09,
con numero de operacion 2022.2.0000003.000 y RC/ 202220000003001 para la adhesion al
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Programa Red Andaluza de Teatros Publicos.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacién de Cultura y haciendo uso
de la delegacién que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacidon y por unanimidad de
los miembros presentes, ACUERDA:

19, Aprobar el convenio con la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“CONVENIO DE ADHESION A LA RED ANDALUZA DE TEATROS PUBLICOS DE LA AGENCIA
ANDALUZA DE INSTITUCIONES CULTURALES”

Objeto del Convenio: Adhesidn del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera a la RED
ANDALUZA DE TEATROS PUBLICOS, que se llevara a cabo durante el ejercicio de 2022.

REUNIDOS

De una parte, Almudena Bocanegra Jiménez, Gerente de la AGENCIA ANDALUZA DE
INSTITUCIONES CULTURALES, en virtud del Decreto 316/2019, de 12 de febrero, de
conformidad con el articulo 16 de los Estatutos de la Agencia, Decreto 103/2011 de 19 de
abril, con domicilio en el Edificio Estadio Olimpico, Puerta M, Isla de la Cartuja s/n, 41092
Sevilla, con CIF. Q-9155027-G.

Y de otra, José Maria Roman Guerrero, Alcalde del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera,
en virtud de las facultades conferidas en fecha 15 de junio de 2019, en nombre y
representacion del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA, con CIF
P1101500E y domicilio en Constitucién, n2 1, 11130, Chiclana de la Frontera, Cadiz,(en
adelante el Ayuntamiento).

EXPONEN

l.- Antecedentes.-

La Agencia Andaluza de Instituciones Culturales, tiene reconocido expresamente entre sus
funciones, articulo 6.2.a) de sus Estatutos, la investigacion, gestion, produccion, fomento,
formacion y divulgacidn de las artes plasticas, las artes combinadas, las letras, el teatro y las
artes escénicas, la musica, la produccion fonogréafica, la danza, el folclore, el flamenco, la
cinematografia y las artes audiovisuales, y el desarrollo, comercializacion y ejecucién de
programas, promociones y actividades culturales.

La Agencia Andaluza de Instituciones Culturales estd ejecutando el programa RED ANDALUZA
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DE TEATROS PUBLICOS, que se llevard a cabo durante el ejercicio de 2022. El programa
consiste en la colaboracién entre la Agencia y los Ayuntamientos andaluces titulares de
espacios escénicos, con el fin de llevar a cabo de manera conjunta la programacion de
compafiias de teatro, danza, circo y formaciones musicales andaluzas, contribuyendo al
desarrollo del tejido empresarial principalmente andaluz de las artes escénicas y la musica
con especial incidencia en los espectaculos dirigidos al publico infantil y juvenil a través del
programa Abecedaria, promoviendo asi la consolidacién de una programacién estable.

Il.- Fines del acuerdo.-

Que el Ayuntamiento esta interesado en participar en el desarrollo y programacién de
actividades culturales en el marco de Andalucia, a través de su adhesion a la RED ANDALUZA
DE TEATROS PUBLICOS, que se llevara a cabo durante el ejercicio de 2022.

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto.-

El objeto de este convenio es regular la adhesién del Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera a la RED ANDALUZA DE TEATROS PUBLICOS, a llevar a cabo durante el ejercicio de
2022.

SEGUNDA .- Lugar de celebracion.-

El programa de actividades se celebrard en el Teatro Moderno de Chiclana, que deberd estar
en perfectas condiciones de uso y disponer de las debidas dotaciones técnicas de
iluminacion, sonido y maquinaria, asi como de los medios humanos necesarios para el
desarrollo de una programacién escénica y/o musical, de caracter estable.

TERCERA.- Condiciones y caracteristicas del programa.-

1.- Para la programacién de espectaculos de Teatro, Musica, Danza y Circo, la aportacién
econdmica de la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales para la financiacién de la
contratacion de las compafiias y formaciones incluidas en el catalogo, para el ejercicio de
2022, consistird en la cantidad de 6.000,00€, equivalente a la aportada por el Ayuntamiento.
2.- Del Catdlogo de espectdculos publicado en la web de la Agencia para el ejercicio 2022, el
gestor cultural designado por cada Ayuntamiento confeccionara una programacidén cerrada y
concertada con las compafiias en las que esté interesado. Dentro de la modalidad general
tiene la obligacion de elegir al menos un espectaculo de danza y uno de mdsica/circo. El
teatro comunicard a la Agencia su programacion, que deberd ajustarse a su propuesta
econdmica, especificando de cada representacion:

- Caché a abonar por el teatro.

- Precio previsto de las localidades.

- Otras aportaciones del teatro para la contratacion concertada.

3.- El abono del caché se realizard al 50% por el Ayuntamiento y 50% por la Agencia. La
compaifiia/formacién debera suscribir los preceptivos contratos de representacion publica
tanto con el Ayuntamiento (o entidad juridica publica que ostente la representacion del
teatro) como con la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales. Del mismo modo debera
emitir a cada una de las instituciones la factura correspondiente.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

4- La emision de los certificados correspondientes a las actuaciones del programa
corresponderd a los respectivos teatros.

5.- Corresponde al Ayuntamiento asumir el pago, a la entidad de gestién que corresponda, de
los derechos de propiedad intelectual como consecuencia del acto de comunicacién publica.

6.- Asi mismo, corresponde al Ayuntamiento asumir los gastos que se deriven del normal
funcionamiento del espacio escénico.

7.- Una vez realizada cada representacion, el Ayuntamiento deberad remitir a la Agencia la
factura emitida por la compafiia, la hoja de taquilla y el formulario de evaluacién
correspondiente a la funcién o funciones.

El pago a las compaiiias debera realizarse dentro del plazo establecido en la Ley de Contratos
del sector Publico. Una vez realizado el pago el Ayuntamiento debera remitir a la Agencia la
documentacién bancaria que acredite el abono de la factura correspondiente.

8.- El Ayuntamiento debera facilitar la asistencia de su gestor cultural a las actividades,
jornadas técnicas y sesiones formativas de la Red Andaluza de Teatros Publicos.

9.- La Agencia asumird la imagen general del programa, asi como los elementos y formatos
promocionales, debiendo los teatros municipales seguir sus instrucciones en cuanto a su
utilizacién. Igualmente establecera los términos, ubicacion, tamafio y soportes en los que se
debe incluir la identificacidn de su participacién.

10.- La Agencia podra completar la programacién con actividades y representaciones
adicionales, asumiendo el coste de la contratacion de las mismas, obligdndose el
Ayuntamiento a poner a disposicion el espacio escénico en condiciones de puesta en
marcha, asumiendo los servicios de sala.

11.- En la ejecucidn de la actividad, el Ayuntamiento deberd tener en cuenta las condiciones
higiénico sanitarias impuestas por la normativa vigente como consecuencia de la pandemia
del COVID 19.

CUARTA.- Patrocinio.-

La Agencia y el Ayuntamiento podran recabar el patrocinio externo que consideren oportuno
para financiar sus correspondientes obligaciones. Antes de realizar el patrocinio, debera
obtenerse autorizacion expresa de la Agencia.

QUINTA.- Difusidn y pacto de exclusividad.-

El Ayuntamiento podrd proceder a la grabacién de un maximo de 5 minutos de cada una de
las representaciones/conciertos, con el exclusivo fin de destinarlo a cubrir las necesidades
informativas de los medios de comunicacion que lo soliciten. No se procedera a la grabacion,
reproduccion, distribucién o comunicacién publica audiovisual o simplemente sonora de los
espectaculos sin el consentimiento expreso, y por escrito, de la Agencia.

SEXTA.- Publicidad.-

La publicidad de la(s) actividad(es) se realizara/n con al menos siete dias de antelacion a la(s)
fecha(s) de la(s) actuacién/es. Ambas partes podran convocar una rueda de prensa, con la
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maxima representatividad institucional y artistica posible, en orden a conseguir una mayor
difusién. En cualquier tipo de publicidad que se realice deberan figurar los logotipos,
respetando la identidad corporativa de la Agencia, CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO
HISTORICO, como institucién organizadora y responsable de la imagen, y del Ayuntamiento,
asi como en su caso de los patrocinadores, de la siguiente forma:

Un médulo para el logotipo de la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales, Consejeria de
Cultura y Patrimonio Histdrico - Junta de Andalucia y el lema:

Red Andaluza de Teatros Publicos, es una iniciativa de la AGENCIA ANDALUZA DE
INSTITUCIONES CULTURALES, entidad adscrita a la Consejeria de Cultura y Patrimonio
Histdrico - Junta de Andalucia (logotipo).

Un modulo para el Ayuntamiento y el lema:
En cooperacidn y convenio con el Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera (logotipo).

En el caso de que haya mas de una entidad colaboradora, el tamafio del anagrama sera
proporcional a la cantidad asignada al programa por cada institucién o ente privado.

Ambas instituciones colaboraran en todas las acciones de promocién y difusion del
programa.

SEPTIMA.- Ingresos y entradas de protocolo.-

Los ingresos generados por la taquilla de los espectaculos, seran 100% para el Ayuntamiento.
Asimismo, se establece el siguiente corte oficial de entradas:

Un maximo de 4 localidades para la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales.

Un maximo de 10 entradas para el artista, compafiia o0 empresa que lo represente.

OCTAVA.- Precios de taquilla.-

Los espectaculos incluidos en la programacién objeto de esta convocatoria no podran ser
gratuitos, salvo en los casos que los espectaculos sean en la calle fuera de un recinto donde
no sea posible el control del acceso, sin perjuicio de los descuentos que puedan establecerse
para aquellos colectivos menos favorecidos. Los Ayuntamientos adheridos se comprometen a
establecer una politica de precios de taquilla para los asistentes a las distintas actividades,
que incluya descuentos para abonados, asociaciones, tercera edad, estudiantes,
demandantes de empleo y colectivos.

NOVENA.- Suspension del espectaculo y cambios de fechas.-

1.- Por razones de caso fortuito o de fuerza mayor, se podran suspender las
representaciones/conciertos programados sin derecho a indemnizaciéon por las partes. La
entidad que invoque la concurrencia de caso fortuito o fuerza mayor debera acreditarla.

2.- Si por razones imputables al Ayuntamiento se tuviera que cambiar la fecha de la actividad
prevista, la Agencia tratara de encontrar otra fecha alternativa de acuerdo con el/los artistas
y el Ayuntamiento, corriendo por cuenta del Ayuntamiento los gastos adicionales que por tal
cambio pudieran derivarse. Si las razones fueran imputables a la Agencia, ésta asumira los
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

gastos adicionales del cambio.

En el supuesto de que el cambio consista en el lugar de actuacion, el Ayuntamiento debera
garantizar que el mismo reuna las condiciones adecuadas para la celebracion de la actividad.
Una vez iniciada la temporada de actuaciones, el cambio de fecha se realizara siempre que
esté absolutamente justificado y previa autorizacion de la Agencia.

3.- De no poder llevarse a cabo la representacidn, la entidad responsable del incumplimiento
debera indemnizar tanto a la Compariia como a la Entidad a la que se hubiese ocasionado el
menoscabo.

4.- El presente convenio podra ser objeto de modificacién o, en su caso, resolucién, por la
obligatoria aplicacion de medidas de estabilidad presupuestaria, acordadas por los érganos
de gobierno de cada una de las entidades firmantes, que provoquen la reduccién de la
financiacion prevista.

DECIMA.- Vigencia.-
El presente Convenio entrard en vigor en la fecha en la que firme el Gltimo de los signatarios,
y su vigencia se extendera hasta 31 de diciembre de 2022.

DECIMOPRIMERA.- Control y seguimiento.-

Las partes crean una Comisidn de Seguimiento integrado por dos miembros de cada una de
las partes. A esta Comision le correspondera realizar el seguimiento de lo establecido en el
presente

Convenio.

El régimen de funcionamiento interno y el régimen de convocatoria de reuniones se ajustara
a lo establecido en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y a lo dispuesto en los érganos colegiados en la Ley
9/2007 de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

DECIMOSEGUNDA.- Transparencia y acceso a la informacion publica.-

El convenio suscrito podra ser puesto a disposicién de los ciudadanos en el correspondiente
Portal de la Transparencia en aplicacidn a lo dispuesto en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia —articulo 15 b)- y demds normativa de desarrollo de la
misma.

DECIMOTERCERA.- Confidencialidad.-

El Ayuntamiento se obliga a guardar el debido sigilo profesional de cuanta informacién tenga
conocimiento para cumplimiento del presente convenio, tratarad los datos conforme a las
instrucciones de esta Agencia y no los aplicara o utilizara con fin distinto, ni los comunicara o
cederd, ni siquiera para su conservacién, a otras personas. Ademas, deberd cumplir las
medidas técnicas y organizativas estipuladas en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. De igual modo, el
Ayuntamiento se compromete a no conservar copia alguna de informacién personal, y
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destruir o devolver por tanto los datos facilitados por esta Agencia, una vez finalizada la
vigencia del presente convenio. Cuando, por el contrario, el cumplimiento del objeto del
convenio no requiera el acceso por parte del Ayuntamiento a datos de caracter personal, se
prohibe expresamente dicho acceso v, si por cualquier causa tuviere lugar, se establece la
obligacion de secreto respecto a los datos que se hubieran podido conocer con ocasion de su
ejecucion.

DECIMOCUARTA.- Resolucion.-

El presente Convenio se extinguira por mutuo acuerdo entre las partes, asi como por
desistimiento de una de las partes, previa denuncia, estando, en lo que se refiere a
indemnizaciones a la otra parte, a lo establecido en la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.

Las partes quedan liberadas del cumplimiento de sus reciprocas obligaciones en el caso
fortuito o de fuerza mayor. Se entenderd, en todo caso, como supuesto de fuerza mayor,
sucesos como: incendios, inundaciones, guerras, actos vandalicos o de terrorismo,
prohibicidn de las representaciones por parte de la autoridad competente y, en general,
todas aquellas que no se pudieran evitar.

La parte que alegue la fuerza mayor debera justificarla convenientemente.

DECIMOQUINTA.- Colaboracion entre las partes.-

Las partes firmantes del presente documento colaboraran en todo momento segun los
principios de buena fe y de eficacia para asegurar la correcta ejecucion de lo pactado.

Las partes se esforzaran por resolver de forma amistosa cualquier controversia que pudiera
surgir con ocasion de la ejecucidn del presente Convenio.

DECIMOSEXTA.- Interpretacion y resolucion de conflictos.-

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacién, resolucion y
efectos que puedan derivarse del presente Convenio se resolveran entre las partes, agotando
todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo extrajudicial, sin perjuicio
del sometimiento a la Jurisdicciéon competente.

DECIMOSEPTIMA.- Competencias.-
Este Convenio no supone la renuncia de las partes a sus respectivas competencias.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente Convenio a un solo

efecto.

José Maria Roman Guerrero
EXCMO. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO

Almudena Bocanegra Jiménez
GERENTE DE LA AGENCIA ANDALUZA
DE INSTITUCIONES CULTURALES

29. Facultar a Don José Maria Roman Guerrero como Alcalde-Presidente del Excmo.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, para la firma de dicho convenio con la Agencia
Andaluza de Instituciones Culturales.

2.7.- Expediente relativo a la aprobacion de la modificacion del texto de la
convocatoria para la seleccion de las personas participantes y concesion de ayudas
econémicas para la realizacion del Itinerario Formativo "OPERACIONES BASICAS DE
RESTAURANTE Y BAR - EDICION 1" realizado dentro del Proyecto "Pértico-
Dipuform@", en el contexto del Programa Operativo de Empleo, formacién y
Educacion, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en el 20%
restante por el Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconémico y Tecnoldgico de la
Diputacién Provincial de Cadiz.

Considerando que con fecha 21 de abril de 2021 se suscribe Convenio entre el
Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacién Provincial
de Cadiz y el Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, para llevar a cabo el Proyecto
“PORTICO — DIPUFORM@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacién y
Educacidn, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y el 20% restante aportado
en su totalidad por el IEDT, y por medio del cual se ha de regir la concesion de la subvencién
directa a favor del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera por importe de quinientos
noventa y cuatro mil ochocientos veinte y cinco euros (594.825,00€) y que tiene la
consideracion de bases reguladoras de dicha concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley
General de Subvenciones.

Considerando que la Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, en
sesion Ordinaria celebrada en primera convocatoria el dia 18 de Mayo de 2.021; adoptd,
entre otros, acuerdo en relacion al expediente relativo a la ratificacién del texto del Convenio
para el otorgamiento de subvencion directa suscrito entre el IEDT y el Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera para llevar a cabo el proyecto "PORTICO-DIPUFORM@", cofinanciado
en un 80% por el FSE y el 20% restante por el IEDT.

Considerando escrito suscrito por la Directora Gerente de la entidad EMSISA Empresa
Municipal S.A., D2, **x #kskxsksx xkkxx* [EV.A], de fecha 4 de junio de 2021, por el que
traslada la propuesta de planificacién con los cronogramas de cada uno de los itinerarios
formativos del Proyecto “Pértico-Dipuforma”.

Considerando que la Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, en
sesién ordinaria celebrada el primera convocatoria el dia 17 de agosto de 2021, aprueba el
texto de la convocatoria para la seleccidn de las personas participantes y concesién de
ayudas econOmicas para la realizacion del Itinerario Formativo “Operaciones Basicas de
Restaurante y Bar — Edicion 1” realizado dentro del Proyecto “Pértico-Dipuform@”, en el
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contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacién, cofinanciado por el
Fondo Social Europeo y por el Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y
Tecnoldgico de la Diputaciéon de Cadiz, cuyo extracto es publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz nimero 169 con fecha 3 de septiembre de 2021.

Considerando que mediante Decreto de Contratacion y Patrimonio del Ayuntamiento
de Chiclana de la Frontera nimero 5100 de fecha 9 de septiembre de 2021 se aprueba el
gasto y el encargo a la entidad “EMSISA Empresa Municipal, S.A.” del servicio de la formacién
programada en los itinerarios del Proyecto “Pértico-Dipuform@”, en cuanto medio propio de
este Ayuntamiento, y se fija el plazo de ejecucién del citado encargo desde la fecha de
formalizacidon hasta el 30 de junio de 2022, inclusive.

Visto informe suscrito por la Técnica del Area de Patrimonio de la entidad EMSISA
Empresa Municipal, S.A., D2, ¥¥#x¥skkx stk skoxksor sokxxddx [V.E.P.F], de fecha 3 de
diciembre de 2021, en relacion a la necesidad de modificacion de la fecha de inicio de los
Itinerarios Formativos “Creacién y Gestién de Viajes Combinados y Eventos”, “Recepcion en
Alojamientos” y “Operaciones Basicas de Restaurante y Bar — Edicidon 1” dado que una vez
iniciado los tramites con la Delegacién Territorial de Empleo, todo el procedimiento vy la
gestion de la documentacion ha sufrido numerosas incidencias por las que la Técnico de
Seguimiento no ha podido ir validando el proceso tal y como estaba previsto, obligando a
posponer las fechas de inicio y modificar los calendarios previstos asi como la fecha de
finalizacién del Proyecto Formativo.

Considerando el calendario general suscrito por la Directora Gerente de la entidad
EMSISA Empresa Municipal S.A., D2, **¥ #*xkxckk xkkxkx [EV.A], de fecha 17 de diciembre,
por el que traslada la nueva planificacién con el cronograma del Itinerario Formativo
"OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR — EDICION 1" del Proyecto “Pértico-
Dipuforma”.

Visto informe de Fiscalizacion y/o Intervencidn limitada previa de requisitos bdsicos
de conformidad con observaciones, sin que éstas tengan, en ningln caso, efectos
suspensivos en la tramitacidn del expediente, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2.***
HEFKE Kk Kk xkxx* [E.M.M.S.], de fecha 21 de diciembre de 2021.

Visto informe suscrito por la Jefa de Seccidn de Fomento, D2, *¥*¥* ¥k sakskxk
*xFxAEX [M.C.GV.], de fecha 21 de diciembre de 2021, en el que se informa favorablemente
para la aprobacién por parte de la Junta de Gobierno Local de la modificacién del texto de la
Convocatoria para la seleccidon de las personas participantes y concesidon de ayudas
econdémicas para la realizacion del Itinerario Formativo "OPERACIONES BASICAS DE
RESTAURANTE Y BAR — EDICION 1" realizado dentro del Proyecto "PORTICO-DIPUFORM@",
en el contexto del Programa operativo de Empleo, Formacion y Educacién, cofinanciado por
el Fondo Social Europeo y el Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico
de la Diputacion Provincial de Cadiz, Unicamente en un punto de su Clausula Tercera.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Fomento y haciendo uso
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

de la delegacion que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia ndms.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y por unanimidad de
los miembros presentes, ACUERDA:

19, Aprobar la modificacidn y dar nueva redaccion a la Clausula Tercera del texto de la
Convocatoria para la seleccion de las personas participantes y concesién de ayudas
econdmicas para la realizacién del Itinerario Formativo "OPERACIONES BASICAS DE
RESTAURANTE Y BAR — EDICION 1" realizado dentro del Proyecto "PORTICO-DIPUFORM@",
en el contexto del Programa operativo de Empleo, Formacion y Educacién, cofinanciado por
el Fondo Social Europeo y el Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico
de la Diputacién Provincial de Cadiz, aprobada en la Junta de Gobierno Local del 17 de agosto
de 2021, Unicamente en los siguientes términos:

TERCERA. ITINERARIO FORMATIVO.

ITINERARIO FORMATIVO “OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR — EDICION 1”.
Incluye el Certificado de Profesionalidad de Operaciones Basicas de Restaurante y Bar
(HOTR0208).

Donde dice:

Modalidad Presencial: Del 10 de diciembre de 2021 al 29 de abril de 2022

La redaccién queda como sigue:

Modalidad Presencial: De diciembre de 2021 a mayo de 2022

29, Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién de Fondos, a la Tesoreria
Municipal y a la Delegacion de Fomento de este Excmo. Ayuntamiento, asi como proceder a
su publicacion en el Tablon de Edictos de la sede virtual del Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera, en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz.

39, Notificar el presente acuerdo a las personas beneficiarias en la seleccién y/o
concesion de ayuda econdmica para la realizacion del Itinerario Formativo “Operaciones
Basicas de Restaurante y Bar — Edicion 1” realizado dentro del Proyecto “Podrtico-
Dipuform@”, a efectos de que manifiesten su aceptacion u oposicién en el plazo de 15 dias
hébiles de conformidad con el articulo 61.2 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

2.8.- Expediente relativo a la aprobacion de la aceptacion de renuncias, la seleccion
de las personas participantes y, en su caso, la concesion de ayudas econémicas para
la realizacion del Itinerario Formativo "Operaciones Basicas de Restaurante y Bar -
Edicion 2" realizado dentro del Proyecto "Pdrtico-Dipuform@", en el contexto del
Programa Operativo de Empleo, formacion y Educacion, cofinanciado en un 80%
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por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el Instituto de Empleo y
Desarrollo Socioeconémico y Tecnoldgico de la Diputacion Provincial de Cadiz.

Visto certificado del acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesidén ordinaria celebrada en primera
convocatoria el dia 21 de septiembre de 2021, por el que se aprobé el texto de la
Convocatoria en régimen de concurrencia competitiva para la seleccion de las personas
participantes y concesidn de ayudas econdmicas para la realizacidn del Itinerario Formativo
“Operaciones Basicas de Restaurante y Bar — Edicién 2” realizado dentro del Proyecto
“Portico-Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, formacién y
Educacidn, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el
Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnolégico de la Diputacién Provincial
de Cadiz, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 194 de fecha 11 de
octubre de 2021.

Visto certificado del acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesién Ordinaria celebrada en Primera
convocatoria el dia 21 de diciembre de 2021, por el que se aprobd el expediente relativo a la
aprobacion de la lista definitiva de las personas beneficiarias, personas reservas, solicitudes
desestimadas y la concesidn y la aprobacion del Reconocimiento de la Obligacién de la
convocatoria para la seleccién de las personas participantes y concesion de ayudas
econdmicas para la realizaciéon del Itinerario Formativo "Operaciones Basicas de Restaurante
y Bar — Edicion 2" realizado dentro del Proyecto "Pdrtico-Dipuform@", en el contexto del
Programa Operativo de Empleo, formacién y Educacion, cofinanciado en un 80% por el
Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el Instituto de Empleo y Desarrollo
Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacion Provincial de Cadiz.

Visto escrito con fecha 17 de diciembre de 2021 y nimero de Registro General 41835,
presentado por D2, *¥x¥kxk dkxcksaskx dxkxkxx [R.AS.] con N.LF.; **¥*x*x%* ‘madiante el
cual RENUNCIA a su participaciéon en la realizacidon del itinerario Formativo “Operaciones
Basicas de Restaurante y Bar — Edicion 2" realizado dentro del Proyecto “Pdrtico-
Dipuform@”.

Visto escrito con fecha 17 de diciembre de 2021 y nimero de Registro General 41845,
presentado por Dz_i. kokkokkkkk  kokkkskkkk  kkkk  kkokkkk [JPTT] con NlF. 3k %k 3k % %k k %k k 3k
mediante el cual RENUNCIA a su participacion en la realizacidon del itinerario Formativo
“Operaciones Basicas de Restaurante y Bar — Edicion 2” realizado dentro del Proyecto
“Pértico-Dipuform@” y a la subvencidn concedida por un importe de 1.102,90 euros.

Visto escrito con fecha 17 de diciembre de 2021 y nimero de Registro General 41895,
presentado por D3, #¥&xkk dxckaokskx sokdkx® [ALM.N.] con N.IF.; **#***x%* ‘mediante el cual
RENUNCIA a su participacion en la realizacion del itinerario Formativo “Operaciones Basicas
de Restaurante y Bar — Edicion 2” realizado dentro del Proyecto “Pdrtico-Dipuform@” y a la
subvencion concedida por un importe de 1.102,90 euros.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Visto escrito con fecha 20 de diciembre de 2021 y nimero de Registro General 41970,
presentado por D3, #*¥kx sckkx xkkkk [LV.L] con N.LF: **#xx*x** mediante el cual
RENUNCIA a su participacion en la realizacion del itinerario Formativo “Operaciones Basicas
de Restaurante y Bar — Edicidn 2” realizado dentro del Proyecto “Pértico-Dipuform@” y a la
subvencién concedida por un importe de 1.102,90 euros.

Visto escrito con fecha 21 de diciembre de 2021 y nimero de Registro General 42160,
presentado por D3, *##* Hkdxck skxckk doxkik* [S.IM.M.P.] con N.LF.; ¥******¥x* ‘mediante el
cual RENUNCIA a su participacion en la realizacion del itinerario Formativo “Operaciones
Basicas de Restaurante y Bar — Edicion 2” realizado dentro del Proyecto “Pdrtico-Dipuform@”
y a la subvencién concedida por un importe de 1.102,90 euros.

Visto informe emitido por la Comisién de Valoracidn, segun consta en el acta de la
reunidn celebrada el 22 de diciembre de 2021, en el que se concreta la valoracién de las
solicitudes y el resultado de la evaluacién efectuada, una vez analizadas y evaluadas las
incidencias y todas las renuncias presentadas en relacion al expediente relativo a la seleccién
de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la realizacién del
Itinerario Formativo "Operaciones Bdsicas de Restaurante y Bar — Edicion 2" realizado dentro
del Proyecto "Pdrtico-Dipuform@".

Visto que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas “todo
interesado podra desistir de su solicitud o, cuando ello no esté prohibido por el
Ordenamiento Juridico, renunciar a sus derechos.

Visto asimismo que el articulo 94.4 de la misma norma sefiala que la Administracién
aceptard de plano el desistimiento o la renuncia, y declarara concluso el procedimiento salvo
que, habiéndose personado en el mismo terceros interesados, instasen éstos su continuacién
en el plazo de diez dias desde que fueron notificados del desistimiento o renuncia.

Visto que tras el examen del expediente administrativo, no constan terceros
interesados ni existe impedimento legal alguno para la aceptacién de las renuncias a la
participacién en la realizacion del itinerario Formativo, por lo que procede acceder a sus
peticiones.

Vista Clausula Sexta del texto de la Convocatoria para la seleccién de las personas
participantes y concesidn de ayudas econdmicas para la realizacidn del Itinerario Formativo
“Operaciones Basicas de Restaurante y Bar — Edicién 2”, por la que se establece que en los
casos de renuncia o desistimiento, se podra acordar la seleccion y, en su caso, la concesion
de la subvencién a la persona solicitante reserva, siguiente a aquel por orden de su
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puntuacion.

Visto asimismo que de conformidad con lo previsto en esa misma cldusula de la
Convocatoria, correspondera a la Junta de Gobierno Local la competencia para la resolucion
de las solicitudes presentadas al amparo de la citada Convocatoria, asi como cuantas
actuaciones se estimen necesarias para la ejecucién de las mismas.

Visto informe de fiscalizacion limitada en sentido favorable en la fase del compromiso
del gasto, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2 *** *¥k* sk sxxkxx* [E.M.M.S.], de
fecha 22 de diciembre de 2021.

Visto informe de fiscalizacién limitada en sentido favorable en la fase del
reconocimiento de la obligacién con pago a cuenta, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2
HAK AR K KoKk X kR xkX* [E.M.M.S.], de fecha 22 de diciembre de 2021.

Visto informe favorable de la Jefa de Seccidn de la Delegacién de Fomento, D. *****
AR Rkokkx kxckrkkx [MLC.GV.], de fecha 22 de diciembre de 2021, en el que se informa
favorablemente para la aprobacién por parte de la Junta de Gobierno Local de la aceptacion
de las renuncias presentadas y la seleccidn y, en su caso, la concesidn de la subvencion a las
personas solicitantes reservas en el Procedimiento de la Convocatoria para la seleccidn de las
personas participantes y concesién de ayudas econodmicas para la realizacion del Itinerario
Formativo “Operaciones Bdasicas de Restaurante y Bar — Edicién 2” realizado dentro del
Proyecto “Pértico-Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, formacién
y Educacidn, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el
Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacién Provincial
de Cadiz.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Fomento y haciendo uso
de la delegacién que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y por unanimidad de
los miembros presentes, ACUERDA:

19. Aceptar las renuncias o desistimientos presentadas por las personas interesadas
que se relacionan, de su participacion en la realizacion del Itinerario Formativo “Operaciones
Basicas de Restaurante y Bar — Edicion 2”, realizado dentro del Proyecto “Podrtico-
Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion, asi
como declarar concluso el procedimiento en lo que afecta al expediente y proceder a su
archivo.

NUM. REG.
GENERAL NIF PERSONA SOLICITANTE

- Pag. 50 de 105 -

Documento firmado por:

Fecha/hora:

GONZALEZ BUENO ANA MARIA

30/12/2021 11:53:09

OROZCO BERMUDEZ MANUEL

30/12/2021 11:42:29




ASO¢,00(UOIDBPI[A/SS BURIDIYD [enLIAR]|IURIUSA//:dNY

Ua UQIoedlLIaA ap ofnﬁes 061poD |8 aelpaw

GSE€J02099TS9.020€P03TEO.LYTET.L900L

GG€J02099159.020€P0STE0.LYTET.900L

-
Q
Q
c
=
)
3
=
Q,
Q.
Q
Q
Q.
)
)
2]
a
)
o
o
Q
c
3
[)
3
=
o

el
o
)
Q.
)
(%]
@
=
Q
o
3

kel
=
o
o
Q
Q
Q

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

29, Aprobar la lista definitiva de las personas beneficiarias con la puntuacién total
obtenida en la baremacion de sus solicitudes, asi como también el resultado de la evaluacion
efectuada y los importes propuestos de cada una de ellas, correspondiente a la convocatoria
para la seleccion de las personas participantes y concesidén de ayudas econdmicas para la
realizacion del Itinerario Formativo “Operaciones Basicas de Restaurante y Bar — Edicion 2”
realizado dentro del Proyecto “Pdrtico-Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo
de Empleo, Formacién y Educacidn, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en
un 20% por el Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la
Diputacion de Cadiz:

N.2. DiAS | NUM.
FECHA IMPORTE IMPORTE
Ne NIF PERSONA SOLICITANTE | PUNT. | INSCRITAS REG. HORA
SAE GENERAL SOLICITUD SOLICITADO | PROPUESTO

45/56 FREARE XK HRAFKE A A FXkk Fx ok 3 1215 37500 10/11/2021 | 12:42 | 1.102,90 € | 1.102,90 €
*okokok [S.C.J.]

22/56 HREAR A XK HERAFK KA ARAE HoHA ARk 3 433 35016 22/10/2021 | 13:07 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
% %k ok ok %k ok k [MTMF]

54/56 FREARA XK HERAFKE A ok dxkkdkEx 27 1471 38079 15/11/2021 | 13:31 | 1.102,90 € | 1.102,90 €
kokokokkk kkkkokkk [llGM]
kokk kokokkkkkk kkkk

37/56 HREAR A XK ACA] 2,64 632 35215 25/10/2021 | 12:10 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
kokokokk kokkkkokk kkkokkk

16/56 | KREEERREX |k (LCRI] 2,5 510 35410 | 26/10/2021 | 11:26 | 1.102,90 € | 1.102,90 €
kokokokkokokk kokkkkkk kkkkk

4/56 HREAR A XK V5G] 2,5 408 34185 18/10/2021 | 12:31 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
kokokok kokokkk kokkkk

42/56 HHHIAA A XX [ANN] 3,031 22 37991 15/11/2021 | 10:33 | 1.102,90 € | 1.102,90 €
kokokokk kokkkk kkkkkk kkk

28/56 HREARAA XK [.DAE] 3,006 1023 35112 25/10/2021 | 09:49 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
kokokokk kokkokkokk kkkokk

31/56 HREAR A XK [.PO] 3,006 1019 37492 10/11/2021 | 12:32 | 1.102,90 € | 1.102,90 €
kokokokk kokkkkk kkkk

30/56 HREAK A XK DTM] 3 365 35117 25/10/2021 | 10:07 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
kokokokk ok kokokkokokk kokokokkkk

36/56 HREAR A XK [55.P] 3 15 35609 27/10/2021 | 11:10 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
kokokk kokokkk kokkkk

48[56 | KRR | s [RM.DA] 2,744 97 38083 | 15/11/2021 | 13:43 | 1.102,90 € | 1.102,90 €
kokokok ok kokok kokokokkkkokk

1/56 R 1BV 2,55 36 37448 | 10/11/2021 | 11:15 | 1.102,90 € | 1.102,90 €
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6/56

sk sk ok o kK

ok kok ok kokokok kR kK

FrERERRE [ CF]

2,5

151

36030 | 29/10/2021

10:31 | 1.102,90 €

1.102,90 €

34/56

ok ok ok ook ok

sk skok ok koK kok sekok ok

[1.M.M.]

2,5

76

35154 | 25/10/2021

10:45 | 1.102,90 €

1.102,90 €

y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacién de Cadiz.

39, Aprobar la lista definitiva de las personas reservas que no disponen de plaza en el
itinerario, con la puntuacion total obtenida en la baremacién de sus solicitudes, asi como
también el resultado de la evaluacion efectuada y los importes propuestos de cada una de
ellas, correspondiente a la convocatoria para la seleccién de las personas participantes y
concesion de ayudas econdmicas para la realizacién del Itinerario Formativo “Operaciones
Basicas de Restaurante y Bar — Edicion 2” realizado dentro del Proyecto “Pértico-
Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion,
cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en un 20% por el Instituto de Empleo

N.2. DIAS | NUM.
FECHA IMPORTE | IMPORTE
Ne NIF PERSONA SOLICITANTE | PUNT. | INSCRITAS |  REG. HORA
SAE GENERAL | SOHICITUD SOLICITADO | PROPUESTO
ok ok ok sk ok ok sk ok sk ook sk ok sk sk ok ok
10/56 | *rewkkrex - 0,5 643 37725 | 11/11/2021 | 13:04 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok %k kK k k-
43[56 | FREEEHRRE rroek [ ARR] 3,336 33 37323 | 09/11/2021 | 13:12 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
26/56 | FRERREERL | Rrrk k| C] 2,502 118 37867 | 12/11/2021 | 12:02 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
skkok kokokokokkok kokkokok kokokokkokok
Q4[56 | FFEEEHRERK (ACAM] 2,5 72 35268 | 25/10/2021 | 13:45 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
sokok ok kokokokokok ok dkok Kok ok okok ok
20/56 | FFEREEEEE URM] 2,5 36 37480 | 10/11/2021 | 12:10 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
kkokkokkokk kokkokkokk kokkokk
8/56 | HkREEEEK UMA 2 128 34631 | 20/10/2021 | 12:51 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
sokokokok kokokokokok Kok Kok ok ok
18/56 | *rrkkkrx Frrees (7B 2 5 35198 | 25/10/2021 | 11:45 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
skokok ok ok ok kkokkokkokk
13/56 | *rwrkkrx Frbkkees CHEEE [V C.GM 2 1 34823 | 21/10/2021 | 12:24 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
5O/56 | RRRREEEERK | Rkkkk kkkkkk krekk [CRP] | 1,987 38 37857 | 12/11/2021 | 11:47 | 1.102,90€ | 1.102,90 €
skkokkok kokokkokkok kokokkokkokkokk
35/56 | REERRRREE | MACG] 1,006 | 338 37139 | 08/11/2021 | 13:36 | 1.102,90€ | 1.102,90€
skkokkokk kokkokkk kkokkok
21/56 | FHREREEEEE (PSR] 1 141 37433 | 10/11/2021 | 10:53 - -

42, Conceder las ayudas econdmicas en el procedimiento de la convocatoria para la
seleccidn de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la realizacion
del Itinerario Formativo “Operaciones Bésicas de Restaurante y Bar — Edicién 2” realizado
dentro del Proyecto “Pértico-Dipuform@”, a las personas beneficiarias que se relacionan a
continuacion, detallando la cuantia de la ayuda econdémica concedida, en las condiciones que
se especifican en la citada convocatoria.

NUM. REG. FECHA IMPORTE IMPORTE
o
x iz ALESIN AL GENERAL SOLICITUD HORS SOLICITADO | PROPUESTO
A5/56 | KERIFREAEE | AREAKRE K kXK Rk X REX[S.CL] 37500 10/11/2021 12:42 1.102,90 € 1.102,90 €
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

-
26| T ME) 35016 22/10/2021 | 13:07 | 1.102,90€ | 1.102,90€
Kk AR 8 kAR ARk A AR $ A A
S4/S6 | TR s [11.GM] 38079 15/11/2021 | 1331 | 1102,90€ | 1.102,90€
37/56 | FRRERKRK | KR dRERRRRK KKK (A CA ] 35215 25/10/2021 | 12:10 | 1.10290€ | 1.102,90€
Kk R AR K KAk R K E b ARk
16/56 | *rreee Rl 35410 26/10/2021 | 11:226 | 1.102,90€ | 1.102,90€
R T R LAY CH 34185 18/10/2021 | 1231 | 1102,90€ | 1.102,90€
42/56 | wxxmwrrax | wras sk ks [ANN] 37991 15/11/2021 | 1033 | 1102,90€ | 1.102,90¢€
28/56 | FrRExRER | HEEKE KrKEK HKERKE 1K [ DAE] 35112 25/10/2021 | 09:49 | 1.102,90€ | 1.102,90€
31/56 | FxrRERREX | Rxrs krxeRs sxek [P0 37492 10/11/2021 | 1232 | 1.102,90€ | 1.102,90¢€
30/56 | RHERRRRRK | RxRs kxkakk Rk [T ] 35117 25/10/2021 | 10:07 | 1.102,90€ | 1.102,90€
11 B Bl XY 35609 27/10/2021 | 11:10 | 1.10290€ | 1.102,90€
48/56 | wrxmkwkxk | wkak wkakk xkxs xkkreek R MDA]| 38083 15/11/2021 | 1343 | 1102,90€ | 1.102,90¢€
RN,
Us6 | T ) 37448 10/11/2021 | 1115 | 1102,90€ | 1.102,90¢€
B/56 | *EERREREK | wREek KEEREREE SEEEROE [CCF] 36030 29/10/2021 | 10:31 | 1.102,90€ | 1.102,90€
YT T R Al (RY R YN 35154 25/10/2021 | 1045 | 1.102,90€ | 1.102,90€

52, Reconocer la Obligacién del Procedimiento de la convocatoria para la seleccion de
las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para para la realizaciéon del
Itinerario Formativo “Operaciones Bdsicas de Restaurante y Bar — Edicion 2” realizado dentro
del Proyecto “Pértico-Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo,
formacidén y Educacién, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en el 20%
restante por el Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la
Diputacion Provincial de Cadiz.

62. Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion de Fondos, a la Tesoreriay a la
Delegacion de Fomento de este Excmo. Ayuntamiento, asi como proceder a su publicacién en
el Tablén de Edictos de la sede virtual del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera a efectos
de notificacion a las personas o entidades interesadas, de acuerdo con la cldusula octava de
la convocatoria y en los términos del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacién personal y surtird sus
mismos efectos.

2.9.- Expediente relativo a la aprobacion de la aceptacion de renuncias, la seleccion
de las personas participantes y, en su caso, la concesion de ayudas econémicas para
la realizacion del Itinerario Formativo "Operaciones Basicas de Pisos en
Alojamientos" realizado dentro del Proyecto "Pértico-Dipuform@", en el contexto
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del Programa Operativo de Empleo, formacion y Educacidn, cofinanciado en un 80%
por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el Instituto de Empleo y
Desarrollo Socioeconémico y Tecnolégico de la Diputacion Provincial de Cadiz.

Visto certificado del acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesidén ordinaria celebrada en primera
convocatoria el dia 21 de septiembre de 2021, por el que se aprobé el texto de la
Convocatoria en régimen de concurrencia competitiva para la seleccion de las personas
participantes y concesidn de ayudas econdmicas para la realizacidn del Itinerario Formativo
“Operaciones Basicas de Pisos en Alojamientos” realizado dentro del Proyecto “Pértico-
Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, formacion y Educacion,
cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el Instituto de
Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacién Provincial de Cadiz,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 193 de fecha 8 de octubre de
2021.

Visto certificado del acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesién Ordinaria celebrada en Primera
convocatoria el dia 21 de diciembre de 2021, por el que se aprobd el expediente relativo a la
aprobacion de la lista definitiva de las personas beneficiarias, personas reservas, solicitudes
desestimadas y la concesidn y la aprobacion del Reconocimiento de la Obligacién de la
convocatoria para la seleccién de las personas participantes y concesion de ayudas
econdmicas para la realizacidn del Itinerario Formativo "Operaciones Basicas de Pisos en
Alojamientos" realizado dentro del Proyecto "Pdrtico-Dipuform@", en el contexto del
Programa Operativo de Empleo, formacién y Educacion, cofinanciado en un 80% por el
Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el Instituto de Empleo y Desarrollo
Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacion Provincial de Cadiz.

Visto escrito con fecha 17 de diciembre de 2021 y nimero de Registro General 41875,
presentado por D, *¥#¥* Fkkkx xokskaskk xk* [J.D.A.E.] con N.LF.; ¥¥***x*¥** ‘mediante el cual
RENUNCIA a su participacion en la realizacion del itinerario Formativo “Operaciones Basicas
de Pisos en Alojamientos” realizado dentro del Proyecto “Pdrtico-Dipuform@” y a la
subvencién concedida por un importe de 1.318,10 euros.

Visto escrito con fecha 22 de diciembre de 2021 y nimero de Registro General 42225,
presentado por Dz_i. kokokkok kskkskkokk kokskkskk  kokckokkkkkk [LCRJ] con NIE. % %k 3k %k 3k %k %k k ok
mediante el cual presenta ACEPTACION a su participacién en la realizacién del itinerario
Formativo “Operaciones Basicas de Restaurante y Bar — Edicién 2” realizado dentro del
Proyecto “Pértico-Dipuform@” y a la subvencién concedida por un importe de 1.102,90
euros.

Visto escrito con fecha 22 de diciembre de 2021 y nimero de Registro General 42226,

presentado por D2, **¥*kxkk dkikskakx xxkxx [V.S.G.] con N.LF.: ¥¥¥****x* ‘mediante el cual
presenta ACEPTACION a su participacion en la realizacién del itinerario Formativo
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

“Operaciones Basicas de Restaurante y Bar — Edicion 2” realizado dentro del Proyecto
“Portico-Dipuform@” y a la subvencién concedida por un importe de 1.102,90 euros.

Visto informe emitido por la Comisién de Valoracidn, segun consta en el acta de la
reunién celebrada el 22 de diciembre de 2021, en el que se concreta la valoracién de las
solicitudes y el resultado de la evaluacién efectuada, una vez analizadas y evaluadas las
incidencias y todas las renuncias presentadas en relacion al expediente relativo a la seleccién
de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la realizaciéon del
Itinerario Formativo "Operaciones Basicas de Pisos en Alojamientos" realizado dentro del
Proyecto "Pértico-Dipuform@".

Visto que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas “todo
interesado podra desistir de su solicitud o, cuando ello no esté prohibido por el
Ordenamiento Juridico, renunciar a sus derechos.

Visto asimismo que el articulo 94.4 de la misma norma sefiala que la Administracién
aceptard de plano el desistimiento o la renuncia, y declarara concluso el procedimiento salvo
que, habiéndose personado en el mismo terceros interesados, instasen éstos su continuacién
en el plazo de diez dias desde que fueron notificados del desistimiento o renuncia.

Visto que tras el examen del expediente administrativo, no constan terceros
interesados ni existe impedimento legal alguno para la aceptacién de las renuncias a la
participacién en la realizacion del itinerario Formativo, por lo que procede acceder a sus
peticiones.

Vista Clausula Sexta del texto de la Convocatoria para la seleccién de las personas
participantes y concesidn de ayudas econdmicas para la realizacidn del Itinerario Formativo
“Operaciones Bdasicas de Pisos en Alojamientos”, por la que se establece que en los casos de
renuncia o desistimiento, se podra acordar la seleccidn vy, en su caso, la concesion de la
subvencion a la persona solicitante reserva, siguiente a aquel por orden de su puntuacion.

Visto asimismo que de conformidad con lo previsto en esa misma cldusula de la
Convocatoria, correspondera a la Junta de Gobierno Local la competencia para la resolucién
de las solicitudes presentadas al amparo de la citada Convocatoria, asi como cuantas
actuaciones se estimen necesarias para la ejecucién de las mismas.

Visto informe de fiscalizacion limitada en sentido favorable en la fase del compromiso

del gasto, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2 *** *¥k* sk sxxkxx* [EM.M.S.], de
fecha 22 de diciembre de 2021.
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Visto informe de fiscalizacion limitada en sentido favorable en la fase del
reconocimiento de la obligacién con pago a cuenta, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2
K RARK kK kR [E.M.M.S.], de fecha 22 de diciembre de 2021.

Visto informe favorable de la Jefa de Seccidon de la Delegacion de Fomento, D. *****
AR ok kxckkkkx [MLC.GV.], de fecha 22 de diciembre de 2021, en el que se informa
favorablemente para la aprobacién por parte de la Junta de Gobierno Local de la aceptacion
de las renuncias presentadas y la seleccidn y, en su caso, la concesidn de la subvencion a las
personas solicitantes reservas en el Procedimiento de la Convocatoria para la seleccién de las
personas participantes y concesién de ayudas economicas para la realizacion del Itinerario
Formativo “Operaciones Basicas de Pisos en Alojamientos” realizado dentro del Proyecto
“Pértico-Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, formacién y
Educacidn, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el
Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacién Provincial
de Cadiz.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Fomento y haciendo uso
de la delegacién que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y por unanimidad de
los miembros presentes, ACUERDA:

19, Aceptar las renuncias o desistimientos presentadas por las personas interesadas
que se relacionan, de su participacion en la realizacion del Itinerario Formativo “Operaciones
Basicas de Pisos en Alojamientos”, realizado dentro del Proyecto “Pdrtico-Dipuform@”, en el
contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion, asi como declarar
concluso el procedimiento en lo que afecta al expediente y proceder a su archivo.

NGUE':I"EEZ‘L;' NIF PERSONA SOLICITANTE
41875 FEERREEEE | RRRRE SRR R Kk [ DA E ]
42225 ®k ok ok ok ok ok ok K KA AR KRR RK KKK KKK RK [| CR ]
42226 N LS EN (AN

22, Aprobar la lista definitiva de las personas beneficiarias con la puntuacién total
obtenida en la baremacion de sus solicitudes, asi como también el resultado de la evaluacion
efectuada y los importes propuestos de cada una de ellas, correspondiente a la convocatoria
para la seleccidén de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la
realizacidn del Itinerario Formativo “Operaciones Basicas de Pisos en Alojamientos” realizado
dentro del Proyecto “Pdrtico-Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo,
Formacion y Educacién, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en un 20%
por el Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnolégico de la Diputaciéon de
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Cadiz:
N.2. DiAS NUM.
REG. FECHA IMPORTE IMPORTE
o
N NIF PERSONA SOLICITANTE | PUNT. INS;:[I:[IETAS Gener | souamup | PO | soLicmano | PROPUESTO
AL

kkokokokkk kokokkk kkkk

5/71 | ReeEekkkx RNR] 33 528 33787 | 14/10/2021 | 12:21 | 1318,10€ | 1.318,10€
skokokokok kokokkokkok kokokk

T[71 | REwEeeREs kbR (MDAR] 3,15 4648 34159 | 18/10/2021 | 11:47 | 1.318,10€ | 1.318,10¢€
kkokokokk kokkokk kkkkk

15/71|  FHrxesek S.LM] 3 1037 37596 | 11/11/2021 | 09:58 | 1.318,10€ | 1.318,10€
kok sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok okok ok

BI/71| F¥¥¥kxdak | krkkkxk kkkakk 3 805 35205 | 25/10/2021 | 12:01 | 1.318,10€ | 1.318,10¢€
[M.EM.M.]
skokokokokkok kokokkokkok kkkkok

66/71 | Frwkwkx (AMN] 3 741 38051 | 15/11/2021 | 12:48 | 1318,10€ | 1.318,10€
kkokokok kkokkokkk kkkkkk

25/71 | REwEeRRRx Frrreek [MALR] 3 732 34746 | 21/10/2021 | 09:32 | 1.318,10€ | 1.318,10¢€
kkok skokokkok kokokkokkok kkkkok

6/71 | FEwErRREx (AMAL] 3 649 37878 | 12/11/2021 | 12:24 | 1318,10€ | 1.318,10€
kokkokok kkokkokkk kkkkk

3/71 | RRwERREEx (FCRI 2,905 620 37588 | 11/11/2021 | 09:45 | 1318,10€ | 1.318,10€
skokokokokkok kokokk kokkokkkkokk

51/71| *eweerkkx (LAC] 2,9 1135 35593 | 27/10/2021 | 10:53 | 1.318,10€ | 1.318,10€
kkkokokkokk kokkokk kokkkkok

26/71| FEwERRRx [CRG] 2,7 578 34751 | 21/10/2021 | 09:42 | 1.318,10€ | 1.318,10€
kkk kokokkokk kokkkxk

2/71 | HEwEERRRE bk [ALM.C] 2,508 1017 37144 | 08/11/2021 | 13:51 | 1.318,10€ | 1.318,10€
kkokkok kkokkok kkokkokk kkkokk

6971 | HHHAEAAAK [MLAN] 2,5 1376 35790 | 28/10/2021 | 09:32 | 1.318,10€ | 1.318,10€
kokokokok ok ok ok ok kok koK okok

A4[71 |  HErrRREEs bt (A5 3 1029 35049 |22/10/2021 | 13:50 | 1.318,10€ | 1.318,10€
sokokokokkokok Kok kokkokok ok kokkok

871 | HRwwkrxax sk () pTT] 2,5 755 37337 | 09/11/2021 | 13:32 | 1.318,10€ | 1.318,10¢€
kokokokokkokk kokkokkok kkkxk

38/71| HEwEwRREx [TFR] 2 1538 34978 | 22/10/2021 | 11:49 | 1318,10€ | 1.318,10€

39, Aprobar la lista definitiva de las personas reservas que no disponen de plaza en el

itinerario, con la puntuacion total obtenida en la baremacién de sus solicitudes, asi como
también el resultado de la evaluacion efectuada y los importes propuestos de cada una de
ellas, correspondiente a la convocatoria para la seleccién de las personas participantes y
concesion de ayudas econdmicas para la realizacidon del Itinerario Formativo “Operaciones
Basicas de Pisos en Alojamientos” realizado dentro del Proyecto “Pértico-Dipuform@”, en el
contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion, cofinanciado en un
80% por el Fondo Social Europeo y en un 20% por el Instituto de Empleo y Desarrollo
Socioeconomico y Tecnoldgico de la Diputacion de Cadiz.
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N.2.DiAS | NUM.
FECHA IMPORTE IMPORTE
N2 NIF PERSONA SOLICITANTE | PUNT. | INSCRITAS REG. HORA
SAE GENERAL SOLICITUD SOLICITADO | PROPUESTO
. sokokkok dokok kokok kokokok
* * * B
28/71 wex R MLLV] 2 1059 36199 | 02/11/2021 | 09:36 1.318,10 € 1.318,10 €
ook ok ok ok ok ok ok ok ok ko ok ok ok ok kok ok
3 3k ok %k %k %k kK k. o
40/71 6 [MCAL] 2 732 37438 | 10/11/2021 | 11:01 1.318,10 € 1.318,10 €
sokokokok kokokokok kokokkokokok ok
1/71 | reeskrnnk |k (BYMY] 1 651 39857 |27/11/2021| 17:04 | 1.318,10€ | 1.318,10¢€
3k ok ok ok ok ok ok ok ok ok K ok ok ok ok
U 7L RREEEEREE ek (RAS] 1 565 37908 | 12/11/2021| 13:03 - -
sokokokok kokokkokok dkokkokok ok
36/71 | FxkkExREX [5.CB] 0,925 376 37937 | 12/11/2021| 15:01 - -
3k ok ok ok ok ok ok ok ok ok K ok ok ok ok
4871 | RREIEIIKE | ekrx [ABC] 0,5 582 38002 | 15/11/2021| 11:02 1.318,10 € 1.318,10 €
ok ok kok ook okokokokok ok ok sk ok ko
60/71 | FxkkwxkEx 0,5 581 38194 | 16/11/2021 | 11:06 - -
[S.M.R.]
skeokokokok kokokk kokokok ok skok ok
37/71| FxrkExREx [MJN.M] 3,35 57 37664 | 11/11/2021| 12:05 1.318,10 € 1.318,10 €
53/71 | F¥ikdxkkx | kkdok kkak kkxkk [LV.L] 3 1151 38207 | 16/11/2021| 11:39 1.318,10 € 1.318,10 €
17/71|  ¥kdxrkksx T 2,98 31 34582 | 20/10/2021 | 11:25 1.318,10 € 1.318,10 €
3k 3k ok %k ok %k %k %k k k [CRV] 4 " . ’ - ’
ok ok ok kokokok ok kokokok ok
BB/TL| F¥RRRRRAE |k (RM.DA] 2,822 22 38085 |15/11/2021| 13:46 | 1.318,10€ | 1.318,10€
kokokkkk kkkokokkk kokkkk
S4[71 | FxkkExkEx (MM 2,6 76 37401 | 10/11/2021| 09:25 1.318,10 € 1.318,10 €
. ok ok okok Kok ok ok ok ok )
16/71 Frron [(CE) 25 151 34446 |19/10/2021| 13:20 | 1.318,10€ | 1.318,10€
kokokk kokkkk kokkkkokk
55/71 | Fxkkkxkkx [TG.B] 2,5 130 37976 | 15/11/2021 | 09:40 1.318,10 € 1.318,10 €
sokok ok skokokokkokok dkokkok ok
62/71 | FxrkExRAx [05R] 2,5 127 37997 | 15/11/2021| 10:56 1.318,10 € 1.318,10 €
A5/71 | RREERRRRE | kkkk Rk [ C ] 2,5 118 37864 |12/11/2021| 11:56 | 1.318,10€ 1.318,10 €
kkk kokkkkkk kkkkk
B7[T1 | HHFHRHIEX |k [ACAM,] 2,5 72 35267 |25/10/2021 | 13:44 1.318,10 € 1.318,10 €
kokok kokokkk kokkk kkkkkkk
56/71 | F¥rkExkEx 2,5 49 37861 | 12/11/2021| 11:52 1.318,10 € 1.318,10 €
[AM.R.M.]
kkk kokkkk kkkkkk
35/71 | HERRERHEEE ko [AMAT] 2,5 41 37707 | 11/11/2021| 12:32 1.318,10 € 1.318,10 €
kokokk skokokkkokok kkkokkkkk
11/71|  ¥eddrkkxk DRM] 2,5 36 37481 |10/11/2021| 12:13 1.318,10 € 1.318,10 €
kokokkkkokokkkkk kkkkk
39/71| HRIRIRIEX | rekk [PN.N] 2,5 21 34992 | 22/10/2021 | 12:20 1.318,10 € 1.318,10 €
ok ok ok ok ok okok ok okokokok ok ok
21/71 | FEREEREEEE | wn [LMN.] 2 128 34627 |20/10/2021 | 12:45 1.318,10 € 1.318,10 €
kkokkk kkkkokk kkkkkkk
33/71| RREEERREE ek (2185 2 5 35198 |25/10/2021| 11:45 | 1.318,10€ | 1.318,10¢€
ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok
20/71 | R¥EREEREE | kkkkdor kokkorokk 2 1 34829 |21/10/2021 | 12:32 1.318,10 € 1.318,10 €
[Y.C.G.M.]
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

*kokkk kokkkkkk

BBJ7L| FHRREREAK | HAKIEKIHRK KhAR K 1 338 37137 | 08/11/2021| 13:33 | 1318,10€ | 131810€
IMACG]
kkokkkk kkkkk kkkkkk

BUYTL| #0000 er PMSRY 1 141 37438 | 10/11/2021| 11:01 - -

42, Conceder las ayudas econdmicas en el procedimiento de la convocatoria para la
seleccidn de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la realizacion
del Itinerario Formativo “Operaciones Basicas de Pisos en Alojamientos” realizado dentro del
Proyecto “Pértico-Dipuform@”, a las personas beneficiarias que se relacionan a
continuacion, detallando la cuantia de la ayuda econdémica concedida, en las condiciones que
se especifican en la citada convocatoria.

NUM. REG. FECHA IMPORTE IMPORTE
o
S iz PERSONA SOLICITANTE GENERAL SOLICITUD HORA SOLICITADO PROPUESTO

5/71 RARRERARE | RrRmrkxokkxkx ok [RINGR ] 33787 14/10/2021 12:21 1.318,10€ 1.318,10 €
ook skokkokokokok ook ok kokkokokkokokk

7/71 REAEAA A RK 34159 18/10/2021 11:47 1.318,10€ 1.318,10 €
[M.D.AR.]

15/71 | *¥kskakak | kbt sokakk kxkxk [SLM.] 37596 11/11/2021 09:58 1.318,10€ 1.318,10€
okskokok skok ok okokokok ok ok ok ok kokok ok sk kokok ok

61/71 | HxHxHARAX 35205 25/10/2021 12:01 1.318,10€ 1.318,10 €
[M.EEM.M.]

66/71 | FxEIRAEE | Ak dxkdkdx kxR X [AM.N.] 38051 15/11/2021 12:48 1.318,10€ 1.318,10 €
sokkokok dkokkokokokok kokokokkok Kok ok okok ok

25/71 | HxExEAREX IMALR] 34746 21/10/2021 09:32 1.318,10€ 1.318,10€

6/71 RARERAARE | Rk kR kR x Rk [AMLR.L] 37878 12/11/2021 12:24 1.318,10€ 1.318,10 €

3/71 AR | Rk ek xokkx [R.CR.] 37588 11/11/2021 09:45 1.318,10€ 1.318,10 €

D1/71 | Hxkxkskkx | wkkakak daokkoxkxkarkxk [LAC] 35593 27/10/2021 10:53 1.318,10€ 1.318,10€

26/71 | FRERERERx | Rkkakxkx dxkrk xkkk* [CRG 34751 21/10/2021 09:42 1.318,10€ 1.318,10€
ok ook kkok Kok kok ok kkokkk

2/71 RARE XA AKX ALMC] 37144 08/11/2021 13:51 1.318,10€ 1.318,10 €
sokkokok dkokkokok ok kokok ok kokkokk

69/71 | ¥¥Hxkxkx 35790 28/10/2021 09:32 1.318,10€ 1.318,10€
[M.LAN.]

Q471 | RxRxRrkRE | kakkkkk dotkk kxkxkx [ASS] 35049 22/10/2021 13:50 1.318,10€ 1.318,10 €
ook ok ok ok dkokokokokokkok ok ok k kkokok Kok

8/71 RAEE XA AKX [PTT] 37337 09/11/2021 13:32 1.318,10€ 1.318,10 €

38/71 | FRExRAREE | HkkxARRE HkAREX AAXE [TER] 34978 22/10/2021 11:49 1.318,10€ 1.318,10 €

59. Reconocer la Obligacion del Procedimiento de la convocatoria para la seleccién de
las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para para la realizacion del
Itinerario Formativo “Operaciones Basicas de Pisos en Alojamientos” realizado dentro del
Proyecto “Pértico-Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, formacién
y Educacidn, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el
Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacién Provincial
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de Cadiz.

62. Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion de Fondos, a la Tesoreriay a la
Delegacion de Fomento de este Excmo. Ayuntamiento, asi como proceder a su publicacién en
el Tabldn de Edictos de la sede virtual del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera a efectos
de notificacion a las personas o entidades interesadas, de acuerdo con la cldusula octava de
la convocatoria y en los términos del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacién personal y surtird sus
mismos efectos.

2.10.- Expediente relativo a la aprobacion de la convalidacion y subsanacion del
Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14 de diciembre de 2021en relacién a
la seleccidn de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la
realizacién del Itinerario Formativo "Recepcidn en Alojamientos" realizado dentro
del Proyecto "Pértico-Dipuform@", en el contexto del Programa Operativo de
Empleo, formacion y Educacidn, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social
Europeo y en el 20% restante por el Instituto de Empleo y Desarrollo
Socioecondémico y Tecnoldgico de la Diputacidn Provincial de Cadiz.

Resultando que con fecha 14 de diciembre de 2021, la Junta de Gobierno Local de
este Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesidon ordinaria celebrada en
Primera convocatoria, acordd aprobar el expediente relativo a la aprobacion de la aceptacion
de las renuncias y, en su caso, la concesién de la subvencidn a las personas solicitantes
reservas en el Procedimiento de la Convocatoria para la seleccidn de las personas
participantes y concesion de ayudas econdmicas para la realizacidn del Itinerario Formativo
"RECEPCION EN ALOJAMIENTOS" realizado dentro del Proyecto "Pértico-Dipuform@".

Resultando que el citado acuerdo de aprobacién de la aceptacidn de las renuncias y,
en su caso, la concesidn de la subvencién, adolecia del cumplimiento del tramite de
fiscalizacién previa tal y como se pone de manifiesto en el oficio emitido por la Sra.
Viceinterventora, D2 *** k¥ xkkx xkxk*xx* [E.M.M.S.], de fecha 16 de diciembre de 2021,
cuyo tenor literal es el que sigue:

“En relacién al Expediente relativo a las concesiones para la realizacién del Itinerario
Formativo “Recepcidn en Alojamientos” realizado dentro del Proyecto “Pértico-Dipuform@”,
se le informa que el acuerdo de JGL de fecha 14/12/21 de la concesidn definitiva de los
beneficiarios no consta el informe de fiscalizacidn previa de Intervencidn Municipal asi como
no coincide la informacion grabada en el programa Spai por su Delegacion con los acuerdos
de fecha 02/11/2021 y 14/12/2021 y ademas al no incluir la lista definitiva de los
beneficiarios en el Ultimo acuerdo de junta de gobierno Local impide la fiscalizacién por
parte de esta Intervencion Municipal, por lo que se solicita su subsanaciéon por su
Delegacion”.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Resultando asimismo que en el mencionado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 14 de diciembre de 2121 no se ha incluido la lista definitiva de los beneficiarios lo
que impide la fiscalizacidn por parte de la Intervencién Municipal.

Visto articulo 52 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el que se establece que la
Administracidn podra convalidar los actos anulables, subsanando los vicios de que adolezcan.

Visto informe emitido por la Comision de Valoracidn, segun consta en el acta de la
reunion celebrada el 21 de diciembre de 2021, en el que se concreta la valoracidn de las
solicitudes y el resultado de la evaluacién efectuada, una vez analizadas y evaluadas las
incidencias y todas las renuncias presentadas en relacion al expediente relativo a la seleccién
de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la realizacién del
Itinerario Formativo "Recepcion en Alojamientos" realizado dentro del Proyecto "Pdrtico-
Dipuform@".

Visto informe de fiscalizacion limitada en sentido favorable en la fase del compromiso
del gasto, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2 *** ¥k skkxk xkixx*x [E M.M.S.], de
fecha 21 de diciembre de 2021.

Visto informe de fiscalizacién limitada en sentido favorable en la fase del
reconocimiento de la obligacién con pago a cuenta, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2.
HAK AKX KX kXXX [E.M.M.S.], de fecha 21 de diciembre de 2021.

Visto que la Comision de Valoracion reunida el dia 21 de diciembre de 2021, una vez
estudiado y examinado el resultado de la comprobacidn por parte de la Delegacién Territorial
de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacién Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cadiz, de que las personas cuyas solicitantes de
participacion se relacionan a continuacion no cumplen los criterios de acceso al Mddulo
1057_2 “Inglés profesional para turismo”, sefialando como motivo de exclusién “no
demostrar o acreditar un nivel minimo de competencia B1.1 segtin el Marco Comun Europeo
de las Lenguas”, y acuerda por unanimidad declarar desestimadas sus solicitudes de
participacién asi como proponer la modificacién del resultado de la evaluacion y valoracién
efectuada.

Ne NIF PERSONA SOLICITANTE N(::EnlfllE;i(Li Formacién Nivel B1 Inglés
Y I R S AV VAV 31705 v NO
6/59 BRRRRRRRR | oo oo oooooes <k [V AR ] 29040 v NO
36/59 | HEERERRRE | kkkkkk kkkk KkAKEK KAAKRRRR [| M.R.C.] 31122 v NO
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‘ 24/59 ‘ ok ok ok ok ok ok ok ok FHRERRRE KRR EK KRR (V] G F] 30299 v NO

Visto que de conformidad con lo previsto en la Clausula Sexta del texto de la
Convocatoria para la seleccion de las personas participantes y concesion de ayudas
econdmicas para la realizaciéon del Itinerario Formativo “Recepciéon en Alojamientos”,
correspondera a la Junta de Gobierno Local la competencia para la resolucion de las
solicitudes presentadas al amparo de la citada Convocatoria, asi como cuantas actuaciones

se estimen necesarias para la ejecucién de las mismas.

Visto informe favorable de la Jefa de Seccion de la Delegacion de Fomento, D. *****
RRAAKE kAR HkkxAAR* [M.C.G.V.], de fecha 21 de diciembre de 2021, en el que se informa
favorablemente para la aprobacion por parte de la Junta de Gobierno Local de la
convalidacion y subsanacidon del Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14 de
diciembre de 2021 en relacidn a la aceptacidn de las renuncias presentadas y la seleccién vy,
en su caso, la concesidn de la subvenciéon a las personas solicitantes reservas en el
Procedimiento de la Convocatoria para la seleccion de las personas participantes y concesion
de ayudas econdémicas para la realizacion del Itinerario Formativo “Recepcion en
Alojamiento” realizado dentro del Proyecto “Pértico-Dipuform@”, en el contexto del
Programa Operativo de Empleo, formacién y Educacién, cofinanciado en un 80% por el
Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el Instituto de Empleo y Desarrollo
Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacién Provincial de Cadiz.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Fomento y haciendo uso
de la delegacién que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nims.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y por unanimidad de
los miembros presentes, ACUERDA:

19. Convalidar el Acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesidn ordinaria celebrada en Primera
convocatoria el dia 14 de diciembre de 2021, por el que se aprobd el expediente relativo a la
aprobacidn de la aceptacién de las renuncias y, en su caso, la concesién de la subvencién a
las personas solicitantes reservas en el Procedimiento de la Convocatoria para la seleccion de
las personas participantes y concesién de ayudas econdmicas para la realizacion del
Itinerario Formativo "RECEPCION EN ALOJAMIENTOS" realizado dentro del Proyecto "Pértico-
Dipuform@", una vez subsanada la omisidn del tramite de fiscalizacién previa.

22, Incorporar como punto 42. del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 14 de diciembre de 2021, la lista de personas que no han sido admitidas por la
Delegacion Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacién Econémica,
Industria, Conocimiento y Universidades en Cadiz, como participantes para la realizacién del
Itinerario Formativo “Recepcidn en Alojamientos” tras su comprobacion de que las mismas
no poseen los requisitos formativos y profesionales para cursar con aprovechamiento la
formacion.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

39, Incorporar como punto 52. del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 14 de diciembre de 2021 el cuadro resumen con la lista definitiva de las personas
beneficiarias para la realizacidon del Itinerario Formativo “Recepciéon en Alojamientos”,
seleccionadas como participantes y validadas por la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacion, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento vy
Universidades en Cadiz, tras su comprobacién de que el alumnado posee los requisitos
formativos y profesionales para cursar con aprovechamiento la formacién, y que se
relacionan a continuacion detallando ademas la cuantia de la ayuda concedida:

NIF PERSONA SOLICITANTE NGUE“S-Ezif. MOTIVO DESESTIMACION
— Kook ok ok ok ok R R il \ AV VAR
— 31705 NO Nivel B1 Inglés
—
E Kook ok ko ok AR A SRR XK RREK (V] ] AR
—
——] 29040 NO Nivel B1 Inglés
—
_ ok Kok Kok Kok ¥ R el (NN X N
—
— 31122 NO Nivel B1 Inglés
—
I
— sk ok ok ok ok ok sokok kKK KRk kK Kokk KKKk [IVI.G.F.]
— 30299 NO Nivel B1 Inglés
—
I
—
—
—
=
—
—
—

N.2. DiAS .
NUM. REG. FECHA IMPORTE IMPORTE INFORME
o =
N NIF EERSONE SOUCTANTE [RUNE 'NS::SAS GENERAL | sowicirup | TORA | soLicITADO | PROPUESTO | EVALUACION
okokok ok dokokokok kokokokk
9/59 |  HEEAkxRRE srrrenet (VURF] 3,28 - 31672 28/09/2021 | 10:21 | 1.909,90€ | 1.909,90€ | FAVORABLE
-
12/59 | HxxwEkkEE srerkt (M EGE] 3,21 - 31695 28/09/2021 | 11:00 | 1.909,90€ | 1.909,90€ | FAVORABLE
P —
17/59 | Hexwrkkkx srrrok MR 2,98 - 32094 30/09/2021 | 09:38 | 1.909,90€ | 1.909,90€ | FAVORABLE
PR
40/59 | HExwExRRE SrEEE VNG.C] 2,5 2.058 31892 29/09/2021 | 11:27 | 1.909,90€ | 1.909,90€ | FAVORABLE
[
28/59 | HHwkxxnek (SMO] 2,44 - 31221 24/09/2021 | 09:39 | 1.909,90€ | 1.909,90€ | FAVORABLE
okokok ok ok ok kok ok ok
- 21/59 | HHERRRRRR | ke ke 2,2 - 32009 29/09/2021 | 14:19 | 1.909,90€ | 1.909,90€ | FAVORABLE
[ [M.D.PL]
QD
=1 FAFEAH HFAAK KA HAK K
() 54/59 | Ekkkxnek (AMT] 2,025 - 31939 29/09/2021 | 12:27 | 1.909,90€ | 1.909,90€ | FAVORABLE
o [
P— .
2 50/59 sxeer S PR 2,5 522 32171 30/09/2021 | 12:35 | 1.909,90€ | 1.909,90€ | FAVORABLE
Q.
@ okokokokok dkokokok ok ok ok ok kK ok
o 1/59 | Hxxwmrkk [LAP] 2 952 31487 27/09/2021 | 10:44 | 1.909,90€ | 1.909,90€ | FAVORABLE
493
[]
Q ko okokok dkokokok ok ok ok ok ok ok ok
] 31/59 | HEEkExRRE (APC] 2 609 30074 16/09/2021 | 12:40 | 1.909,90€ | 1.909,90€ | FAVORABLE
=
3
[]
=2
o
©
o
[0]
o .
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42, Incorporar como punto 62. del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 14 de diciembre de 2021 reconocer la Obligacién del Procedimiento de la convocatoria
para la seleccidn de las personas participantes y concesidn de ayudas econdmicas para para
la realizacion del Itinerario Formativo “Recepcion en Alojamientos” realizado dentro del
Proyecto “Pértico-Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, formacion
y Educacidn, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el
Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnolégico de la Diputacién Provincial
de Cadiz.

592, Renumerar el punto 42 del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
14 de diciembre de 2021 que pasara a ser su punto 79.

62. Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion de Fondos, a la Tesoreriay a la
Delegacion de Fomento de este Excmo. Ayuntamiento, asi como proceder a su publicacién en
el Tabldn de Edictos de la sede virtual del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera a efectos
de notificacion a las personas o entidades interesadas, de acuerdo con la cldusula octava de
la convocatoria y en los términos del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacién personal y surtird sus
mismos efectos.

2.11.- Expediente relativo a la aprobacion de la convalidacion y subsanacion del
Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14 de diciembre de 2021en relacidn a
la seleccidn de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la
realizacion del Itinerario Formativo "Creacidn y Gestion de Viajes Combinados y
Eventos" realizado dentro del Proyecto "Pértico-Dipuform@", en el contexto del
Programa Operativo de Empleo, formacion y Educacion, cofinanciado en un 80%
por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el Instituto de Empleo y
Desarrollo Socioeconémico y Tecnolégico de la Diputacion Provincial de Cadiz.

Resultando que con fecha 14 de diciembre de 2021, la Junta de Gobierno Local de
este Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesidn ordinaria celebrada en
Primera convocatoria, acordd aprobar el expediente relativo a la aprobacidn de la aceptacion
de las renuncias y, en su caso, la concesion de la subvencidn a las personas solicitantes
reservas en el Procedimiento de la Convocatoria para la seleccién de las personas
participantes y concesion de ayudas econdmicas para la realizacidn del Itinerario Formativo
"CREACION Y GESTION DE VIAJES COMBINADOS Y EVENTOS" realizado dentro del Proyecto
"Pértico-Dipuform@".

Resultando que el citado acuerdo de aprobacién de la aceptacidn de las renuncias y,

en su caso, la concesidn de la subvencién, adolecia del cumplimiento del tramite de
fiscalizacion previa tal y como se pone de manifiesto en el oficio emitido por la Sra.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Viceinterventora, D3 *** k¥ xkkx xkxk*xx* [E.M.M.S.], de fecha 16 de diciembre de 2021,
cuyo tenor literal es el que sigue:

“En relacién al Expediente relativo a las concesiones para la realizacién del Itinerario
Formativo “Creacion y Gestion de Viajes Combinados y Eventos” realizado dentro del
Proyecto “Pdrtico-Dipuform@”, se le informa que el acuerdo de JGL de fecha 14/12/21 de la
concesion definitiva de los beneficiarios no consta el informe de fiscalizacion previa de
Intervencién Municipal asi como no coincide la informacién grabada en el programa Spai por
su Delegacion con los acuerdos de fecha 26/10/2021 y 14/12/2021 y ademas al no incluir la
lista definitiva de los beneficiarios en el Ultimo acuerdo de junta de gobierno Local impide la
fiscalizacidn por parte de esta Intervencion Municipal, por lo que se solicita su subsanacion
por su Delegacion”.

Resultando asimismo que en el mencionado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 14 de diciembre de 2121 no se ha incluido la lista definitiva de los beneficiarios lo
que impide la fiscalizacion por parte de la Intervencién Municipal.

Visto articulo 52 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el que se establece que la
Administracidn podra convalidar los actos anulables, subsanando los vicios de que adolezcan.

Visto informe emitido por la Comision de Valoracidn, segin consta en el acta de la
reunién celebrada el 21 de diciembre de 2021, en el que se concreta la valoracidn de las
solicitudes y el resultado de la evaluacion efectuada, una vez analizadas y evaluadas las
incidencias y todas las renuncias presentadas en relacion al expediente relativo a la seleccién
de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la realizacion del
Itinerario Formativo "Creacion y Gestién de Viajes Combinados y Eventos" realizado dentro
del Proyecto "Pdrtico-Dipuform@".

Visto informe de fiscalizacion limitada en sentido favorable en la fase del compromiso
del gasto, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2 *¥* *¥kxk skkkk kxkkxkx [E.M.M.S.], de
fecha 21 de diciembre de 2021.

Visto informe de fiscalizacion limitada en sentido favorable en la fase del
reconocimiento de la obligacién con pago a cuenta, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2
K RACKHK SRRk xRk [E.M.M.S.], de fecha 21 de diciembre de 2021.

Visto que la Comision de Valoracidn reunida el dia 21 de diciembre de 2021, una vez
estudiado y examinado el resultado de la comprobacidén por parte de la Delegacién Territorial
de Empleo, Formacidn, Trabajo Autéonomo, Transformacién Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cadiz, de que las personas cuyas solicitudes de
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participacidn se relacionan a continuacion no cumplen los criterios de acceso al Mddulo
1057_2 “Inglés profesional para turismo”, sefialando como motivo de exclusién “no
demostrar o acreditar un nivel minimo de competencia B1.1 segtin el Marco Comun Europeo
de las Lenguas”, y acuerda por unanimidad declarar desestimadas sus solicitudes de
participacidn asi como proponer la modificacion del resultado de la evaluacién y valoracion

efectuada.

Ne NIF PERSONA SOLICITANTE NGUEIM\I'EI':II-E\T' Formacién | Nivel B1 Inglés
744 | FHxkknkkx HHREAA K FAK KRAEKH K KA HHEKK Fx4%% [N R R.P] 29485 v NO
23/44 | KHRRERKEE | XKERK KREKK KX KRERRRE (V] VM ] 31238 v NO
12/44 ¥ %k ok %k ok %k ok ok k ok ok kokkok ok kokokokokkok kokkk [CLL] 29693 v NO
19/44 ¥ % ok %k ok %k ok ok k kkokkok kokkkk kokkokk [RRR] 31133 v NO
1/84 | *Hxkkrnkx HHrEAH KXk RN ] 30891 v NO

Visto que de conformidad con lo previsto en la Clausula Sexta del texto de la
Convocatoria para la seleccién y concesidon de ayudas econdmicas para la realizacion del
Itinerario Formativo “Creacidn y Gestidn de Viajes Combinados y Eventos”, correspondera a
la Junta de Gobierno Local la competencia para la resoluciéon de las solicitudes presentadas al
amparo de la citada Convocatoria, asi como cuantas actuaciones se estimen necesarias para
la ejecucién de las mismas.

Visto informe favorable de la Jefa de Seccidn de la Delegacidn de Fomento, D2 *****
FRAAAE kR HokkxkAk* [M.C.G.V.], de fecha 21 de diciembre de 2021, en el que se informa
favorablemente para la aprobacion por parte de la Junta de Gobierno Local de la
convalidacion y subsanacidon del Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14 de
diciembre de 2021 en relacion a la aceptacion de las renuncias presentadas y la seleccién v,
en su caso, la concesidn de la subvencion a las personas solicitantes reservas en el
Procedimiento de la Convocatoria para la seleccion de las personas participantes y concesién
de ayudas econdmicas para la realizacion del Itinerario Formativo “Creacidn y Gestion de
Viajes Combinados y Eventos” realizado dentro del Proyecto “Pértico-Dipuform@”, en el
contexto del Programa Operativo de Empleo, formacién y Educacidn, cofinanciado en un 80%
por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el Instituto de Empleo y Desarrollo
Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputaciéon Provincial de Cadiz.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Fomento y haciendo uso
de la delegacién que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y por unanimidad de
los miembros presentes, ACUERDA:

12, Convalidar el Acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local de este Excmo.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesidn ordinaria celebrada en Primera
convocatoria el dia 14 de diciembre de 2021, por el que se aprobd el expediente relativo a la
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

aprobacion de la aceptacidn de las renuncias y, en su caso, la concesion de la subvencién a
las personas solicitantes reservas en el Procedimiento de la Convocatoria para la seleccién de
las personas participantes y concesién de ayudas econdmicas para la realizacién del
Itinerario Formativo "CREACION Y GESTION DE VIAJES COMBINADOS Y EVENTOS" realizado
dentro del Proyecto "Pdrtico-Dipuform@", una vez subsanada la omisién del tramite de
fiscalizacidn previa.

22, Incorporar como punto 42. del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 14 de diciembre de 2021, la lista de personas que no han sido admitidas por la
Delegacion Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Autonomo, Transformacion Econdmica,
Industria, Conocimiento y Universidades en Cadiz, como participantes para la realizacion del
Itinerario Formativo “Creacidon y Gestion de Viajes Combinados y Eventos” tras su
comprobacion de que las mismas no poseen los requisitos formativos y profesionales para
cursar con aprovechamiento la formacién.

NIF PERSONA SOLICITANTE Neﬂelniazf\f. MOTIVO DESESTIMACION
KAkKRKRKE | RRRRKRK KAK KRKKKR KKKKRKRE KRERE [N R RP] 29485 NO Nivel B1 Inglés
HARRRRRKE | RRRRE KKK KKK RRRRREE V] VM] 31238 NO Nivel B1 Inglés
KhkRRRRRE | RRRRRRRR RRRRRRE RREE [C L] 29693 NO Nivel B1 Inglés
I P e 31133 NO Nivel B1 Inglés
ke o [RIN 30891 NO Nivel B1 Inglés

32, Incorporar como punto 52. del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 14 de diciembre de 2021 el cuadro resumen con la lista definitiva de las personas
beneficiarias para la realizacién del Itinerario Formativo “Creacidon y Gestién de Viajes
Combinados y Eventos”, seleccionadas como participantes y validadas por la Delegacién
Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacién Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Cadiz, tras su comprobacién de que el alumnado posee los
requisitos formativos y profesionales para cursar con aprovechamiento la formacidn, y que
se relacionan a continuacion detallando ademas la cuantia de la ayuda concedida:

Ne DiAS NUM. INFORME
FECHA IMPORTE IMPORTE A
N2 NIF PERSONA SOLICITANTE | PUNT. | INSCRITAS REG. HORA EVALUACIO
I GENERAL | SOUICITUD SOLICITADO | PROPUESTO 0
P
17/44 | *¥xxkrnnx (AFM] 3 372 29863 |15/09/2021| 12:17 | 1.963,70 € 1.963,70 € | FAVORABLE
P
PLVZV IR R srrerk [SMRC] 2,7 - 30915  |22/09/2021| 13:02 | 1.963,70 € 1.963,70 € | FAVORABLE
okok ook dkokokok ok ok ok ok
38/44 | xxxrxrnnx srrere (MR 2,60 - 31568 |27/09/2021| 13:34 | 1.963,70 € 1.963,70 € | FAVORABLE
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PR

9/a4 | T MMARY 2,51 - 31098 |23/09/2021| 12:15 | 1.963,70€ | 1963,70€ | FAVORABLE
Aokokok ok okokok ok oKk Kok

20/48 | MR 25 4305 29947 |15/09/2021| 22:45 | 1.963,70€ | 1963,70€ | FAVORABLE
ok ko ok ok ok dkok ok Kok ok

16/44 | ¥ MG 25 565 29840 |15/09/2021| 11:43 | 1963,70€ | 1963,70€ | FAVORABLE
PR

2faa | VEA) 23 - 31063 |23/09/2021| 10:51 | 1963,70€ | 1963,70€ | FAVORABLE
PR,

26/44 | FreERRERE | Kracce coex 2 - 31211 |24/09/2021| 09:23 | 1.963,70€ | 1963,70€ | FAVORABLE
[M.LG.L]
ok kok ok ok kokkok ok kokokok

lojag | semeese o) 0,07 - 31139 [23/09/2021| 13:22 | 1963,70€ | 1963,70€ | FAVORABLE
R

15/44 | rreeee S 2,24 - 31053 |23/09/2021| 10:39 | 1963,70€ | 1963,70€ | FAVORABLE

42, Incorporar como punto 62. del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 14 de diciembre de 2021 reconocer la Obligacion del Procedimiento de la convocatoria
para la seleccién de las personas participantes y concesidon de ayudas econdmicas para para
la realizacidn del Itinerario Formativo “Creacién y Gestidén de Viajes Combinados y Eventos”
realizado dentro del Proyecto “Pdrtico-Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo
de Empleo, formacién y Educacion, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en
el 20% restante por el Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la
Diputacion Provincial de Cadiz.

59. Renumerar el punto 42 del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
14 de diciembre de 2021 que pasara a ser su punto 79.

62. Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion de Fondos, a la Tesoreria y a la
Delegacion de Fomento de este Excmo. Ayuntamiento, asi como proceder a su publicacién en
el Tablén de Edictos de la sede virtual del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera a efectos
de notificacion a las personas o entidades interesadas, de acuerdo con la cldusula octava de
la convocatoria y en los términos del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En todo caso, esta publicacidon sustituye a la notificacién personal y surtird sus
mismos efectos.

2.12.- Expediente relativo a la aprobacion de la convalidacién y subsanacion del
Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14 de diciembre de 2021en relacion a
la seleccion de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la
realizacion del Itinerario Formativo "Operaciones Basicas de Restaurante y Bar -
Edicion 1" realizado dentro del Proyecto "Pértico-Dipuform@", en el contexto del
Programa Operativo de Empleo, formacion y Educacion, cofinanciado en un 80%
por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el Instituto de Empleo y
Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacidn Provincial de Cadiz.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Resultando que con fecha 14 de diciembre de 2021, la Junta de Gobierno Local de
este Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesidn ordinaria celebrada en
Primera convocatoria, acordd aprobar el expediente relativo a la aprobacidn de la aceptacion
de las renuncias vy, en su caso, la concesion de la subvencion a las personas solicitantes
reservas en el Procedimiento de la Convocatoria para la seleccion de las personas
participantes y concesion de ayudas econdmicas para la realizacion del Itinerario Formativo
"OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR - EDICION 1" realizado dentro del Proyecto
"Pértico-Dipuform@".

Resultando que el citado acuerdo de aprobacion de la aceptacion de las renuncias y,
en su caso, la concesidon de la subvencion, adolecia del cumplimiento del tramite de
fiscalizacién previa tal y como se pone de manifiesto en el oficio emitido por la Sra.
Viceinterventora, D2 *#* *k¥kx dick xkxkx** [E.M.M.S.], de fecha 16 de diciembre de 2021,
cuyo tenor literal es el que sigue:

“En relacidn al Expediente relativo a las concesiones para la realizacién del Itinerario
Formativo “Operaciones basicas de restaurante y bar — Edicion 12” realizado dentro del
Proyecto “Pértico-Dipuform@”, se le informa que el acuerdo de JGL de fecha 14/12/21 de la
concesion definitiva de los beneficiarios no consta el informe de fiscalizacion previa de
Intervencion Municipal asi como no incluye al lista definitiva de los beneficiarios en el Gltimo
acuerdo de junta de gobierno Local, lo que impide la fiscalizacion por parte de esta
Intervencion Municipal, por lo que se solicita su subsanacidn por su Delegacién”.

Resultando asimismo que en el mencionado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 14 de diciembre de 2121 no se ha incluido la lista definitiva de los beneficiarios lo
que impide la fiscalizacion por parte de la Intervencién Municipal.

Visto articulo 52 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el que se establece que la
Administracidn podra convalidar los actos anulables, subsanando los vicios de que adolezcan.

Visto informe emitido por la Comisién de Valoracidn, segin consta en el acta de la
reunién celebrada el 21 de diciembre de 2021, en el que se concreta la valoracidn de las
solicitudes y el resultado de la evaluacion efectuada, una vez analizadas y evaluadas las
incidencias y todas las renuncias presentadas en relacion al expediente relativo a la seleccién
de las personas participantes y concesion de ayudas econdmicas para la realizacion del
Itinerario Formativo "Operaciones Basicas de Restaurante y Bar — Edicion 1" realizado dentro
del Proyecto "Pdrtico-Dipuform@".

- Pag. 69 de 105 -

Documento firmado por:

Fecha/hora:

GONZALEZ BUENO ANA MARIA

30/12/2021 11:53:09

OROZCO BERMUDEZ MANUEL

30/12/2021 11:42:29




ASO¢,00(UOIDBPI[A/SS BURIDIYD [enLIAR]|IURIUSA//:dNY

Ua UQIoedlLIaA ap oInbas 061poD |8 aelpaw
epegoidwod Jas apand 0lUsWNJ0p 81S8 ap peplonuaine e

GSE€J02099TS9.020€P03TEO.LYTET.L900L

GG€J02099159.020€P0STE0.LYTET.900L

Visto informe de fiscalizacion limitada en sentido favorable en la fase del compromiso
del gasto, emitido por la Sra. Viceinterventora, D3 *#* #¥kxk sk dxkix** [E.M.M.S.], de
fecha 21 de diciembre de 2021.

Visto informe de fiscalizacion limitada en sentido favorable en la fase del
reconocimiento de la obligacion con pago a cuenta, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2.
HAK ook ok ok kxckxkxk [E.M.M.S.], de fecha 21 de diciembre de 2021.

Visto que de conformidad con lo previsto en la Clausula Sexta del texto de la
Convocatoria para la seleccion de las personas participantes y concesion de ayudas
econdmicas para la realizacién del Itinerario Formativo “Operaciones Basicas de Restaurante
y Bar — Ediciédn 1”, corresponderd a la Junta de Gobierno Local la competencia para la
resolucion de las solicitudes presentadas al amparo de la citada Convocatoria, asi como
cuantas actuaciones se estimen necesarias para la ejecucion de las mismas.

Visto informe favorable de la Jefa de Seccidn de la Delegacién de Fomento, D. *****
AR ok kxckkkkx [MLC.GV.], de fecha 21 de diciembre de 2021, en el que se informa
favorablemente para la aprobacion por parte de la Junta de Gobierno Local de la
convalidacion y subsanacidn del Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 14 de
diciembre de 2021 en relacion a la aceptacion de las renuncias presentadas y la seleccién v,
en su caso, la concesidon de la subvencion a las personas solicitantes reservas en el
Procedimiento de la Convocatoria para la seleccion de las personas participantes y concesién
de ayudas econdmicas para la realizacion del Itinerario Formativo “Operaciones Basicas de
Restaurante y Bar -Edicion 1” realizado dentro del Proyecto “Pértico-Dipuform@”, en el
contexto del Programa Operativo de Empleo, formacién y Educacion, cofinanciado en un 80%
por el Fondo Social Europeo y en el 20% restante por el Instituto de Empleo y Desarrollo
Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacion Provincial de Cadiz.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Fomento y haciendo uso
de la delegacion que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y por unanimidad de
los miembros presentes, ACUERDA:

12, Convalidar el Acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesidon ordinaria celebrada en Primera
convocatoria el dia 14 de diciembre de 2021, por el que se aprobd el expediente relativo a la
aprobacién de la aceptacion de las renuncias y, en su caso, la concesién de la subvencién a
las personas solicitantes reservas en el Procedimiento de la Convocatoria para la seleccién de
las personas participantes y concesién de ayudas econdmicas para la realizacién del
Itinerario Formativo "OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR - EDICION 1" realizado
dentro del Proyecto "Pdrtico-Dipuform@", una vez subsanada la omisién del tramite de
fiscalizacién previa.

29, Incorporar como punto 42. del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 14 de diciembre de 2021 el cuadro resumen con la lista definitiva de las personas
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

beneficiarias seleccionadas como participantes para la realizacion del Itinerario Formativo
“Operaciones Basicas de Restaurante y Bar — Edicidn 1”, que se relacionan a continuacién
detallando ademads la cuantia de la ayuda concedida:

N.2. DIAS NOM.
FECHA HOR | IMPORTE | IMPORTE INFORME
o
N NIF PERSONA SOLICITANTE | PUNT. | INSCRITAS REG. conaw | A | cgmes | ernmse | erorasr
SAE GENERAL

3/57 Rk Ak 2,536 - 29167 | 10/09/2021 | 10:02 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE
[SRR.]

53/57 | RRRRRRHKE | KEEEK KEEEEK KXEEEEREE 2,5 3440 31966 | 29/09/2021 | 13:01 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE
*EE M.CRA.]

34/57 | RRERRREEE | KK REERRE KRRERREE 2,5 1417 31753 | 28/09/2021 | 12:14 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE
xR M.RV.C.]

25/57 | MHEMEEAAE | Rk xxkkkK [R 7 ] 2,5 1249 32209 | 30/09/2021 | 13:35 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE

12/57 | HHHEEEEEE | Rk ko 2,5 599 32120 | 30/09/2021 | 10:31 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE
[ARG.]

57/57 | RRRRkkkkk | AR RRRRRE KERRRRRE 2 - 31755 | 28/09/2021 | 12:14 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE
[ATM.]

20/57 | FREMMHHRK | dkAAAK KAKKKKLK KAKEK 2,692 - 32176 | 30/09/2021 | 12:42 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE
#%%% [BY.PL]

17/57 | HHsskkk | ok ook ok ok 2,56 - 31855 | 29/09/2021 | 09:20 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE
[AM.AM.]

15/57 | AHAAAAAAE | Rkkk kkkkkk KkRRRR KRRE | ) GG - 31296 | 24/09/2021 | 11:58 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE
[.M.PL]

23/57 | RERRERREE | REERKEE KEREE KEEEE 3 - 32163 | 30/09/2021 | 12:15 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE
[FU.G]

10/57 | HHHHEEEEE | Hkkkk Kk ko 2,5 - 31552 | 27/09/2021 | 12:59 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE
[RR.R]

32/57 | RRkkEkE | kkkkk ok xxkk [ A ] 2 - 31757 | 28/09/2021 | 12:15 | 1.102,90€ | 1.102,90€ | FAVORABLE

39, Incorporar como punto 52. del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 14 de diciembre de 2021 reconocer la Obligacion del Procedimiento de la convocatoria
para la seleccién de las personas participantes y concesidn de ayudas econdmicas para para
la realizacién del Itinerario Formativo “Operaciones Basicas de Restaurante y Bar — Edicion 1”
realizado dentro del Proyecto “Pdrtico-Dipuform@”, en el contexto del Programa Operativo
de Empleo, formacidn y Educacion, cofinanciado en un 80% por el Fondo Social Europeo y en
el 20% restante por el Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnolégico de la
Diputacion Provincial de Cadiz.

42, Renumerar el punto 42 del citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
14 de diciembre de 2021 que pasara a ser su punto 62.

59, Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién de Fondos, a la Tesoreriay a la
Delegacion de Fomento de este Excmo. Ayuntamiento, asi como proceder a su publicacion en
el Tablén de Edictos de la sede virtual del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera a efectos
de notificacion a las personas o entidades interesadas, de acuerdo con la cldusula octava de
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la convocatoria y en los términos del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacion personal y surtira sus
mismos efectos.

2.13.- Expediente relativo a la correccion de error material detectado en acuerdo de
la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de octubre de 2021.

Visto el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de octubre de 2021, el
punto “2.14.- Expediente relativo a la concesién de subvenciones, mediante concurrencia
competitiva, en materia de promocidn y desarrollo deportivo para la anualidad 2020”.

Detectado error de transcripcion en el cuerpo de la propuesta.

Considerando que el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dispone: "Las
Administraciones Publicas, podrdn asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales de hecho o de aritméticos existentes en
sus actos",

Visto informe favorable firmado por el Director de Servicios Deportivos, D. ****
RRIHIK A ALK KK XXX [).C.).S.], de fecha 17/12/2021.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacidn de Deportes y haciendo uso
de la delegacién que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacidon y por unanimidad de
los miembros presentes, ACUERDA:

19. Rectificar el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de octubre de
2021, en el apartado “Linea 2.- Participacidn en competiciones oficiales conforme al
calendario establecido por las Federaciones o Entidades organizadoras”, permaneciendo el
resto inalterable, en el sentido de donde dice:

Copa Andalucia B Minibasket

28/03 a 20/06 2021

Copa Andalucia B Cadete Femenino
7/03 a 23/05 2021

Copa Andalucia A Infantil Masculino
14/03 a 25/04 2021

CD BALONCESTO CHICLANA Copa Andalucia B Infantil Femenino
16 |V72122039 14/03 a 16/05 2021 2.718,42 €| 337,57€
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Debe decir:

“

Copa Andalucia B Minibasket

28/03 a 20/06 2021

Copa Andalucia B Cadete Femenino
7/03 a 23/05 2021

Copa Andalucia A Infantil Masculino
14/03 a 25/04 2021

CD BALONCESTO CHICLANA |Copa Andalucia B Infantil Femenino
16 |ITUCI V72122039 14/03 a 16/05 2021 2.718,42 €| 337,57 €

29, Dar traslado del presente acuerdo a la Delegacién de Deportes y demas
dependencias donde tenga incidencia.

2.14.- Expediente relativo a la aprobacion de justificacion de subvencion concedida
a "Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental" en Materia de
Igualdad de Oportunidades y de Trato entre Mujeres y Hombres, ejercicio 2020.

La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, seglin acuerdo adoptado
en sesion Ordinaria celebrada en Primera convocatoria el dia 15 de diciembre de 2020, a
propuesta de la Delegacion de Mujer, acordé conceder en el marco de la Convocatoria de
Subvenciones a asociaciones y federaciones de mujeres y otras entidades sin animo de lucro
para la realizacién de programas y proyectos en materia de igualdad de oportunidades y de
trato entre mujeres y hombres correspondiente al afio 2020, entre otras, a la ASOCIACION
DE FAMILIARES Y PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL, CIF G11253648, dentro de la
linea de “Proyectos y Programas cuyo objeto sea la igualdad de género”, una subvencién por
el importe que se indica y para el proyecto que se sefiala:

ENTIDAD PROYECTO COSTE DEL | SUBVENCION | SUBVENCION
PROYECTO | SOLICITADA | CONCEDIDA

Asociacion de familiares |Programa de atencidn integral a 3333,14 € 3333,14 € 3333,14 €
y personas con mujeres con enfermedad mental
enfermedad mental grave

Vista la documentacidn presentada por la referida asociacidn para la justificacion de
subvencion concedida por la Junta de Gobierno Local.

Conocido informe favorable expedido por Dfig ***¥** #kxkaxk sxskixkx** [C.S.B.],
Jefa de Seccidn de la Delegacién de Mujer, de fecha 21 de septiembre de 2021, en relacién a
la linea de subvencién mencionada.
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Visto informe de conformidad emitido por Dofig *** *#* ¥k skkxdx [E.M.M.S.],
Viceinterventora de este Ayuntamiento, respecto a la entidad Asociacion de familiares y
personas con enfermedad mental, de fecha 14 de diciembre de 2021.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacién de Mujer y haciendo uso de
la delegacidn que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nims. 4.138 y
4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA:

19, Aprobar la justificacion de la subvencidn que se detalla a continuacién en la linea
de Proyectos y Programas cuyo objeto sea la igualdad de género:

ENTIDAD CIF PROYECTO ANO COSTE DEL | SUBVENCION CANTIDAD
PROYECTO | CONCEDIDA JUSTIFICADA
Asociacion de familiaresy | G11253648 | Programa de atencion 2020 3333,14 € 3333,14 € 3333,14 €
personas con enfermedad integral a mujeres con
mental enfermedad mental grave

29, Dar traslado de la presente resolucion a la interesada, a la Tesoreria Municipal, y a
la Intervencidn de Fondos.

2.15.- Expediente relativo a la justificacion de subvencidon concedida a Caritas
Diocesana de Cadiz.

Vistos los documentos presentados por Cdritas Diocesana de Cadiz para la
justificacion de subvencidn concedida por esta Junta de Gobierno Local.

Visto informe favorable de la Jefa de Servicio de Bienestar Social de fecha 16 de junio
de 2021.

Visto informe favorable emitido por el Sra. Interventora de Fondos de fecha 9 de
diciembre de 2021 y de conformidad con lo previsto en el articulo 14 de la Ordenanza
General de Subvenciones de este Ayuntamiento; la Junta de Gobierno Local, a propuesta de
la Delegacidn de Servicios Sociales y haciendo uso de la delegacion que ostenta en virtud de
Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums. 4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de
2019, previa deliberacién y por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

192, Aprobar las justificacion de la subvencidn segun se detalla, asi como las
liquidacién practicada al efecto:

INTERESADO A SUBVENCION PROYECTO JUSTIFICACION
CARITAS DIOCESANA DE 2020 42.000 € CENTRO PADRE 42.000 €
CADIZ FCO. ALMANDOZ
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

29, Dar traslado de la presente resolucién a los interesados.

2.16.- Expediente relativo a la aprobacion de justificacion de subvencion concedida
a "AVV. San José del Arenal" en Materia de Igualdad de Oportunidades y de Trato
entre Mujeres y Hombres, ejercicio 2020.

La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, seglin acuerdo adoptado
en Sesion Ordinaria celebrada en Primera Convocatoria el dia 15 de diciembre de 2020, a
propuesta de la Delegacion de Mujer, acordd conceder en el marco de la Convocatoria de
Subvenciones a asociaciones y federaciones de mujeres y otras entidades sin animo de lucro
para la realizacién de programas y proyectos en materia de igualdad de oportunidades y de
trato entre mujeres y hombres correspondiente al afio 2020, entre otras, a la A.VV SAN JOSE
DEL ARENAL, CIF G72021918, dentro de la linea de “Proyectos y Programas cuyo objeto sea
la igualdad de género”, una subvencién por el importe que se indica y para el proyecto que
se sefiala:

ENTIDAD PROYECTO COSTE SUBVENCION |SUBVENCION
SOLICITADA | CONCEDIDA

A.VV San José del Arenal |Ventana feminista 300,00 € 300,00 € 300,00 €

Vista la documentacidn presentada por la referida asociacidn para la justificacion de
la subvencién concedida por la Junta de Gobierno Local.

Conocido informe favorable expedido por Dfig ***¥** ¥kskkk kkxkkxx** [C.S.B.],
Jefa de Seccidn de la Delegacién de Mujer, de fecha 17 de agosto de 2021, en relacidn a la
linea de subvencidon mencionada.

Visto informe de conformidad emitido por Dofig *** *#* ¥k sikskxkx [E M.M.S.],
Viceinterventora de este Ayuntamiento, respecto a la AVV San José del Arenal, de fecha 17
de diciembre de 2021.

Conocidos los antecedentes obrantes en el expediente tramitado al efecto; la Junta
de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Mujer y haciendo uso de la delegacién
que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nims. 4.138 y 4.141, de
fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y por unanimidad de los miembros
presentes, ACUERDA:

12. Aprobar la justificacién de la subvencidn que se detalla a continuacién en la linea
de Proyectos y Programas cuyo objeto sea la igualdad de género:
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ENTIDAD CIF PROYECTO ANO COSTE DEL | SUBVENCION | CANTIDAD
PROYECTO | CONCEDIDA | JUSTIFICADA

AVV San José del Arenal G72021918 Ventana feminista 2020 300,00 € 300,00 336,11 €

22, Dar traslado de la presente resolucion a la interesada, a la Tesoreria Municipal, y a
la Intervencién de Fondos.

2.17.- Expediente relativo a la aprobacion de justificacion de subvencion concedida
a la Asociacion de Familias Solidarias para el Desarrollo.

Vistos los documentos presentados por la Asociacidon de Familias Solidarias para el
Desarrollo para la justificacién de subvencién concedida por esta Junta de Gobierno Local.

Visto informe favorable de la Jefa de Servicio de Bienestar Social de fecha 9 de
noviembre de 2021 de junio de 2021.

Visto informe favorable emitido por el Sra. Interventora de Fondos de fecha 9 de
diciembre de 2021 y de conformidad con lo previsto en el articulo 14 de la Ordenanza
General de Subvenciones de este Ayuntamiento

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegaciéon de Servicios Sociales y
haciendo uso de la delegaciéon que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-
Presidencia nims. 4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y
por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

12, Aprobar la justificacién de la subvencidn segun se detalla, asi como las liquidacion
practicada al efecto:

INTERESADO ANO SUBVENCION PROYECTO JUSTIFICACION
ASOC. DE FAMILIAS SOLIDARIAS 2020 6930,83 € ABRIENDO PUERTAS HACIA EL FUTURO 14.084,82 €
PARA EL DESARROLLO

29, Dar traslado de la presente resolucién a los interesados.
2.18.- Expediente relativo a la justificacion y reintegro parcial de subvencion
concedida a Club Deportivo Esencia Club de Surf.

Vistos los documentos presentados por CLUB DEPORTIVO ESENCIA CLUB DE SURF
para la justificacion de subvenciones concedidas por esta Junta de Gobierno Local.

Visto informe de la Jefa de Servicio de Bienestar Social, D2 **¥*¥* dxkkxskxskxkx
*xxx*x* [B.T.M], de fecha 17 de diciembre de 2021.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Visto informe emitido por la Sra. Viceinterventora de Fondos, D2 **% #k¥kk soxckex
*akxAx* [E.M.M.S.], de fecha 20 de diciembre de 2021 y de conformidad con lo previsto en
el articulo 14 de la Ordenanza General de Subvenciones de este Ayuntamiento; la Junta de
Gobierno Local, a propuesta de la Delegacién de Servicios Sociales y haciendo uso de la
delegacion que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums. 4.138 y
4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacion y por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA:

12. Aprobar la justificacion de las subvenciones segun se detallan:

INTERESADO ANO SUBVENCION PROYECTO JUSTIFICACION

CLUB DEPORTIVO ESENCIA CLUB DE SURF 2020 8000 € | NINGUN NINO SIN SURF 8582,07 €

22, Conforme a la liquidacion practicada por Servicios Sociales:

A) Se han realizado las siguientes operaciones de pago, segun se indica:

INTERESADO N2 OPERACION “P”| FECHA PAGO IMPORTE
CLUB DEPORTIVO ESENCIA CLUB 220200040566 4-12-20 8.000,00 €
DE SURF

B) Atendiendo que conforme al punto 12 no se ha justificado el total del proyecto
aprobado procede el reintegro parcial por el importe correspondiente a la parte de la
subvencién no justificada y abajo relacionada a lo que se adicionara los intereses de demora
devengados, concediendo a los respectivos interesados un plazo de 15 dias para
presentacion de alegaciones e indicandoles que transcurrido dicho plazo sin que se haya
presentado reclamacidn alguna, se entendera firme la obligacion de reintegro:

INTERESADO IMPORTE IMPORTE IMPORTE PRINCIPAL | INTERESES | IMPORTE TOTAL A
PROYECTO JUSTIFICADO REINTEGRO DE DEMORA REINTEGRAR
CLUB DEPORTIVO ESENCIA CLUB DE SURF 11.517,00 € 8.582,07 € 2.038,89 € 79,18 € 2118,07 €

39, Dar traslado de la presente resolucién a los interesados.

2.19.- Expediente relativo a la justificacion y reintegro parcial de subvencion
concedida a la Asociacion para la Inclusion Social y Educativa.
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Vistos los documentos presentados por la Asociacidn para la Inclusién Social y
Educativa para la justificacion de subvenciones concedidas por esta Junta de Gobierno Local.

Visto informe de la Jefa de Servicio de Bienestar Social, D2 **¥*¥* dxdkxkxskxkx
*ExEx* [B.T.M], de fecha 1 de diciembre de 2021.

Visto informe emitido por la Sra. Viceinterventora de Fondos, D2 *** *#x*k ki
*xA*xx* [E.M.M.S.], de fecha 9 de diciembre de 2021 y de conformidad con lo previsto en el
articulo 14 de la Ordenanza General de Subvenciones de este Ayuntamiento; la Junta de
Gobierno Local, a propuesta de la Delegacién de Servicios Sociales y haciendo uso de la
delegacidn que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia ndms. 4.138 y
4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberaciéon y por unanimidad de los
miembros presentes, ACUERDA:

19, Aprobar la justificacidn de las subvenciones segun se detallan:

INTERESADO ANO SUBVENCION PROYECTO JUSTIFICACION
Asociacion para la Inclusion Social y 2020 668,17 €| TALLER DE COCINA 700,56 €
Educativa

22, Conforme a la liquidacién practicada por Servicios Sociales:

A) Se han realizado las siguientes operaciones de pago, segun se indica:
INTERESADO N2 OPERACION FECHA PAGO IMPORTE
Asociacion para la Inclusion Social y| 202120001674000 7-1-2021 668,17 €
Educativa

B) Atendiendo que conforme al punto 12 no se ha justificado el total del proyecto
aprobado procede el reintegro parcial por el importe correspondiente a la parte de la
subvencién no justificada y abajo relacionada a lo que se adicionara los intereses de demora
devengados, concediendo a los respectivos interesados un plazo de 15 dias para
presentacién de alegaciones e indicdndoles que transcurrido dicho plazo sin que se haya
presentado reclamacidon alguna, se entendera firme la obligacion de reintegro:

INTERESADO IMPORTE IMPORTE |IMPORTE PRINCIPAL | INTERESES IMPORTE
PROYECTO | JUSTIFICADO REINTEGRO DE DEMORA | TOTALA
REINTEGRAR
Asociacion para la 754,00€| 700,56 € 47,33 € 1,28 € 48,61 €
Inclusidn Social y
Educativa
39, Dar traslado de la presente resolucion a los interesados.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

3.- Conocimiento de resoluciones judiciales recaidas en expedientes y asuntos
materia de su competencia.

3.1.- Expediente relativo a la dacién de cuenta de la sentencia 175/2021 dictada
con fecha 21 de octubre de 2021 por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo
n2 2 de Cadiz en el Procedimiento Abreviado 241/20 seguido a instancia de AOSSA
GLOBAL, S.A. contra Decreto de Alcaldia 2398 de fecha 16/04/20, que desestima la
solicitud de suspension del contrato suscrito para la prestacion de los servicios
técnico-deportivos y otros en instalaciones deportivas municipales.

Se da cuenta de Sentencia 175/2021 dictada con fecha 21 de octubre de 2021 por el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo n? 2 de Cadiz en el Procedimiento Abreviado
241/20 seguido a instancia de AOSSA GLOBAL, S.A. contra Decreto de Alcaldia 2398 de fecha
16/04/20, que desestima la solicitud de suspensién del contrato suscrito para la prestacion
de los servicios técnico-deportivos y otros en instalaciones deportivas municipales.

Esta Delegacién de Contratacidén pone en conocimiento de la Junta de Gobierno Local
la referida Sentencia firme recaida en dicho procedimiento, cuyo testimonio ha tenido
entrada en este Ayuntamiento con fecha 19 de noviembre de 2021, en la que se acuerda
estimar integramente el recurso contencioso-administrativo contra la resolucion descrita
anteriormente, acordando la imposibilidad de AOSSA de prestaciéon de los servicios del
contrato administrativo de “prestacién de los servicios técnico deportivos y otros en las
instalaciones municipales de Chiclana de la Frontera” (expediente de contratacién 02/2015),
desde el 14 de marzo de 2020 a resultas del cierre de las instalaciones deportivas, todo ello
hasta el 2 de junio de 2020 y la consiguiente suspension del contrato administrativo desde el
14 de marzo de 2020 hasta el 2 de junio de 2020, condenando a esta Administracion a
abonar a la recurrente indemnizacién por cuantia de 12.430,87 euros mas los intereses
legales correspondientes, por el periodo de suspension del contrato, con imposicion de
costas a esta parte demandada con el limite de 1.000,00 € por todos los conceptos.

Al objeto de llevar a efecto el cumplimiento de las declaraciones contenidas en el
fallo; la Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Contratacion y Patrimonio
y haciendo uso de la delegacién que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-
Presidencia nims. 4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y
por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

192, Se reconozca la obligacion de indemnizar a AOSSA GLOBAL, S.A., con C.I.F.

A41187675, por los dafios y perjuicios efectivamente sufridos por el periodo de suspensidn
del contrato administrativo de “prestacidn de los servicios técnico deportivos y otros en las
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instalaciones municipales de Chiclana de la Frontera”, desde el 14 de marzo de 2020 hasta el
2 de junio de 2020, por importe de 12.430,87 euros, seglin documento contable con niumero
de operacién 202120025082000, y se abone cuando proceda.

29, Se reconozca la obligacion de abonar las costas devengadas en el Procedimiento
Abreviado 241/20 por importe de 1.000,00 euros, correspondientes a la minuta de
honorarios de la abogada de la entidad demandante, Dofla **#*¥* skkcks sk
[A.C.S.], con N.LF *****xx*ix ceoin documento contable con nimero de operacidn
202120025475000, y se abone cuando proceda.

3.2.- Dacion de cuenta de Sentencia del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. 1 de Cadiz recaida en Procedimiento Abreviado nimero 784/2019.

Se da cuenta de Sentencia del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. 1, de
Cadiz, de fecha 23.11.2021, del recurso interpuesto en el Procedimiento Abreviado num.
784/2019 por D. ¥¥¥¥* *xx xkkkkx x**kxx* [P.S.).] contra Resolucién nim. 1658, de fecha
10/03/2020, desestimatoria de la reclamacién de responsabilidad patrimonial formulada en
expediente nim. 2019/23, en la que interesaba indemnizacion econémica con motivo de los
dafios fisicos sufridos por caida, que se dicen fueron provocados presuntamente, como
consecuencia de la existencia de losa levantada en acerado de calle sin nombre que
comunica con Avda. Amilcar Barca con el Hotel Iberostar Royal Andalus, el pasado dia
28/12/2018.

La Junta de Gobierno Local, queda enterada.

3.3.- Dacion de cuenta de Sentencia del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nim. 4 de Cadiz recaida en Procedimiento Abreviado niimero 18/2020.

Se da cuenta de Sentencia del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. 4, de
Cadiz, de fecha 7 de abril de 2021, Estimatoria parcial del recurso interpuesto en el
Procedimiento Abreviado num. 18/2020 por D2 JUANA ARAGON MARIN [J.A.M.] contra
Resolucion num. 4133, de fecha 23/10/2019, desestimatoria de la reclamacion de
responsabilidad patrimonial formulada en expediente nim. 2016/03, en la que interesaba
indemnizacién econdmica con motivo de los dafios fisicos sufridos por caida, que se dicen
fueron provocados presuntamente, como consecuencia de tropiezo con hierro levantado de
arqueta en calle Nuestra Sefiora de los Dolores, el pasado dia 19/01/2015.

La Junta de Gobierno Local, queda enterada.-

4.- Conocimiento de legislacion y normativa administrativa de interés para las
distintas areas de actividad municipal.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

4.1.- Dacion de cuenta de Ley 19/2021, de 20 de diciembre, por la que se establece
el ingreso minimo vital.

Se da cuenta de Ley 19/2021, de 20 de diciembre, publicado en el B.O.E. num. 304,
del dia 21 del mismo mes, por la que se establece el ingreso minimo vital.

La Junta de Gobierno Local, queda enterada.

4.2.- Dacion de cuenta de Real Decreto-ley 29/2021, de 21 de diciembre, por el que
se adoptan medidas urgentes en el ambito energético para el fomento de la
movilidad eléctrica, el autoconsumo y el despliegue de energias renovables.

Se da cuenta de Real Decreto-ley 29/2021, de 21 de diciembre, publicado en el B.O.E.
num. 305, del dia 22 del mismo mes, por el que se adoptan medidas urgentes en el ambito
energético para el fomento de la movilidad eléctrica, el autoconsumo y el despliegue de
energias renovables.

La Junta de Gobierno Local, queda enterada.

4.3.- Dacion de cuenta de Resolucion de 14 de diciembre de 2021, de la Direccién
General de Trabajo y Bienestar Laboral, por la que se publica la relacion de fiestas
locales de los municipios de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio
2022.

Se da cuenta de Resolucion de 14 de diciembre de 2021, de la Direccién General de
Trabajo y Bienestar Laboral, de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo,
publicado en el B.0.J.A. ordinario nim. 243, del dia 21 del mismo mes, por la que se publica
la relacion de fiestas locales de los municipios de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
el afio 2022.

La Junta de Gobierno Local, queda enterada.

5.- Asuntos de urgencia.

5. Urgencia 12.- Expediente relativo a la aprobacion de convenio de colaboracién a
suscribir con Consejo Local de Hermandades y Cofradias de Chiclana, para el afio

2021.
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Previa declaracion de urgencia, conforme a lo dispuesto por el articulo 91.4 del R.D.
2568/1986, de 28 de Noviembre, adoptada por unanimidad, se acordé tratar el siguiente
asunto, justificindose dicha urgencia por la concejala proponente, D2 Susana Rivas Cérdoba,
con base en lo expuesto en el informe de la Animadora Cultural, D2 #*¥** *kskikskex
HAAAEE dHdxkx XXX [MLV.P.R.], concretamente, en la necesidad de aprobar el convenio de
colaboracién a suscribir con el Consejo Local de Hermandades y Cofradias de Chiclana para
el afo 2021, dados los plazos existentes para la finalizacién del afio y cierre del ejercicio
econdémico.

Visto convenio a suscribir entre la Delegacion Municipal de Cultura y el Consejo Local
de Hermandades y Cofradias, para financiacidn de las actividades realizadas durante el afio
2021.

Visto informe de fiscalizacion favorable de la Intervencion Municipal de Fondos de
fecha 14 de diciembre de 2021.

Visto documento contable con cargo a la aplicacién presupuestaria 334,48903, con
numero de operacién 220210007838.

Visto informe emitido por la Animadora Cultural, Diia, ***¥* ¥k skt
*EkxARAEX [IMV.P.R], de fecha 27 de diciembre y memoria justificativa de cumplimiento del
art. 50.1 de la Ley 40/2015, de 31 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pubico, asi
como Providencia de Incoacion de expediente de concesién directa de subvencion emitida
por la Delegacidon de Cultura, con fecha 27 diciembre del corriente; la Junta de Gobierno
Local, a propuesta de la Delegacion de Personal y haciendo uso de la delegacion que ostenta
en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nims. 4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19
de junio de 2019, previa deliberacién y por unanimidad de los miembros presentes,
ACUERDA:

12. Aprobar convenio con el Consejo Local de Hermandades y Cofradias, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA
FRONTERA Y EL CONSEJO LOCAL DE HERMANDADES Y COFRADIAS

REUNIDOS

De una parte D. JOSE MARIA ROMAN GUERRERO, como Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera.

De otra parte, D. ¥¥¥¥¥kx sxkdkxdks xxkdkxx*** [A.G.R.], como Presidente del

Consejo Local de Hermandades y Cofradias de Chiclana, con CIF N2 V-11423357 y con
Domicilio social en la calle Costaleros nim. 2.
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que es voluntad del Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera
fomentar el asociacionismo y en particular las de tipo cultural, recreativo y ludico, que
tengan como objetivo o finalidad la organizacion de actividades encaminadas a fomentar las
manifestaciones culturales populares que enriquecen nuestro Patrimonio.

SEGUNDO.- Que el Consejo Local de Hermandades y Cofradias de Chiclana tiene
entre sus fines la celebracidn de todo tipo de actividades religiosas que fomentan la difusién
y disfrute del patrimonio cultural ligado a dichas actividades.

Y asimismo ambas entidades se reconocen con capacidad suficiente para la firma de
este documento y en consecuencia y en virtud de lo anteriormente manifestado:

ACUERDAN:

PRIMERO.- Que el presente Convenio tiene por objeto instrumentar la colaboracién
entre el Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera y el Consejo Local de Hermandades
y Cofradias, promoviendo y desarrollando conjuntamente, a través de cada una de las
Hermandades y Cofradias que integran este Consejo (Cofradia de la Borriquita, Hermandad
de la Humildad y Paciencia, Cofradia de los Afligidos, Cofradia de Medinaceli, Hermandad La
Oracion del Huerto, Hermandad del Nazareno, Hermandad de la Soledad, Hermandad del
Santo Cristo, Hermandad Ntra. Sra. del Carmen, Hermandad Virgen del Carmen Atunera,
Hermandad del Amor, Hermandad del Rocio y Hermandad del Patrén San Juan Bautista)
actividades y manifestaciones culturales y populares realizadas durante el afio 2021, que
figuran en el correspondiente presupuesto.

SEGUNDO.- El Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, colaborard con cargo
a la aplicacion presupuestaria 334/48903 aportando al Consejo Local de Hermandades y
Cofradias, mediante la cantidad de TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS EUROS (31.500,00€)
anuales, que representa el 100% del presupuesto presentado, para el sostenimiento de los
gastos ocasionados por sus actividades realizadas durante el afio 2021. Dicha aportacién se
realizard en un solo pago antes de la justificacion de los gastos. No se realizara pago alguno al
beneficiario de la subvenciéon concedida en tanto existan subvenciones otorgadas a su favor
cuya justificacion no se haya aprobado o exista en tramite expediente de reintegro de
subvenciones.

TERCERO.- El Consejo Local de Hermandades y Cofradias, a través de sus entidades
asociadas, se encarga de organizar actividades y actos religiosos, culturales y de tradicién
popular, que estan abiertas, para su participacion y disfrute, a todos los ciudadanos sin
ninguna restriccidn inherente a su condicién social, econdémica, de género y religiosa.
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Para ello, y en la medida de las posibilidades del Ayuntamiento, éste facilita al
Consejo la utilizacion de las dependencias de la Casa de Cultura y del Teatro Moderno previa
peticion formal de las mismas. En toda la informacion o publicidad del proyecto o actividad
subvencionado, asi como la divulgacion que se realice de los mismos en la localidad, se
debera hacer constar que éstos se realizan en colaboracién con el Excmo. Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera. Si se trata de difusién y publicidad a través de prensa se concretaran
las actividades a las que se destina la subvencién. Si los medios de difusion consisten en
tripticos, carteleria... etc, debe constar el logotipo del Ayuntamiento de Chiclana con la
leyenda “Actividad/Proyecto subvencionado por el Excemo. Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera” (Anexo 1), asi como hacer referencia a la localizacion donde se inserta dicha
publicidad.

CUARTO.- Que este convenio de colaboracién, mantiene el respeto mutuo, la
independencia y autonomia de cada entidad, y que las cuestiones litigiosas surgidas sobre la
interpretacion, modificacidn, resolucién y efectos derivados del presente Convenio, deberan
solventarse de mutuo acuerdo.

QUINTO.- Las actuaciones concretas, quedan definidas en el Proyecto- Memoria de
Actividades presentada, asi como su evaluacién econdmica.

El Consejo Local de Hermandades y Cofradias no se encuentra incurso en ninguna de
las circunstancias recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones y asume todas las obligaciones que como beneficiario de una subvencién se
encuentran recogidos en el articulo 14 de la citada Ley General de Subvenciones.

SEXTO.- Forma de justificacidn:
La cuenta justificativa contendra conforme a lo establecido en el articulo 72 RLGS:

. Memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién, con indicacion de las actividades realizadas y la evaluacion de
los resultados obtenidos. (Esta memoria de realizacion de actividades subvencionadas
seguira el esquema del ANEXO 2).

. Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas que contendra por
un lado una relacidn clasificada de los gastos de la actividad, comprensiva del nimero, fecha,
concepto, base imponible, IVA, Total, PAGO Y MEDIO DE PAGO, (siguiendo el modelo del
ANEXO 3) y por otro, originales o demas documentos de valor probatorio equivalente en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, incorporados en dicha relacion, de
forma escaneada. Asimismo se deberd presentar declaracién responsable emitida por el
drgano competente de la Asociacion de que las facturas escaneadas y presentadas por
ventanilla virtual, siendo copia fiel de los originales y se han destinado Unicamente al
proyecto subvencionado.

La memoria econdmica se acompafara de una certificacion que asevere que los
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

justificantes de gasto aportados son originales y los pagos realizados que se imputan a la
citada justificacion del convenio suscrito, no han sido presentados para justificar otras
subvenciones y se ajustan a la finalidad pretendida con la realizacién del proyecto.

Las facturas deben reunir los requisitos del Real Decreto 1619/2012 de 30 de
noviembre por el que se aprueba el reglamento que regula las obligaciones de facturacion,
debiendo indicarse en las mismas, sello y firma de pagado y que la misma se imputa al
convenio suscrito.

La documentacion justificativa se presentara conforme al art. 14, 16 y la Disposicion
Transitoria Segunda, de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, de forma electrénica mediante ventanilla virtual
https://www.chiclana.es/oficina-virtual/acceso-ventanilla-virtual/, antes del 25 de febrero
de 2022.

Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma
ante el 6rgano administrativo competente, éste requerird al beneficiario para que en el plazo
improrrogable de quince dias sea presentada a los efectos previstos en este Capitulo. La falta
de presentacién de la justificacidén en el plazo establecido en este apartado llevara consigo la
exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley General de
Subvenciones. La presentacion de la justificacion en el plazo adicional establecido en este
apartado no eximira al beneficiario de las sanciones que, conforme a la Ley General de
Subvenciones, correspondan. (Articulo 70.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).

La Delegacién de Cultura, una vez comprobado e informado y emitida la
correspondiente liquidacién, remitira todo ello a la Intervencidn de Fondos, donde una vez
fiscalizada e informada se remitird de nuevo a la mencionada Delegacion para su propuesta y
aprobacidn por la Junta de Gobierno Local.

SEPTIMO.- El Consejo Local de Hermandades y Cofradias debera acreditar el gasto
total del proyecto en su integridad, aplicandose, en caso contrario, los criterios reductores y
porcentajes resultantes entre la justificacidon presentada y la que deberia haber presentado.

Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos de condiciones:

2.- El incumplimiento de presentacion en plazo de la justificacion, una pérdida inicial
automatica de derecho al cobro o reintegro del 20 %, una vez realizado el requerimiento para
su presentacidn y en caso de no ser atendido éste entonces procederia la perdida total.

- Pag. 85 de 105 -

Documento firmado por:

Fecha/hora:

GONZALEZ BUENO ANA MARIA

30/12/2021 11:53:09

OROZCO BERMUDEZ MANUEL

30/12/2021 11:42:29



https://www.chiclana.es/oficina-virtual/acceso-ventanilla-virtual/

ASO¢,00(UOIDBPI[A/SS BURIDIYD [enLIAR]|IURIUSA//:dNY

Ua UQIoedlLIaA ap oInbas 061poD |8 aelpaw
epegoidwod Jas apand 0lUsWNJ0p 81S8 ap peplonuaine e

GSE€J02099TS9.020€P03TEO.LYTET.L900L

GG€J02099159.020€P0STE0.LYTET.900L

22- El incumplimiento de la obligacién de publicidad y difusion: se seguird el
procedimiento establecido en el art. 31 del Reglamento General de Subvenciones.
9- Si no se justifica el total del proyecto se determinard que la subvencién se
reducira en proporcion directa a la cuantia no justificada.
Procedera el reintegro de las cantidades abonadas por via de este convenio y
la exigencia del interés de demora desde el pago de la misma, en los casos establecidos en el
articulo 37.1 de la Ley General de Subvenciones.

OCTAVO.- El Consejo Local de Hermandades y Cofradias debera acreditar que se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como
con la Hacienda Local, y que estd al corriente de pago de las obligaciones de reintegro de
subvenciones.

NOVENO.- El convenio se sometera a la aprobacion de la Junta de Gobierno Local, a
propuesta de la Delegada de Cultura. Se suscribe al amparo de los articulos 25 de la LRBRL y
29 de la LAULA; una vez firmado, tendra validez durante el afio 2021, y se procederd a su
inscripcion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).

DECIMO.- Extincién del convenio.

El presente Convenio se extinguira por las causas generales previstas en las leyes y
concretamente:
a) Por mutuo acuerdo.
b) Por el incumplimiento de sus obligaciones por cualquiera de las partes.

UNDECIMO.-

La ayuda recibida a través del presente convenio serda incompatible con otras
subvenciones, ayudas o ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera administraciones o entes publicos, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales.

En prueba de lo anteriormente manifestado y acordado, se firma el presente
Convenio de Colaboracion en Chiclana de la Frontera, Oxxxxxxxx de 2021.= Fdo.: JOSE MARIA
ROMAN GUERRERO.= Alcalde de Chiclana de la Fra.=Fdo.: ¥¥#¥¥¥* sk sckkkxkirx
[A.G.R.].=Presidente del Consejo Local de Hermandades y Cofradias de Chiclana.

ANEXO 1
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

ACTIVIDAD/PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE CHICLANA DE LA FRONTERA”
ANEXO 2

MEMORIA DE REALIZACION DE ACTIVIDADES SUBVENCIONADAS

DENOMINACION DEL PROYECTO/ACTIVIDAD SUBVENCIONADA ........c.ovevurmmmmremsmsssssssssnsnes
IMPORTE DE LA SUBVENCION.......c.ccoveeurueneummsssssmssssssmesssssssssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssans

RELACION DETALLADA Y EVALUACION COMENTADA DE LAS ACTIVIDADES
SUBVENCIONADAS REALIZADAS:

Actividad Evaluacion del desarrollo
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ANEXO 3

CUENTA JUSTIFICATIVA DE JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES.

D. , como representante legal de:

Entidad Beneficiaria:
C.I.LF/ N.I.F:

CERTIFICO:

Que el desarrollo de la actividad que a continuacién se detalla:

Convocatoria: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CHICLANA DE LA FRONTERA 'Y EL CONSEJO LOCAL DE HERMANDADES Y COFRADIAS

Fecha de Resolucidn:

Organo que la otorga: Junta de Gobierno Local

Importe:

Gastos Subvencionables(*) :

(*) El importe del total de gastos justificados debe ser como minimo del importe de los gastos
subvencionables, en caso contrario la subvencion se minoraria de forma automdtica.

Ha generado los siguientes gastos:

N2 |FECHA |CONCEPTO/ BASE IVA TOTAL FECHA MODALIDAD
PROVEEDOR  |IMPONIBLE DE PAGO DE PAGO
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Que se adjuntan las facturas o documentos sustitutivos correspondientes a estos gastos, asi
como la justificacién de su pago, modalidad de pago (transferencia o efectivo), y justificante
de los pagos realizados por transferencias.

Que las Subvenciones concedidas por otras Entidades para la realizaciéon de la actividad
subvencionada ascienden a un total de ................ €, con el siguiente detalle:

Entidad Concedente Importe

Total de Subvenciones concedidas por otras Entidades .

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido la presente con el Visto
Bueno del Sr. Presidente en ......cceveveunene. F- I (o [ de 202 .

VeB
El/LA PRESIDENTE/A

ANEXO 4

DECLARACION RESPONSABLE DE LA JUSTIFICACION

DON/NA )
mayor de edad, con domicilio en y
con N.LF. , en calidad de representante legal de la
entidad con C.LF. %

sede social en Chiclana de la Frontera (Cadiz), C/

DECLARA: bajo juramento que, en relacién al Proyecto

“u ”
’

las documentos presentados con los sellos y firmas de pagado coinciden con las
originales y se han destinado Unicamente al citado proyecto subvencionado por el

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, comprometiéndome a aportar los
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documentos acreditativos de los extremos que se declaran, caso de que el Excmo.

Ayuntamiento asi lo requiere.

En caso de cofinanciaciones, hago constar el porcentaje que se imputa al proyecto
subvencionado por el Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, sin perjuicio del
control financiero posterior.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente declaracion en

Chiclana de la Frontera, a de de dos mil
Ve, B9,
EL/LA PRESIDENTE/A SECRETARIO/A,
Fdo. :D./ Dfa. Fdo.:D/Dfia.”

29. Facultar a Don José Maria Roman Guerrero como Alcalde-Presidente del Excmo.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, para la firma de dicho convenio con el Consejo
Local de Hermandades y Cofradias de Chiclana.

39, Se realice el correspondiente Reconocimiento de Obligacion derivada de la

concesion de la subvencidn para el presente ejercicio.

5. Urgencia 22.- Expediente relativo a la aprobacion de la lista definitiva de las
personas y entidades beneficiarias, la concesion y la aprobacion del
Reconocimiento de la Obligacidon de la Subvencion a microempresas o personas
auténomas, destinada al mantenimiento del empleo o autoempleo,
correspondiente al ejercicio 2021.

Previa declaracion de urgencia, conforme a lo dispuesto por el articulo 91.4 del R.D.

2568/1986, de 28 de Noviembre, adoptada por unanimidad, se acordd tratar el siguiente
asunto, justificdndose dicha urgencia por la concejala proponente, D2 Josefa Vela Panés, con
base en lo expuesto en el informe de la Técnica de la Delegacién de Fomento, D2 *****
FAdxckk Hkxkx* [R.AT.], concretamente, en la necesidad de aprobacidn de la lista definitiva
de las personas y entidades beneficiarias, la concesidn y la aprobacién del Reconocimiento
de la Obligacién de la Subvencién a microempresas o personas auténomas, destinada al
mantenimiento del empleo o autoempleo en aquellos sectores afectados por las
restricciones impuestas por la pandemia generada por la COVID-19 en el municipio de
Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio 2021, antes del cierre del ejercicio
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

econdémico, debiendo formalizarse el reconocimiento de la obligacion en el presente
ejercicio.

Visto certificado del acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, en sesidén ordinaria celebrada en primera
convocatoria el dia 31 de agosto de 2021, por el que se aprobd el texto de la Convocatoria
Abierta de Subvencidn a la contratacion en régimen de concurrencia competitiva, a
microempresas o personas auténomas, destinada al mantenimiento del empleo o
autoempleo en aquellos sectores afectados por las restricciones impuestas por la pandemia
generada por la COVID-19 en el municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente al
ejercicio 2021, y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 191 de fecha
5 de octubre de 2021.

Visto que existe crédito adecuado y suficiente, habiéndose tramitado el
correspondiente documento contable RC por importe de cuatrocientos cincuenta mil euros
(200.000,00 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria 241/470 denominada “Subvenciones
para el fomento del empleo” del presupuesto en vigor con numero de operacién
2202120015987000 y fecha 22 de junio de 2021.

Visto informe emitido por la Comision de Valoracidn, segun consta en el acta de la
reuniéon celebrada el 3 de diciembre de 2021, en el que se concreta la valoracidon de las
solicitudes y el resultado de la evaluacién efectuada, seglin establece la convocatoria
anteriormente mencionada.

Vista propuesta de Resolucién Provisional de fecha 3 de diciembre de 2021,
formulada por el Organo Instructor a la vista del expediente y del informe de la Comision de
Valoracidn, previo informe de la fiscalizacidon limitada de la Intervencién, debidamente
motivada y publicada en el Tablon de Edictos de la sede virtual del Ayuntamiento de Chiclana
de la Frontera a efectos de notificacién a las personas interesadas para que puedan
presentar alegaciones que estimen pertinentes.

Visto escrito de fecha 10 de diciembre de 2021, con nimero de Registro Municipal
41.025, presentado por D. *¥¥¥¥kk sk sokxkkk sk dkkk kkkxxdx [G.A.CV.M.], como
parte interesada en el procedimiento. En dicho escrito, D. **¥**¥% ¥k sokckskorx ok Hokkx
*xAkkx*k [G.LA.CV.M.] alega que su solicitud ha sido considerada desestimada por
incumplimiento del requisito de estar al corriente con la Hacienda Local y afiade que dicha
circunstancia era debido a la Tasa de Basura de la cual aporta justificante de pago con fecha
el 24 de noviembre de 2021 vy al efecto aporta certificado de inexistencia de deudas.

Visto informe emitido por la Comisidon de Valoracion segun consta en el acta de la
reunién celebrada el dia 23 de diciembre de 2021, en el que una vez estudiada la alegaciéon y
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examinado el certificado presentado a nombre de D, *¥#¥#kk sxkdoks akockix ok ko
*xkdxx* [G.A.CV.M.], se acuerda por unanimidad desestimar la alegacidn presentada, ya que
es un certificado que se refiere a la situacién del momento en que se emite dia 9 de
diciembre de 2021, sin perjuicio del certificado que consta en poder de la Administracion de
fecha 25 de octubre de 2021 donde si existia deuda, dado que de acuerdo con lo dispuesto
en la Clausula CUARTA de la convocatoria las condiciones para ser personas beneficiarias
deberan darse en el momento de la presentacién de la solicitud, en el momento de la
concesion de la subvencion y en el momento del pago de la subvencion.

Visto escrito de fecha 15 de diciembre de 2021, con nimero de Registro Municipal
41.454, presentado por D, *¥*¥x¥k dkkskcks dxkxxk* [AS.S.], como parte interesada en el
procedimiento. En dicho escrito, D, **##* skkxskoox xkkxxk* [A.S.S.] alega que su solicitud
ha sido considerada desestimada por incumplimiento del requisito de estar al corriente con
la Hacienda Local y aporta certificado de inexistencia de deudas.

Visto informe emitido por la Comisidn de Valoracion segun consta en el acta de la
reunion celebrada el dia 23 de diciembre de 2021, en el que una vez estudiada la alegacién y
examinado el certificado presentado a nombre de D. ¥**¥¥** xkskkkskk xxkkx4% [AS.S], se
acuerda por unanimidad desestimar la alegacién presentada por el interesado, ya que es un
certificado que se refiere a la situacion del momento en que se emite dia 10 de diciembre de
2021, sin perjuicio del certificado que consta en poder de la Administracién de fecha 4 de
noviembre de 2021 donde si existia deuda, dado que de acuerdo con lo dispuesto en la
Cldusula CUARTA de la convocatoria las condiciones para ser personas beneficiarias deberan
darse en el momento de la presentacion de la solicitud, en el momento de la concesion de la
subvencion y en el momento del pago de la subvencion.

Visto escrito con fecha 17 de diciembre de 2021, con niumero de Registro Municipal
41.920, presentado por D. *¥¥* x¥kkxk skxkkxx [J A.G.], como parte interesada en el
procedimiento. En dicho escrito, D. **** *¥*xx* sxxkxx 1) A.G.] alega que su solicitud ha
sido considerada desestimada por incumplimiento del requisito de estar al corriente con la
Hacienda Local y aporta justificante de pago de residuos sélidos Urbanos de Cadiz de fecha
17 de diciembre de 2021.

Visto informe emitido por la Comisidon de Valoracion segun consta en el acta de la
reunion celebrada el dia 23 de diciembre de 2021, en el que una vez estudiada la alegacién y
examinado el certificado presentado a nombre de D. *¥** ¥kxkx Hkxkix [JAG.], se
acuerda por unanimidad desestimar la alegacidn presentada por el interesado, ya que el
certificado que consta en poder de la Administracion es de fecha 2 de diciembre de 2021 y
de acuerdo con lo dispuesto en la Cldusula CUARTA de la convocatoria las condiciones para
ser personas beneficiarias deberan darse en el momento de la presentacién de la solicitud,
en el momento de la concesidn de la subvenciéon y en el momento del pago de la subvencién.

Visto escrito con fecha 17 de diciembre de 2021, con nimero de Registro Municipal
41.921, presentado por D2 *¥¥*kkxkk dkxkiksk xkk*%* [E.M.G.], como parte interesada en

el procedimiento. En dicho escrito, D2 *¥*¥kxkkx sxskickix *xkx** [E.M.G.] alega que su
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

solicitud ha sido considerada desestimada por incumplimiento del requisito de estar al
corriente con la Hacienda Local y al efecto aporta certificado de inexistencia de deudas.

Visto informe emitido por la Comisién de Valoracion segun consta en el acta de la
reunién celebrada el dia 23 de diciembre de 2021, en el que una vez estudiada la alegacién y
examinado el certificado presentado a nombre de D2 *¥*¥#xkkk kdcrckark Fkxk*xx [E.M.G],
se acuerda por unanimidad desestimar la alegacidn presentada por la interesada, ya que es
un certificado que se refiere a la situacién del momento en que se emite dia 17 de diciembre
de 2021, sin perjuicio del certificado que consta en poder de la Administracion de fecha 2 de
noviembre de 2021 donde si existia deuda, dado que de acuerdo con lo dispuesto en la
Cladusula CUARTA de la convocatoria las condiciones para ser personas beneficiarias deberan
darse en el momento de la presentacién de la solicitud, en el momento de la concesidn de la
subvencién y en el momento del pago de la subvencion.

Visto informe de fiscalizacion limitada en sentido favorable en la fase del compromiso
del gasto, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2 *** #¥kkx xkik dkxkid* [EEM.M.S.], de
fecha 23 de diciembre de 2021.

Visto informe de fiscalizacién limitada en sentido favorable en la fase del
reconocimiento de la obligacién con pago a cuenta, emitido por la Sra. Viceinterventora, D2
HAK AR K Kok x kR xkx* [E.M.M.S.], de fecha 23 de diciembre de 2021.

Vista Clausula Octava del texto de la Convocatoria de Subvencién a microempresas o
personas auténomas, destinada al mantenimiento del empleo o autoempleo en aquellos
sectores afectados por las restricciones impuestas por la pandemia generada por la Covid—19
en el municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio 2021, por la que se
establece que corresponderd a la Junta de Gobierno Local la competencia para la resolucion
de las solicitudes presentadas al amparo de la citada Convocatoria.

Visto Informe favorable de la Técnica de Fomento, D2 ****¥ skskxskk kikkx* IR AT,
de fecha 27 de diciembre de 2021, en el que se informa favorablemente para la aprobacion
por parte de la Junta de Gobierno Local de la lista definitiva de las personas y entidades
beneficiarias y la lista definitiva de aquellas personas o entidades cuyas solicitudes se
consideran desestimadas por no cumplir los requisitos establecidos en la convocatoria, asi
como se informa favorablemente sobre la concesion y la aprobacidn del Reconocimiento de
la Obligacion en el Procedimiento de Seleccion de la Subvencidn a microempresas o personas
auténomas, destinada al mantenimiento del empleo o autoempleo en aquellos sectores
afectados por las restricciones impuestas por la pandemia generada por la COVID-19 en el
municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio 2021.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Fomento y haciendo uso
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de la delegacién que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia nums.
4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y por unanimidad de
los miembros presentes, ACUERDA:

12. Aprobar la lista definitiva de las personas y entidades beneficiarias con las
puntuaciones obtenidas en la baremacidon de sus solicitudes, asi como también el resultado
de la evaluacidn efectuada correspondiente a la concesién en el Procedimiento de Seleccién
de la Subvencion a microempresas o personas auténomas, destinada al mantenimiento del
empleo o autoempleo en aquellos sectores afectados por las restricciones impuestas por la
pandemia generada por la COVID-19 en el municipio de Chiclana de la Frontera,
correspondiente al ejercicio 2021.

SOLICITANTE NUM. REG. FECHA IMPORTE IMPORTE INFORME
o
N BIECh REPRESENTANTE aeneraL | soucitup | HORA | PUNT oo 1cimaDo | PROPUESTO | EVALUACION

19/96 | RRRHEEAAR | kkkkkk Kok doxkkkk 35015 |22/10/21 13:05 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
[ATA]

35/96 | HRERERAAE | Kkkkkk kxxrk KAAARK[G | T 35374 |26/10/21 10:14 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

VLT Bkt 35482 |26/10/21 13:53 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
M.M.CJ]
P

49/96 | HRxxrrxrr | IMG.CV] 38588  |18/11/21 13:03 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
P —

21/96 | HwmmEREEX UADA] 38593 |18/11/21 13:14 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

28/96 | RRRIERRAK | Hkkkkk kkkkkkk KhERRE [\ CM.] 38597  |18/11/21 13:23 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
eokok ok ok ok ok ok ok dkok ok ok ok ok koK ok ok

55/96 | KxRRERRKK | errk (FILG] 38601  |18/11/21 13:28 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
ko ok ok ok ok ok okok sk ok ok ok ok ok Kok ok ok sk ok ok

63/96 | HxEREHEAX M.CM] 38603  |18/11/21 13:32 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

15/96 | *emmmmwex | oo oo koo [D BN 38644  |18/11/21 17:42 4 800,00 € 800,00 € | FAVORABLE

50/96 | RERERERRE | Hkkkkk dkkRE KRREK [\ G| ] 38649  |18/11/21 19:43 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
PR T —

66/96 | HxxrEHHAx (RM.CA] 38722 |19/11/21 10:50 4 800,00 € 800,00 € | FAVORABLE
FHAK RHRERK KRERRE KA AR

32/96 | HwwmEEEX UMGH] 38927  |22/11/21 11:28 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
Seokokokk kokok dokokokokok ok ok kok kokokokokokk

13/96 | *HHEExkxx M.CUV] 38998 |22/11/21 14:01 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
Seokokok ok Kook koK ok ok Kok ok ok kR ok K ok ok ok k ok ok k-

T0/96 | KEEEERREE | ewwwrk AGMM] 39095 |23/11/21 11:01 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

93/96 | HxmmEHAAE | dkikkk Kkkk KAKXXRK [\ GR ] 39106 |23/11/21 11:42 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

62/96 | B72008386 | GRUPOFINCAS CHICLANA, S.L. 39121 |23/11/21 11:57 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
ok ok ok ok ok ok okok ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok

17/96 | *xekRxkxx | ek (FJAS] 39337 |24/11/21 12:02 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
Seokokokokokokok dkok kok kokokok ok koK ok ok sk ok ok

20/96 | HEEEEEEEE (BTN 39344 |24/11/21 12:12 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
P -

39/96 | HwEEEEEEE UAMB] 39407 |24/11/21 13:31 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

41/96 | ** HAAAK * xrrkik [M.CA 39409 |24/11/21 13:36 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
eokokokok ok okokok dkok ok ok ok ok K K Kk

14/96 | RRERRREREE |k (FIAP] 39663 |25/11/21 17:31 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
B ———

6/96 | HwmEEAAEX (MBBS) 39667  |25/11/21 17:50 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
-

26/96 | HxxrEEAAX UAGE] 39729 |26/11/21 10:01 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
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51/96 | B72154842 ANDALUCIAN ADVENTURE 39744 26/11/21 10:55 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
SPORTS, S.L.U.
58/96 i el AWV | 39831 26/11/21 13:45 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
10/96 172101967 | CAFETERIA BAR VICTORIA, S.C. 39955 29/11/21 12:28 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
30/96 Bl kbbbl (R A N | 39964 29/11/21 12:47 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
HRARE AR KRR AR KKKk
N 1/96 HHEE LKA 40021 29/11/21 19:16 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
S — [ABR]
3 [ 78/96 ** HHEE [S.FF] 40125 30/11/21 12:42 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
B
v = B L R T r———
'_; 74/96 HHRERERE K 40141 30/11/21 13:11 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
2 — [M.JS.G.]
K —— 31/96 FHEERERE K [S.5.M] 40170 30/11/21 13:51 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
o ==
% — 53/96 FRRERERER | FREREE bk xkxk [MLOLL] 40181 30/11/21 14:05 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
O —
8 — 81/96 RERRERRER | FRaRxoRRkkx kxkxx DR 40203 30/11/21 19:30 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
~ —
8_' — 33/96 Rk | kol skl LML 40267 01/12/21 10:54 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
e —
g? — 12/96 i bbbl /- W {0 N | 40369 01/12/21 16:59 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
O — 36/96 FERERE KL 40371 01/12/21 17:34 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
S — [J.J.G.M.]
QO —
e Hook ok AR K KRR KR K KK
O 85/96 FERERERER [MVAP] 40378 01/12/21 18:55 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
—_— HAAKK K KA KKK KA RAKE KK KKK
— 94/96 FEEERE KA [CMCB] 40381 01/12/21 19:41 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
— 59/96 RERRERRER | HRrRak ok xkxkxkxx [ARC) 40462 02/12/21 11:23 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
—
— 90/96 | B72268493 Q/IE\R REAL ESTATE SANCTI PETRI, 39119 23/11/21 11:54 3,5 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
— 22/96 FRRRRRRX | ekl okl kkxoekxk MR 39158 23/11/21 12:53 3,5 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
—
37/96 RRRRE AR | Rk kR sk xkxk [D.MLAL] 39396 24/11/21 13:24 3,5 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
ok ok kKoK kR Kk ko
8/96 FERERE KL DAPI] 39455 24/11/21 17:48 3,5 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
R KKK KKK kK
73/96 FERERERER ILMG.] 39848 26/11/21 23:25 3,5 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
9/96 B72195829 | SURGRAFICA IMPRESORES, S.L. 39973 29/11/21 13:05 3,5 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
2/96 B72317464 | CAFE BAR EL PAJARO, S.L. 38585 18/11/21 12:55 3 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
45/96 FERRERERER | HREE HRARARE XA XEX BRG] 39379 24/11/21 13:09 2 800,00 € 800,00 € FAVORABLE

29, Aprobar la lista definitiva de las personas y entidades cuyas solicitudes se
consideran desestimadas por incumplimiento de los requisitos en el Procedimiento de
Selecciéon de la Subvenciéon a microempresas o personas auténomas, destinada al
mantenimiento del empleo o autoempleo en aquellos sectores afectados por las
restricciones impuestas por la pandemia generada por la COVID-19 en el municipio de
Chiclana de la Frontera, correspondiente al ejercicio 2021.

NUOM.
SOLICITANTE FECHA IMPORTE | IMPORTE INFORME
o p
N Gl REPRESENTANTE GE':“EEGR'AL soucitup | HORA | PUNT- | o1 1cITADO | PROPUESTO | EVALUACION
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3/96

FEEKAK KK

R KKK KRR KRR

M.J.G.F]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Falta
documentacion)

4/96

B72318918

AMERICAN HOUSE CHICLANA 2016,
S.L.

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

5/96

IR A KA KK

KRk kkkRKK kkkkkkk kokkk [A.l.A.Y-]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

7/96

FERRAKAKEFK

sokkokokok koo ok ok skkk Kok Kok

xkxEEx [G A CVM.]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

11/96

B11581774

AUTO RECAMBIOS JEYCO, S.L.

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

16/96

FEERAKEFK

R S AR [ MR ]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

18/96

A K KKK

kR koK kR ok ok

[MACV]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

23/96

kK KKK

FRRE KK SRR KRR R[] | N M)

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Alta de
Auténomo fuera
de plazo)

24/96

ok ok ok o oo

FRRAEA KKK RRAK KKK [G B R.]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

25/96

sokkkok ok ook

FRRK KA K FRRAK KKK [| M SR

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

27/96

sk ko o oo

Rk ok KRk kK koK

[FJ.M.O)]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

29/96

KA KA KK

FERRRKK KA EF KKK KKK KK

[AAMG.]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Alta de
Auténomo fuera
de plazo)

34/96

ok Kok oo

R ()]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

38/96

Fokk kK Kk

el (V1|

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

40/96

B72217797

BORABORA SURF SHOP, S.L.

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Bajada de
Ingresos)
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

42/96

FEEKAK KKK

koo koo ok skok ko

[ALS.M.]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Alta de
Auténomo fuera
de plazo)

43/96

ok kK ok

sokkok okskokokok ok okokok okdokok ok

[.M.AV]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

46/96

Fk kKKK

R KRR KRR KK [E MG

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

47/96

ok ok ok ok

K KHAR KK HHXAKK [ A G]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

48/96

Fk KKKk

KK KRR KRR K KRR Kk KKKk

[LMB.CV]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Bajada de
Ingresos)

52/96

ok ok ok oo

FRRAKAK KKK KK XAKAKK [ BA]

DESISTIDO

54/96

ok ok ok o oo

K Rk KRR KRR KK KRRk

IMCB.E]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

56/96

B7229896

FIX ACTIVA BOX, S.L.

DESISTIDO

57/96

sokkkok ok ook

FRREEK R RRRRK KRR RK (V] ] B.]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

60/96

FAEKAK KKK

Ll (ol Vol

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

61/96

sokkok ok ok ook

AL (VAR N

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

64/96

Fk KK KKk

FEEK KA KKK KKK [] VS P]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Alta de
Auténomo fuera
de plazo)

65/96

ok ok ok o oo

FRRHEAK KK KAKHAKK [A N ]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

67/96

ok ok ok oo

ok xxk [ D]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Bajada de
Ingresos)

68/96

B72038318

ACEITES BAHIA DE CADIZ, S.L.

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Bajada de
Ingresos)

69/96

ok ok ok o oo

HR K KRR K KRRk Kk

[M.CTL]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)
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71/96

FEEKAK KK

R KRR K KRR Kk K

[B1S.L]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Falta
documentacion)

72/96

FAERAK KKK

R SRR AR [V G ]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Alta de
Auténomo fuera
de plazo)

75/96

ok kK ok

HRRKK KAKK KK HKXK [] G P ]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Falta
documentacion)

76/96

FERFARAKEFK

FERRERRRRR BRRRRRE K RRRRRE (AR D]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda
Seguridad
Social)

77/96

sk ok ok o ook

Rk Rk ok ok Kk kK

[PBAL]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local y Alta
Auténomo fuera
de plazo)

79/96

Hkk KKKk

HFRRHEA KHRK KKK KHHAKFRK [V B,G]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Bajada de
Ingresos)

80/96

ok ok ok oo

FRRHEE KKK [E V]|

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

82/96

Hok kKo

FRIEEAK KKK KKK [A OR.]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

83/96

ok ok ok o oo

R N (AVAYA

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

84/96

ok kK ok

HRARK HAAAK FHHAAK HAFHHHHK [] ] AV ]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

86/96

sk ok ok o ook

FRRHEAK R RREAAK KRRRRAAK (A R Q]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Alta Autonomo
fuera de plazo)

87/96

ok koK o

FRREEAK KK KKK [V AM.]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Autonomica)

88/96

B72367964

ALUMINIOS REUNIDOS CADIZ, S.L.

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

89/96

ok ok ok oo

FRRHEAK HHH KK KKK FRK [D MG ]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

91/96

ok ok ok o oo

FRRK KRR HHAKA [] VY]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

92/96

sokkkok ok ook

FRRHEAK KKK KAHRKK [A R M. ]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

95/96

ok ok ok o ook

FRRHEAK HHHKRAK KAK KKK [A GG ]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Deuda Hda.
Local)

96/96

sokkok ok o oo

KK KKK KRR kKK

M.LM.S.]

NO CUMPLE
LOS REQUISITOS
(Alta Auténomo
fuera de plazo)

39, Conceder las subvenciones en el Procedimiento de Seleccién de la Subvencién a
microempresas o0 personas auténomas, destinada al mantenimiento del empleo o
autoempleo en aquellos sectores afectados por las restricciones impuestas por la pandemia
generada por la COVID-19 en el municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente al

ejercicio 2021.
SOLICITANTE NUM. REG. |  FECHA IMPORTE IMPORTE INFORME
o
N R/ REPRESENTANTE ceneraL | soucrup | HORA | PUNT | c1iciTADO | PROPUESTO | EVALUACION

19/96 | HrmkHHAAK | Hkkkkkk Kkkkkk KxRREK [ATA ] 35015 [22/10/21 |13:05 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE

35/96 | rxxRHHAK | kiR kxR KEAARK [ | T] 35374 |26/10/21 |10:14 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE

AAJ96 | FHRRRARIRK | kAR A SRR XK 35482 |26/10/21 |13:53 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
MM.CJ]
P

49/96 | Hrrxmkkax | IMG.CV] 38588  |18/11/21 |13:03 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
B —

21/96 | HrxwmsREk UADA] 38593 |18/11/21 |13:14 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE

28/96 FEAAEE FEEEEE [ACM.] 38597 |18/11/21 |13:23 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
f -

55/96 |  Hxxxxkkk (FILG] 38601 |18/11/21 |13:28 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
P ——

63/96 |  HxxwmEAEE MCM] 38603 |18/11/21 |13:32 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE

15/96 | *RFRRRAAK | kkkkk Kbk kkkxRRE [D BN, 38644 |18/11/21 |17:42 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE

50/96 | AERRREKK | dkkkkk KkEEK REEEK [V G 38649 |18/11/21 |19:43 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
B —

66/96 |  HrxHHHAAE RMCA] 38722 [19/11/21 |10:50 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
B ——

32/96 | HxwwmmAEE UMGH] 38927 [22/11/21 |11:28 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
Seokokok ok kokok dkokokokok ok kokokokok kokokokok ok ok

13/96 |  Hrrwkkkxx MCUV] 38998 [22/11/21 |14:.01 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
Seokokok ok Kok okok sk ok ok ok ok ok kok K kok ok ok ok ok

70/96 | REEERERKE | ekkrs AGMM] 39095 [23/11/21 |11:.01 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE

93/96 | HaxxHIIAE | okkdkkk Kook KkkxRRK [A G R ] 39106 [23/11/21 |11:42 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE

62/96| B72008386 | GRUPOFINCAS CHICLANA, S.L. 39121 |23/11/21 |11:57 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
ok ok ok ok dkok ok skokokokk ok kokokokok ok kok kK kK

17/96 | *xrxsskxx (FJAS] 39337 |24/11/21 |12:02 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
koo ok ok kokok kok kok kokokokk kokkokkokok

20/96 |  HxxHEEHEE (BTN 39344 [24/11/21 |12:12 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE

39/96 | HHEHHIIA | ok HAAKIAK KKK KKK KKK 39407 |24/11/21 |13:31 4 800,00 € 800,00 € FAVORABLE
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[.AM.B.]

41/96 Fxrres xeeoee M CA] | 39409 [24/11/21 | 13:36 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
Seokok ok ok kokokok skokokok ok kokKokkok kokok kKKK

14/96| e R 39663 |25/11/21 |[17:31 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
KRR KRR R R R KR KRR AR

6/96 | e | 8BS 39667 |25/11/21 |17:50 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
KRR RRRRRRE KRR KRR R R RE R

26/96 | GE) 39729 |26/11/21 |10:01 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

51/96| B72154842 | ANDALUCIAN ADVENTURE 39744 |26/11/21 | 10:55 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
SPORTS, S.L.U.

58/96 | HxwmxREX | wank xkkax kxkie [pI M| 39831 |26/11/21 |13:45 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

10/96 | 172101967 | CAFETERIA BAR VICTORIA, S.C. 39955 |29/11/21 |[12:28 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

30/96 | H¥xRrxrRx | wrax wxrrx xxexeeeek [GYF] 39964 |29/11/21 |12:47 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

1/96 | Hewrsmksx | wkwresks kkeks ook ABR] | 40021 [29/11/21 | 19:16 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

78/96 xRk [S.FF] 40125  |30/11/21 | 12:42 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
R

[R5 B VPO 40141 |30/11/21 |13:11 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

31/96 | *rwresrar | wrsk meooook koo [SSM | 40170 (30/11/21 | 13:51 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

53/96 | HxwmERRRK | ki sk 6k [M0,L] 40181  |30/11/21 |14:05 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

81/96 | HxwmRxRRE | wrhrk xrkprik Kirk [DF ] ] 40203 |30/11/21 |19:30 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

33/96 FxrEE pM.L] 40267 |01/12/21 | 10:54 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

12/96| FemEwreRk | kkmis skxsk sekk [A PO ] 40369 [01/12/21 | 16:59 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
Seokokok kokokok dkokokok ok ok kR Kok ok ok ok k ok k.

36/96| T G 40371 |01/12/21 |17:34 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
Seokok ok ok kokokokokokok ok ok ok ok kokok ok kokok ok ok k.

85/96| e | VAR 40378 |01/12/21 |18:55 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
KERRRE KERRE KRRRRRRRE KRRR

94/96| e | CB] 40381 |01/12/21 |19:41 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

59/96 | *¥xrxxrrx | wrrrrx xxx kxxxrerx [ARC] 40462 |02/12/21 |11:23 4 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

90/96 | B72268493 gﬂfR REAL ESTATE SANCTI PETRI, 39119 [23/11/21 |11:54 35 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

22/96| Hxwrxxxrx | wrrex xroek sxeooooe [MVR] | 39158 |23/11/21 | 12:53 35 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

37/96 | HHwRxmieR | wkwkksk sk xrknkk [D M A 39396  |24/11/21 |13:24 35 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
Seokok ok kokokokokok ok kok ok ok koK ok ok ok k k-

8/96 | Tl el 39455 |24/11/21 |17:48 35 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE
Seokok ok ok kokok kokokokok kK ok Kk ok sk ok ok

73/96] T |G 39848 |26/11/21 |23:25 35 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

9/96 | B72195829 | SURGRAFICA IMPRESORES, S.L. 39973 [29/11/21 |[13:05 35 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

2/96 | B72317464 | CAFE BAR EL PAJARO, S.L. 38585  |18/11/21 |12:55 3 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

45/96 Hxrk [BR.G.] 39379 |24/11/21 |13:09 2 800,00 € 800,00€ | FAVORABLE

42, Reconocer la Obligacidn en el Procedimiento de Seleccion de la Subvencion a
microempresas o personas auténomas, destinada al mantenimiento del empleo o
autoempleo en aquellos sectores afectados por las restricciones impuestas por la pandemia
generada por la COVID-19 en el municipio de Chiclana de la Frontera, correspondiente al
ejercicio 2021.

59, Conforme a la cldusula octava de la Convocatoria, se requiere aceptacidn expresa

de la resoluciéon de concesidn, debiendo producirse en el plazo de los diez dias siguientes a la
publicacién de la misma, con indicacion de que, si asi no lo hiciese la resoluciéon dictada
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

perderd su eficacia, acordandose el archivo con notificacion a la persona o entidad
interesada.

62. El abono de estas subvenciones se realizara en un pago Unico por la totalidad del
importe concedido, mediante transferencia bancaria, una vez notificada la resolucion de
aprobacion de la justificacion y liquidacidn de la subvencion.

El plazo maximo de presentacién de la documentacidn justificativa sera de quince
dias habiles desde la fecha de publicacidn de la Resolucién de Concesidn de la Subvencion.

79. Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion de Fondos, a la Tesoreriay a la
Delegacion de Fomento de este Excmo. Ayuntamiento, asi como proceder a su publicacién en
el Tablén de Edictos de la sede virtual del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera a efectos
de notificacion a las personas o entidades interesadas, de acuerdo con la cldusula octava de
la convocatoria y en los términos del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En todo caso, esta publicacién sustituye a la notificacién personal y surtird sus
mismos efectos.

5. Urgencia 32.- Expediente relativo a la aprobacion de la certificacion final de las
obras de "Refuerzo de firme en viarios municipales" presentada por la empresa
INGENIERIA VIAS Y OBRAS, S.L, por importe de 9.911,92 €.

Previa declaracion de urgencia, conforme a lo dispuesto por el articulo 91.4 del R.D.
2568/1986, de 28 de Noviembre, adoptada por unanimidad, se acordd tratar el siguiente
asunto, justificindose dicha urgencia por la concejala proponente, D2 M2 Angeles Martinez
Rico, con base en lo expuesto en el informe del Jefe de Seccion de Servicios, D. *****
*Ekdckk xkkxkx [P.B.A.], concretamente, en la necesidad de aprobar la certificacion
adicional, Ultima y final de las obras de “refuerzo de firme en viarios municipales” dentro del
ejercicio econémico de 2021, al establecer el articulo 243 de la Ley de Contratos del Sector
Publico que “dentro del plazo de tres meses contados a partir de la recepcidn, el 6rgano de
contratacion deberd aprobar la certificacidn final de las obras ejecutadas, que sera abonada
al contratista a cuenta de la liquidacion del contrato en el plazo previsto en esta Ley”,
constando presentada la factura correspondiente durante el ejercicio econdmico 2021.

Se conoce Certificacion Adicional, Ultima y Final de obras presentada por la empresa
INGENIERIA VIAS Y OBRAS, S.L. correspondiente al mes de julio de 2021, por importe de
9.911,92 LV.A incluido, correspondiente a trabajos realizados por las obras de “REFUERZO DE
FIRME EN VIARIOS MUNICIPALES”, adjudicadas por Junta de Gobierno Local de fecha 30 de
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marzo de 2021.

Que la Certificacidn presentada ha sido ratificada y cuenta con el visto bueno de la
Direccidn Facultativa de las mencionadas Obras.

Que para ello, cuenta con documento contable AD para tal gasto en la partida
1532/619.11.

Que existe en el expediente de su razén, Acta de Recepcion de las mencionadas obras
de fecha 01/12/2021.

Asi mismo, se conoce informe de fiscalizacion de conformidad, emitido por el Sr.
Interventor Municipal, D.¥**** **xx* xxxxk xxxk*xx* [AT.P.C.] de fecha 23/12/2021.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Obras y Servicios y
haciendo uso de la delegaciéon que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-
Presidencia nims. 4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y
por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

12. Aprobar la Certificacién Adicional, Ultima y Final de las obras por importe de
9.911,92 € presentada por la empresa INGENIERIA VIAS Y OBRAS, S.L. de las obras de
“REFUERZO DE FIRME EN VIARIOS MUNICIPALES”.

29, Se de traslado del mismo a la empresa adjudicataria, a Intervencion Municipal, asi
como al Servicio de Contratacidn y Patrimonio.

5. Urgencia 42.- Expediente relativo a la aprobacion de la certificacion 22 y ultima
de las obras de "Mejora de accesibilidad en Ruta de la Playa, Paseo Maritimo"
presentada por la empresa RHODAS ALBANILERIA EN GENERAL S.L.UL.., por
importe de 15.089,61 €.

Previa declaracion de urgencia, conforme a lo dispuesto por el articulo 91.4 del R.D.
2568/1986, de 28 de Noviembre, adoptada por unanimidad, se acordd tratar el siguiente
asunto, justificandose dicha urgencia por la concejala proponente, D2 M2 Angeles Martinez
Rico, con base en lo expuesto en el informe del Jefe de Seccidn de Servicios, D. *****
*Adxckk kxckkxk [P.B.A.], concretamente, en la necesidad de aprobar la certificacion 22 y
Ultima de las obras de “mejora de accesibilidad en ruta de la playa, paseo maritimo”dentro
del ejercicio econdmico de 2021, al establecer el articulo 243 de la Ley de Contratos del
Sector Publico que “dentro del plazo de tres meses contados a partir de la recepcion, el
drgano de contratacion debera aprobar la certificacidon final de las obras ejecutadas, que sera
abonada al contratista a cuenta de la liquidacion del contrato en el plazo previsto en esta
Ley”, constando presentada la factura correspondiente durante el ejercicio econédmico 2021.

Se conoce Certificacion 22 y Ultima de obras presentada por la empresa RHODAS
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

ALBANILERIA EN GENERAL S.L. correspondiente al mes de octubre de 2021, por importe de
15.089,61 €, IVA INCLUIDO, correspondiente a trabajos realizados por las obras de “MEJORA
DE ACCESIBILIDAD EN RUTA DE LA PLAYA, PASEO MARITIMO”, adjudicadas por Junta de
Gobierno Local, de fecha 04 de mayo de 2021.

Que la Certificacidon presentada ha sido ratificada y cuenta con el visto bueno de la
Direccion Facultativa de las mencionadas Obras.

Que para ello, cuenta con documento contable AD para tal gasto en la partida
170/60901.

Que existe en el expediente de su razén, Acta de Recepcion de las mencionadas obras
de fecha 19 de noviembre de 2021.

Asi mismo, se conoce informe de fiscalizaciéon de conformidad, emitido por el Sr.
Interventor Municipal, D, *¥#** *kkkek sdakxskox dxkxxkx* [AT.P.C.], de fecha 23 de diciembre
de 2021.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacién de Obras y Servicios y
haciendo uso de la delegacion que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-
Presidencia nums. 4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacion y
por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

12. Aprobar la Certificacién 22 y Ultima de las obras por importe de 15.089,61 € IVA
INCLUIDO presentada por la empresa RHODAS ALBANILERIA EN GENERAL S.L. de las obras
de “MEJORA DE ACCESIBILIDAD EN RUTA DE LA PLAYA, PASEO MARITIMO”.

29, Se de traslado del mismo a la empresa adjudicataria, a Intervencién Municipal, asi
como al Servicio de Contratacidn y Patrimonio.

5. Urgencia 52.- Expediente relativo a la aprobacion de la certificacion final de las
obras de "Eliminacion de barreras arquitecténicas en Ruta Centro Histoérico"
presentada por la empresa JERMAT URBANIZACIONES Y CONSTRUCCIONES, S.L.U.,
por importe de 26.875,41 €.

Previa declaracion de urgencia, conforme a lo dispuesto por el articulo 91.4 del R.D.
2568/1986, de 28 de Noviembre, adoptada por unanimidad, se acordd tratar el siguiente
asunto, justificindose dicha urgencia por la concejala proponente, D2 M2 Angeles Martinez
Rico, con base en lo expuesto en el informe del Jefe de Seccidon de Servicios, D. *****
*Akkckk Hkxkkx [P.B.A.], concretamente, en la necesidad de aprobar la certificacion 22,
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Ultima vy final de las obras de “eliminacion de barreras arquitectdnicas en ruta Centro
Histdrico” dentro del ejercicio econémico de 2021, al establecer el articulo 243 de la Ley de
Contratos del Sector Publico que “dentro del plazo de tres meses contados a partir de la
recepcion, el organo de contratacion debera aprobar la certificacién final de las obras
ejecutadas, que sera abonada al contratista a cuenta de la liquidaciéon del contrato en el
plazo previsto en esta Ley”, constando presentada la factura correspondiente durante el
ejercicio econémico 2021.

Se conoce Certificacién 22, Ultima y Final de obras presentada por la empresa
JERMAT URBANIZACIONES Y CONSTRUCCIONES, S.L.U. correspondiente al mes de diciembre
de 2021, por importe de 26.875,41 L.V.A incluido, correspondiente a trabajos realizados por
las obras de “ELIMINACION DE BARRERAS ARQUITECTONICAS EN RUTA CENTRO
HISTORICO”, adjudicadas por Junta de Gobierno Local, de fecha 28 de septiembre de 2021.

Que la Certificacidon presentada ha sido ratificada y cuenta con el visto bueno de la
Direccion Facultativa de las mencionadas Obras.

Que para ello, cuenta con documento contable AD para tal gasto en la partida
1532/60901.

Que existe en el expediente de su razén, Acta de Recepcion de las mencionadas obras
de fecha 17 de diciembre de 2021.

Asi mismo, se conoce informe de fiscalizacién de conformidad, emitido por el Sr.
Interventor Municipal, D. *¥** ¥kskkk dkxkk dkkkx*** [AT.P.C.], de fecha 23 de diciembre
de 2021.

La Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegaciéon de Obras y Servicios y
haciendo uso de la delegacion que ostenta en virtud de Resoluciones de la Alcaldia-
Presidencia nums. 4.138 y 4.141, de fechas 18 y 19 de junio de 2019, previa deliberacién y
por unanimidad de los miembros presentes, ACUERDA:

12. Aprobar la Certificacién 22 Ultima y Final de las obras por importe de 26.875,41 €
IVA INCLUIDO presentada por la empresa JERMAT URBANIZACIONES Y CONSTRUCCIONES,
S.L.U. de las obras de “ELIMINACION DE BARRERAS ARQUITECTONICAS EN RUTA CENTRO
HISTORICO”.

22, Se de traslado del mismo a la empresa adjudicataria, a Intervencién Municipal, asi
como al Servicio de Contratacidn y Patrimonio.

6.- Ruegos y preguntas.

No se formularon.-
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AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA.

Secretaria General.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por la Presidencia se dio por terminado el acto
a las 09:45 horas. Y para constancia de lo que se ha tratado y de los acuerdos adoptados, yo,
el Vicesecretario General Acctal. en funciones de Secretario, extiendo la presente acta, que
autorizo y certifico con mi firma, con el visto bueno de la primera Teniente de Alcalde en
funciones de Alcaldesa.

ANA MARIA GONZALEZ BUENO. MANUEL OROZCO BERMUDEZ

Alcaldesa en funciones. Vicesecretario General Acctal. en
funciones de Secretario.
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